
 

 

ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ YÊN HÒA  

  
Số:        /BC-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

     

Yên Hòa, ngày       tháng       năm 2026 

 

   
BÁO CÁO 

Kết quả rà soát việc chấp hành pháp luật trong các lĩnh vực quản lý 

 

Kính gửi: Sở Y tế. 

 

Thực hiện Văn bản số 4181/SYT-KHTC ngày 26/9/2026 của Sở Y tế Hà Tĩnh 

về việc tăng cường chấp hành pháp luật trong quản lý y tế. Ủy ban nhân dân xã 

Yên Hòa đã tiến hành rà soát việc chấp hành trong các lĩnh vực thuộc phạm vi 

quản lý và báo cáo một số nội dung như sau:  

(Có phụ lục chi tiết kèm theo). 

Vậy Ủy ban nhân dân xã Yên Hòa báo cáo để Sở Y tế biết và tổng hợp theo 

quy định./. 

  
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Trưởng, Phó phòng VHXH; 

- Lưu: TYT. 

 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

    

 

 
 

Nguyễn Văn Hoàng 

  

 



 

 

PHỤ LỤC 

BIỂU RÀ SOÁT VIỆC CHẤP HÀNH PHÁP LUẬT TRONG QUẢN LÝ Y TẾ 
(Kèm theo Văn bản số       /UBND-VHXH ngày      /10/2026 của UBND xã Yên Hòa)  

TT 
Nội dung rà 

soát trọng 

tâm 

Tồn tại, hạn chế phát 

hiện 
Nguyên nhân, 

trách nhiệm 
Biện pháp xử lý/khắc 

phục 
Kiến nghị, đề 

xuất (nếu có) 

Thời hạn 

hoàn 

thành 

Tài liệu minh 

chứng 

1 
Thuốc và 

thiết bị y tế 
Qua rà soát, không phát 

hiện tồn tại, hạn chế. 
Không phát 

hiện. 

Tiếp tục thực hiện đúng 

quy định về tiếp nhận, 

bảo quản, cấp phát, sử 

dụng thuốc, vật tư và thiết 

bị y tế; thường xuyên 

kiểm tra hạn dùng và điều 

kiện bảo quản. 

Đề nghị tiếp tục 

được hướng dẫn 

chuyên môn và 

bảo đảm nguồn 

cung thuốc, vật tư 

y tế. 

Thường 

xuyên 

Sổ theo dõi 

nhập - xuất 

thuốc, vật tư; 

sổ kiểm tra 

nhiệt độ, độ 

ẩm; hồ sơ quản 

lý thuốc, thiết 

bị y tế. 

2 

Đấu thầu, 

mua sắm, 

quản lý tài 

sản 

Qua rà soát, không phát 

hiện tồn tại, hạn chế 

thuộc phạm vi quản lý 

của Trạm. 

Không phát 

hiện. 

Tiếp tục quản lý, sử dụng 

tài sản đúng mục đích, tiết 

kiệm, hiệu quả; thực hiện 

mua sắm theo đúng thẩm 

quyền và quy định. 

Không. 
Thường 

xuyên 

Hồ sơ mua 

sắm; sổ theo 

dõi tài sản; biên 

bản kiểm kê tài 

sản. 

3 
Khám bệnh, 

chữa bệnh 

Không phát hiện việc 

thu sai, thu thêm ngoài 

quy định hoặc chỉ định 

dịch vụ không cần thiết. 

Không phát 

hiện. 

Tiếp tục thực hiện đúng 

quy định chuyên môn, 

quy trình khám bệnh, 

chữa bệnh; tăng cường 

kiểm tra, giám sát việc 

thực hiện. 

Không. 
Thường 

xuyên 

Hồ sơ khám 

bệnh, sổ sách 

chuyên môn; 

bảng công khai 

giá dịch vụ. 

4 

 

 

 

Bảo hiểm y 

tế 

- Các văn bản, thông tư 

BHYT thay đổi liên tục; 

phần mềm giám định 

BHYT thường xuyên 

chỉnh sửa gây khó khăn 

cho việc gửi dữ liệu, đề 

nghị thanh toán và dễ 

- Nguyên nhân: 

Hệ thống phần 

mềm BHYT 

cập nhật chưa 

đồng bộ; hạ 

tầng CNTT kết 

nối đôi lúc quá 

- Tăng cường tập huấn, 

cập nhật quy định BHYT 

mới. 

- Kiểm tra kỹ dữ liệu 

trước khi đẩy lên hệ thống 

để giảm lỗi. 

- Hướng dẫn, giải thích rõ 

- Đề nghị xem xét 

giao/phân bổ quỹ 

BHYT về Trạm y 

tế xã vừa là nguồn 

quỹ thuộc quản lý 

vừa là nguồn chi 

trả khám bệnh và 

Thường 

xuyên 

 

- Hồ sơ thanh 

quyết toán 

BHYT. 

 



3 

 

 

 

phát sinh lỗi. 

- Nguồn kinh phí/quỹ 

BHYT phân bổ cho 

Trạm y tế xã còn hạn 

chế. 

. 

tải; chính sách 

BHYT thay đổi 

thường xuyên. 

- Trách nhiệm: 

Cơ quan 

BHXH. 

quy định chuyển tuyến 

cho người dân. 

dịch vụ kỹ thuật. 

- Đề nghị BHXH 

nâng cấp phần 

mềm giám định và 

đường truyền liên 

thông ổn định. 

5 An toàn thực 

phẩm 

- Khi thành lập chính 

quyền 2 cấp, việc đăng 

ký cấp Giấy chứng nhận 

đủ điều kiện ATTP phải 

nộp lên cấp tỉnh, gây 

khó khăn, tốn chi phí và 

thời gian đi lại cho các 

cơ sở sản xuất, kinh 

doanh nhỏ lẻ. 

- Việc kiểm soát các cơ 

sở kinh doanh thức ăn 

đường phố, bán thực 

phẩm online còn khó 

khăn do thiếu nhân lực 

và công cụ test nhanh. 

- Nguyên nhân: 

Thẩm quyền 

cấp Giấy chứng 

nhận chưa được 

phân cấp về xã; 

hình thức kinh 

doanh online 

phát triển 

nhanh khó quản 

lý. 

- Trách nhiệm: 

Quy định phân 

cấp của cấp 

trên. 

- Tăng cường hướng dẫn, 

hỗ trợ các cơ sở hoàn 

thiện hồ sơ đăng ký. 

- Tăng cường kiểm tra, 

giám sát, tuyên truyền 

ATTP đối với thức ăn 

đường phố và cơ sở chế 

biến nhỏ lẻ trên địa bàn. 

- Đề xuất phân cấp 

hoặc ủy quyền 

thẩm quyền cấp 

Giấy chứng nhận 

đủ điều kiện ATTP 

về cho UBND cấp 

xã. 

- Trang bị thêm 

các bộ dụng cụ/test 

nhanh ATTP và hỗ 

trợ kinh phí cho 

công tác kiểm tra 

ATTP cấp xã. 

Thường 

xuyên 

- Danh sách các 

cơ sở sản xuất, 

kinh doanh 

thực phẩm trên 

địa bàn. 

- Biên bản 

kiểm tra/giám 

sát ATTP. 

6 

Thuê, mượn, 

tài trợ, liên 

doanh, liên 

kết và các 

lĩnh vực quản 

lý y tế khác 

Không phát hiện trường 

hợp có dấu hiệu vi 

phạm hoặc phụ thuộc 

nhà cung cấp. 

Không phát 

hiện. 

Tiếp tục quản lý, sử dụng 

nguồn lực, tài sản đúng 

quy định; bảo đảm công 

khai, minh bạch trong quá 

trình thực hiện. 

Không. 
Thường 

xuyên 

Hồ sơ quản lý 

tài sản, các hợp 

đồng/văn bản 

liên quan (nếu 

có). 

7 
Nhiệm vụ 

phân cấp, 

chuyển giao 

Một số nhiệm vụ sau 

sắp xếp, phân cấp cần 

tiếp tục rà soát, cập nhật 

Do có sự thay 

đổi về tổ chức, 

phân công và 

Tiếp tục rà soát chức 

năng, nhiệm vụ; phân 

công rõ người phụ trách; 

Đề nghị cấp có 

thẩm quyền tiếp 

tục hướng dẫn cụ 

Theo yêu 

cầu/tiến 

độ của 

Quyết định, 

văn bản phân 

công nhiệm vụ; 



4 

 

 

 

sau sắp xếp 

tổ chức 
để bảo đảm rõ trách 

nhiệm và không bỏ sót 

nhiệm vụ. 

nhiệm vụ quản 

lý. 
kịp thời báo cáo cấp có 

thẩm quyền những nội 

dung vượt thẩm quyền. 

thể đối với các 

nhiệm vụ mới 

phân cấp, chuyển 

giao. 

cấp có 

thẩm 

quyền 

các văn bản 

hướng dẫn sau 

sắp xếp, phân 

cấp. 

8 

Nội dung 

khác có nguy 

cơ tham 

nhũng, lãng 

phí, tiêu cực 

(nếu có) 

Qua rà soát, không phát 

hiện hành vi tham 

nhũng, lãng phí, tiêu 

cực trong phạm vi hoạt 

động của Trạm. 

Không phát 

hiện. 

Tiếp tục tăng cường kỷ 

luật, kỷ cương; thực hiện 

công khai, minh bạch; 

nâng cao trách nhiệm 

người đứng đầu và viên 

chức, người lao động. 

Không. 
Thường 

xuyên 

Quy chế làm 

việc; biên bản 

họp; hồ sơ 

kiểm tra, giám 

sát và các tài 

liệu liên quan. 
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