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LỜI GIỚI THIỆU 

 

Xã Yên Hòa được thành lập trên cơ sở sáp nhập toàn bộ diện tích và dân số 

của xã Cẩm Dương và xã Yên Hòa (cũ), có diện tích 38,27 km
2
, dân số 13.646 người; 

Đảng bộ xã có 39 đảng bộ, chi bộ trực thuộc, tổng số 1.140 đảng viên. 

Thực hiện Chỉ thị số 45-CT/TW, ngày 14/4/2025 của Bộ Chính trị về đại hội 

đảng bộ các cấp, tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng và các 

văn bản chỉ đạo, hướng dẫn của Trung ương, của Tỉnh ủy; ngay sau khi được thành 

lập, Đảng ủy xã đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai thực hiện sắp xếp tổ chức, 

bộ máy trong hệ thống chính trị đảm bảo hoạt động thông suốt, hiệu lực, hiệu quả; 

kịp thời thành lập, kiện toàn và chỉ đạo tổ chức đại hội các đảng bộ, chi bộ trực 

thuộc; kế thừa những nội dung đã được chuẩn bị của đảng ủy các xã cũ, tiếp tục xây 

dựng, hoàn thiện dự thảo Báo cáo chính trị và các nội dung Đại hội; tổ chức tuyên 

truyền, phát động các phong trào thi đua, lấy ý kiến góp ý vào các văn kiện trình đại 

hội đảng bộ các cấp nhiệm kỳ 2025 - 2030 và Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV 

của Đảng đảm bảo đúng quy trình, quy định theo chỉ đạo và hướng dẫn của cấp trên. 

Được sự chỉ đạo và nhất trí của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, từ ngày 04 - 

05/8/2025, tại Hội trường Ủy ban nhân dân xã, Ban Chấp hành Đảng bộ xã Yên Hòa 

đã tổ chức thành công Đại hội đại biểu Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030. 

Đại hội vinh dự được đón tiếp đồng chí Đặng Quốc Tiến, Chủ tịch Hội đồng hương 

Hà Tĩnh tại Hà Nội, nguyên Thứ trưởng Bộ Nội vụ; đồng chí Trương Thanh Huyền, 

Ủy viên Ban Thường vụ, Trưởng ban Tổ chức Tỉnh ủy, Trưởng đoàn chỉ đạo, kiểm 

tra, giám sát của Ban Thường vụ Tỉnh ủy tại xã Yên Hòa; các đồng chí đại diện đại 

diện lãnh đạo các ban Đảng, Ủy ban Kiểm tra, Văn phòng Tỉnh ủy, các sở, ban, 

ngành, đoàn thể cấp tỉnh; đại diện Đảng ủy Công an tỉnh, Ban Chỉ huy phòng thủ 

Khu vực 3 - Kỳ Anh, Bộ đội Biên phòng tỉnh; các đồng chí nguyên Thường trực 

Huyện ủy Cẩm Xuyên, nhiệm kỳ 2020 - 2025: con em xã Yên Hòa đã và đang công 

tác, giữ các chức vụ cán bộ chủ chốt tại các sở, ban, ngành, đoàn thể cấp tỉnh; đại 

diện thường trực đảng ủy các xã khu vực Cẩm Xuyên; con em xã Yên Hòa nguyên 

cán bộ chủ chốt cấp huyện, đang công tác tại các cơ quan và các xã khu vực Cẩm 

Xuyên; các anh, các chị đại diện Thường trực Hội đồng hương Cẩm Xuyên, Hội đồng 

hương xã Yên Hòa, Hội đồng hương xã Cẩm Dương tại Thành phố Hồ Chí Minh, các 

tỉnh phía Nam; tại Thành phố Hà Nội; tại Thành phố Đà Nẵng; các đồng chí nguyên 

thường trực đảng ủy các xã Cẩm Dương, Cẩm Hòa, Cẩm Yên đã nghỉ hưu qua các 
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thời kỳ; các đồng chí nguyên ủy viên ban thường vụ, ủy viên ban chấp hành Đảng bộ 

xã Cẩm Dương và Đảng bộ xã Yên Hòa (cũ) nhiệm kỳ 2020 - 2025; đặc biệt là 198 

đại biểu chính thức, là những đảng viên ưu tú đại diện cho hơn 1.140 đảng viên của 

39 Đảng bộ, chi bộ cơ sở trực thuộc đã về dự Đại hội. 

Với chủ đề “Xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh, 

hoạt động hiệu lực, hiệu quả; phát huy dân chủ, giá trị văn hóa và sức mạnh khối 

đại đoàn kết toàn dân; đẩy mạnh đổi mới, sáng tạo, chuyển đổi số; khai thác tiềm 

năng, lợi thế, thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh; 

xây dựng xã Yên Hòa đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao”, Đại hội đã tiến hành 

tổng kết việc thực hiện Nghị quyết Đại hội, nhiệm kỳ 2020 - 2025, chỉ rõ những ưu 

điểm, hạn chế, rút ra bài học kinh nghiệm, đề ra phương hướng, mục tiêu, chỉ tiêu, 

nhiệm vụ và giải pháp chủ yếu nhiệm kỳ 2025 - 2030; thảo luận, đóng góp ý kiến vào 

dự thảo các Văn kiện trình Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng và dự 

thảo Báo cáo chính trị trình Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XX. Sau khi nghe 

các dự thảo Báo cáo và ý kiến phát biểu chỉ đạo của đồng chí Trương Thanh Huyền, 

Ủy viên Ban Thường vụ, Trưởng ban Tổ chức Tỉnh ủy, Trưởng đoàn chỉ đạo của Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy, Đại hội đã thảo luận sôi nổi với tinh thần “Đoàn kết - Dân chủ - 

Kỷ cương - Đổi mới - Phát triển”, thể hiện ý chí nguyện vọng của Đảng bộ và Nhân 

dân xã nhà, đóng góp có hiệu quả cao nhất vào sự thành công của Đại hội. 

Để góp phần cung cấp thêm thông tin cho cán bộ, đảng việc và các tầng lớp 

Nhân dân về nội dung chủ yếu của Đại hội, Ban Chấp hành Đảng bộ xã biên tập cuốn 

“Kỷ yếu Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Yên Hòa lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030”. 

Hy vọng cuốn Kỷ yếu sẽ góp phần làm cho bạn đọc hình dung rõ hơn về kết 

quả, bức tranh toàn cảnh của Đại hội, nhận thức sâu sắc hơn ý nghĩa, tầm quan 

trọng của Đại hội Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030, từ đó phấn khởi, tự 

hào nêu cao ý chí quyết tâm góp phần thực hiện thắng lợi mục tiêu, phương hướng, 

nhiệm vụ mà nghị quyết Đại hội đề ra. 

Trong quá trình biên tập không tránh khỏi những thiếu sót, mong nhận được sự 

góp ý chân thành của các đồng chí và bạn đọc. 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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CHƢƠNG TRÌNH ĐẠI HỘI 

 

TT Nội dung 

I PHIÊN TRÙ BỊ  (Từ 14 giờ 00’ - 17 giờ’, ngày 04/8/2025) 

1 Ổn định tổ chức, thông qua chương trình Đại hội 

2 Khai mạc Đại hội phiên trù bị 

3 Bầu Đoàn Chủ tịch, Đoàn thư ký, Ban thẩm tra tư cách đại biểu 

4 Thông qua nội quy, quy chế Đại hội 

5 Báo cáo tổng hợp góp ý văn kiện Đại hội Đảng cấp trên   

6 Đại hội thảo luận, tham luận  

7 Kết thúc phiên trù bị, thống nhất các nội dung chuẩn bị cho phiên chính thức 

II PHIÊN CHÍNH THỨC (Từ 07 giờ 30’ - 11 giờ 30’, ngày 05/8/2025) 

1 Đón tiếp đại biểu, Ổn định tổ chức 

2 Chào cờ (Quốc ca, Quốc tế ca) 

3 
Báo cáo kết quả Đại hội phiên trù bị; mời Đoàn chủ tịch, Đoàn thư ký Đại hội 

lên làm việc 

4 Diễn văn Khai mạc Đại hội 

5 Báo cáo kết quả thẩm tra tư cách Đại biểu 

6 Báo cáo chính trị (tóm tắt) 

7 Đại hội thảo luận, tham luận  

8 Phát biểu chỉ đạo của cấp trên 

9 Đại hội nghỉ giải lao 

10 
Tổng hợp ý kiến tham luận của các đại biểu; Báo cáo tổng hơp, tiếp thu, giải 

trình các ý kiến góp ý vào Văn kiện Đại hội Đảng bộ cấp trên 

11 

Thông qua các Quyết định của Ban Thường vụ Tỉnh về việc chỉ định Ban Chấp 

hành, Ban Thường vụ, Bí thư, Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ nhiệm, Phó Chủ nhiệm, 

Ủy viên Ủy ban Kiểm tra; chỉ định đại biểu dự Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh 

nhiệm kỳ 2025-2030 

12 Mời Ban chấp hành Đảng bộ khóa I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 lên nhận nhiệm vụ 

13 Thông qua dự thảo Nghị quyết Đại hội 

14 Diễn văn Bế mạc Đại hội 

15 Chào cờ (Quốc ca, Quốc tế ca) 
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DIỄN VĂN KHAI MẠC ĐẠI HỘI 

----- 

Kính thưa quý vị khách quý; 

Kính thưa quý vị đại biểu; 

Kính thưa các đồng chí đại biểu dự Đại hội! 

Thực hiện Chỉ thị số 45, ngày 14/4/2025 của Bộ Chính trị về đại hội đảng bộ 

các cấp, tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng và các văn bản chỉ 

đạo, hướng dẫn của Trung ương, của Tỉnh ủy; 

Hôm nay, trong không khí vui tươi, phấn khởi của toàn Đảng và toàn dân đang 

ra sức thi đua lập nhiều thành tích chào mừng đại hội đảng bộ các cấp; hướng đến kỷ 

niệm 80 năm Cách mạng Tháng 8 và Quốc khánh 02/9; được sự chỉ đạo và nhất trí 

của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; Đảng bộ xã Yên Hòa long trọng tổ chức Đại hội lần thứ 

I, nhiệm kỳ 2025 - 2030. 

Đây là sự kiện đặc biệt quan trọng trong đời sống chính trị của Đảng bộ, lực 

lượng vũ trang và Nhân dân, đánh dấu một mốc son lịch sử trong tiến trình phát triển 

của xã Yên Hòa sau khi sáp nhập đơn vị hành chính, thực hiện chính quyền địa 

phương 02 cấp.  

Đại hội rất vui mừng, phấn khởi và nồng nhiệt chào đón sự có mặt của quý vị 

khách quý, quý vị đại biểu về dự và chỉ đạo Đại hội. 

Thay mặt Đoàn Chủ tịch, xin được trân trọng giới thiệu: 

* Đại biểu ở trung ương, trân trọng giới thiệu: 

- Đồng chí Đặng Quốc Tiến, nguyên Thứ trưởng Bộ Nội vụ, Chủ tịch Hội đồng 

hương Hà Tĩnh tại Hà Nội; 

* Đại biểu cấp tỉnh, trân trọng giới thiệu: 

- Đồng chí Trương Thanh Huyền, Ủy viên Ban Thường vụ, Trưởng ban Tổ 

chức Tỉnh ủy, Trưởng đoàn chỉ đạo, kiểm tra, giám sát của Ban Thường vụ Tỉnh ủy 

tại xã Yên Hòa; 

- Đồng chí Phan Ngọc Long, Phó Chủ nhiệm UBKT Tỉnh ủy, Thành viên đoàn 

chỉ đạo, kiểm tra, giám sát của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; 

- Đồng chí Nguyễn Thị Ni Hương, Phó Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc tỉnh, 

Bí thư Tỉnh đoàn; 

- Đồng chí Phạm Đăng Nhật, Phó Giám đốc Sở Nông nghiệp và Môi trường, 

nguyên Bí thư Huyện ủy, nguyên Chủ tịch HĐND huyện Cẩm Xuyên; 

- Đồng chí Hà Thị Việt Ánh, Phó Chỉ tịch Ủy ban MTTQ tỉnh, nguyên Phó Bí 

thư Thường trực Huyện ủy, nguyên Chủ tịch HĐND huyện Cẩm Xuyên; 
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- Các đồng chí đại diện đại diện các ban xây dựng Đảng, Ủy ban Kiểm tra, Văn 

phòng Tỉnh ủy; đại diện lãnh đạo các sở, ban, ngành, đoàn thể cấp tỉnh; đại diện Đảng 

ủy Công an tỉnh, Ban Chỉ huy phòng thủ Khu vực 3 - Kỳ Anh, Bộ đội Biên phòng tỉnh; 

- Các đồng chí là con em xã Yên Hòa đã và đang công tác, giữ các chức vụ cán 

bộ chủ chốt tại các sở, ban, ngành, đoàn thể cấp tỉnh; 

* Đại biểu nguyên Thường trực Huyện ủy Cẩm Xuyên, nhiệm kỳ 2020 - 2025; 

đại diện Thường trực Đảng ủy các xã khu vực Cẩm Xuyên: 

- Đồng chí Nguyễn Văn Thành, Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh, Bí thư 

Đảng ủy, Chủ tịch HĐND xã Cẩm Xuyên, nguyên Bí thư Huyện ủy Cẩm Xuyên; 

- Đồng chí Nguyễn Bá Đức, Bí thư Đảng ủy xã Thiên Cầm, nguyên Phó Bí thư 

Thường trực Huyện ủy Cẩm Xuyên; 

- Đồng chí Hà Văn Bình, nguyên Phó Bí thư Huyện ủy, nguyên Chủ tịch 

UBND huyện Cẩm Xuyên;  

- Các đồng chí đại diện Thường trực Đảng ủy các xã khu vực Cẩm Xuyên; 

* Đại biểu là cán bộ, nguyên cán bộ chủ chốt cấp huyện đang sinh sống, cư trú 

trên địa bàn xã Yên Hòa: 

- Đồng chí Phạm Cự, nguyên Tỉnh ủy viên; nguyên Giám đốc sở Công thương; 

nguyên Phó Bí thư Huyện ủy; nguyên Chủ tịch UBND huyện; 

- Các đồng chí nguyên Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ huyện; nguyên 

trưởng, phó các ban, phòng, ngành, đoàn thể huyện Cẩm Xuyên đã nghỉ hưu qua các 

thời kỳ, đang sinh sống, cư trú trên địa bàn xã Yên Hòa: 

- Tham dự Đại hội, có các đồng chí là con em xã Yên Hòa đang công tác, giữ 

các chức vụ cán bộ chủ chốt tại các cơ quan, đơn vị và các xã khu vực Cẩm Xuyên; 

* Đại biểu là con em xã Yên Hòa đang công tác, sinh sống xa quê: 

- Anh Phan Hồng Phong, Phó Chủ tịch Hội đồng hương tỉnh Hà Tĩnh, Chủ tịch 

Hội đồng hương Cẩm Xuyên tại Thành phố Hồ Chí Minh và các tỉnh phía Nam; 

- Các anh, các chị đại diện Thường trực Hội đồng hương Cẩm Xuyên, Hội 

đồng hương xã Yên Hòa, Hội đồng hương xã Cẩm Dương tại Thành phố Hồ Chí 

Minh, các tỉnh phía Nam; tại Thành phố Hà Nội; tại Thành phố Đà Nẵng; 

* Đại biểu ở xã: 

- Các đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ xã Yên Hòa, khóa I, nhiệm kỳ 

2025 - 2030; các đồng chí nguyên Thường trực Đảng ủy các xã: Cẩm Dương, Cẩm 

Hòa, Cẩm Yên đã nghỉ hưu qua các thời kỳ; các đồng chí nguyên Ủy viên Ban 

Thường vụ, Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ xã Cẩm Dương và Đảng bộ xã Yên 

Hòa (cũ) nhiệm kỳ 2020 - 2025; 
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- Các đồng chí trưởng, phó các ban, phòng, ngành, tổ chức chính trị - xã hội 

cấp xã; bí thư các đảng bộ, chi bộ trực thuộc Đảng bộ xã; trưởng các cơ quan, đơn vị 

trên địa bàn; Thôn trưởng các thôn; Đại diện lãnh đạo: Công an xã, Quân sự xã, Đồn 

Biên phòng Thiên Cầm. 

- Các phóng viên Báo Hà Tĩnh và Trung tâm Văn hóa - Truyền thông khu vực 

Cẩm Xuyên đến dự và đưa tin Đại hội. 

- Đại hội trân trọng giới thiệu và nhiệt liệt chào mừng 198 đại biểu chính thức, 

là những đảng viên ưu tú đại diện cho hơn 1.140 đảng viên của 39 Đảng bộ, chi bộ 

cơ sở trực thuộc, tiêu biểu cho trí tuệ, bản lĩnh chính trị, tinh thần đoàn kết, ý chí, 

nguyện vọng và quyết tâm đổi mới của toàn Đảng bộ và Nhân dân xã Yên Hòa đã về 

dự Đại hội. 

Kính thưa Đại hội! 

- Đại hội chúng ta trân trọng giới thiệu và cảm ơn tình cảm, sự quan tâm sâu 

sắc của đồng chí Nguyễn Thanh Bình, Chủ tịch Hội Người cao tuổi Việt Nam, 

nguyên Ủy viên Trung ương Đảng, nguyên Phó Trưởng ban Thường trực Ban Tổ 

chức Trung ương; đồng chí Thiếu tướng, Nguyễn Tiến Nam, Viện trưởng Viện khoa 

học hình sự, Bộ Công an; đồng chí Nguyễn Thiên Quân, Thiếu tướng, Phó Tham 

mưu trưởng Quân chủng Hải Quân; đồng chí Đại tá Nguyễn Doãn Nam, Chính ủy 

Sư Đoàn 7, Quân khu 7, Bộ Quốc phòng;… do điều kiện công việc không về dự Đại 

hội, các đồng chí đã gửi lẵng hoa, thư và quà chức mừng Đại hội. 

- Đại hội trân trọng cảm ơn và đón nhận những tình cảm, sự quan tâm sâu sắc 

của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; Đoàn công tác của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; các ban, 

sở, ngành, đoàn thể cấp tỉnh; Đảng ủy Công an tỉnh; Đảng ủy Bộ đội Biên phòng 

tỉnh; Đảng ủy Ban Chỉ huy phòng thủ Khu vực 3 - Kỳ Anh; Đảng ủy, HĐND, 

UBND, Ủy ban MTTQ các xã khu vực Cẩm Xuyên; Hội đồng hương Cẩm Xuyên, 

Hội đồng hương xã Yên Hòa tại Thành phố Hồ Chí Minh, các tỉnh phía Nam; tại 

Thành phố Hà Nội; tại Thành phố Đà Nẵng; Đảng bộ trường THPT Cẩm Xuyên; các 

cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp trong và ngoài xã, các đảng bộ, chi bộ trực thuộc, các 

trường học, trạm y tế, quỹ tín dụng nhân dân; các thôn; quý vị đại biểu, cán bộ, đảng 

viên và Nhân dân toàn xã đã quan tâm gửi hoa và quà chúc mừng Đại hội. 

Đề nghị Đại hội nhiệt liệt chào mừng và trân trọng cảm ơn quý vị khách quý, 

quý vị đại biểu, các cơ quan, đơn vị đã giành thời gian và những tình cảm quý báu 

về dự và chúc mừng Đại hội.  

Kính thưa quý vị đại biểu, kính thưa Đại hội! 

Thực hiện các chủ trương, kết luận của Trung ương, của Tỉnh về sáp nhập đơn 

vị hành chính, thực hiện chính quyền địa phương 02 cấp; xã Yên Hòa được thành lập 

trên cơ sở sáp nhập toàn bộ diện tích và quy mô dân số của xã Cẩm Dương và xã 
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Yên Hòa cũ; ngay sau khi được thành lập, Đảng ủy xã đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, 

triển khai thực hiện sắp xếp tổ chức, bộ máy trong hệ thống chính trị đảm bảo hoạt 

động thông suốt, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; kịp thời thành lập, kiện toàn và chỉ 

đạo tổ chức đại hội các đảng bộ, chi bộ trực thuộc; kế thừa những nội dung đã được 

chuẩn bị của đảng ủy các xã cũ, tiếp tục xây dựng, hoàn thiện dự thảo Báo cáo chính 

trị và các nội dung Đại hội; tổ chức tuyên truyền, phát động các phong trào thi đua, 

lấy ý kiến góp ý vào các văn kiện trình đại hội đảng bộ các cấp nhiệm kỳ 2025 - 

2030 và Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng đảm bảo đúng quy trình, 

quy định theo chỉ đạo và hướng dẫn của cấp trên. 

Đại hội Đảng bộ xã Yên Hòa lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 có các nhiệm vụ 

hết sức quan trọng:  

Thứ nhất: Tổng kết việc thực hiện nghị quyết đại hội đảng bộ nhiệm kỳ 2020 - 

2025 trên cơ sở kết quả thực hiện nghị quyết đại hội của Đảng bộ xã Cẩm Dương và 

Đảng bộ xã Yên Hòa cũ; xác định phương hướng, mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ và 

giải pháp nhiệm kỳ 2025 - 2030; 

Thứ hai: Thảo luận, đóng góp ý kiến vào dự thảo các Văn kiện trình Đại hội 

đại biểu lần thứ XIV của Đảng và dự thảo Báo cáo chính trị trình Đại hội đại biểu 

Đảng bộ tỉnh lần thứ XX.  

Thành công của Đại hội có ý nghĩa hết sức quan trọng đối với sự phát triển của 

xã Yên Hòa trong nhiệm kỳ 2025 - 2030 và những năm tiếp theo, vì vậy, đề nghị các 

đồng chí đại biểu Đại hội hãy nêu cao tinh thần trách nhiệm trước Đảng bộ và Nhân 

dân xã nhà; phát huy trí tuệ, tinh thần “Đoàn kết - Dân chủ - Kỷ cương - Đổi mới - 

Phát triển”, tham gia tích cực, đóng góp có hiệu quả cao nhất vào sự thành công của 

Đại hội. 

Với niềm tin sâu sắc đó, thay mặt Đoàn Chủ tịch, tôi xin tuyên bố Khai mạc 

Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Yên Hòa lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030. 

Kính chúc quý vị đại biểu, đại biểu đại hội sức khỏe, hạnh phúc.  

Chúc đại hội thành công tốt đẹp! 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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BÁO CÁO CHÍNH TRỊ 

CỦA BAN CHẤP HÀNH ĐẢNG BỘ XÃ TRÌNH ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU 

ĐẢNG BỘ XÃ YÊN HÒA LẦN THỨ I, NHIỆM KỲ 2025 - 2030 

 

Xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh, hoạt động 

hiệu lực, hiệu quả; phát huy dân chủ, giá trị văn hóa và sức mạnh khối đại đoàn 

kết toàn dân; đẩy mạnh đổi mới, sáng tạo, chuyển đổi số; khai thác tiềm năng, lợi 

thế, thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh; xây dựng 

xã Yên Hòa đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao 

 

Xã Yên Hòa được thành lập trên cơ sở sáp nhập toàn bộ diện tích và dân số của 

xã Cẩm Dương và xã Yên Hòa (cũ), có diện tích 38,27 km
2
, dân số 13.646 người; 

Đảng bộ xã có 39 đảng bộ, chi bộ trực thuộc, 1.140 đảng viên. 

Nhiệm kỳ 2020 - 2025, thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ các xã Cẩm 

Dương và Yên Hòa (cũ) trong điều kiện có nhiều khó khăn, thách thức do ảnh hưởng 

của đại dịch Covid-19; thiên tai, dịch bệnh đối với cây trồng, vật nuôi có nhiều diễn 

biến phức tạp...; được sự quan tâm chỉ đạo, giúp đỡ của cấp trên, Đảng bộ, chính 

quyền và Nhân dân xã nhà đã đoàn kết, phát huy dân chủ, chỉ đạo quyết liệt, có nhiều 

giải pháp sáng tạo, linh hoạt trong tổ chức thực hiện, nỗ lực vượt qua khó khăn, 

thách thức, đạt được nhiều kết quả khá toàn diện trên các lĩnh vực. 

Đại hội Đảng bộ xã Yên Hòa lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 có ý nghĩa đặc 

biệt quan trọng, nhằm đánh giá tình hình, kết quả lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện 

nghị quyết đại hội đảng bộ các xã cũ, nhiệm kỳ 2020 - 2025, xác định phương 

hướng, mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp thực hiện nhiệm kỳ 2025 - 2030. 

Với phương châm “Đoàn kết - Dân chủ - Kỷ cƣơng - Đổi mới - Phát triển”, 

Đại hội thể hiện khát vọng, ý chí, quyết tâm xây dựng xã Yên Hòa ngày càng phát 

triển, cùng đất nước và Tỉnh nhà bước vào Kỷ nguyên mới - Kỷ nguyên vươn mình 

của dân tộc Việt Nam. 

 

Phần thứ nhất 

ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI 

ĐẢNG BỘ XÃ NHIỆM KỲ 2020 - 2025 

 

A. NHỮNG KẾT QUẢ ĐẠT ĐƢỢC 

I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU CHỦ YẾU 

Linh hoạt, chủ động, triển khai kịp thời các giải pháp khống chế, đẩy lùi dịch 

bệnh Covid-19 và chương trình phục hồi, phát triển kinh tế - xã hội. Kinh tế phục 
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hồi, tăng trưởng khá, có 53/61 chỉ tiêu đạt và vượt kế hoạch đề ra
1
. Giá trị sản xuất 

trên địa bàn năm 2025 ước đạt 1.549,27 tỷ đồng, tăng 66% so với đầu nhiệm kỳ
2
, 

trong đó: Nông, lâm nghiệp, thủy sản chiếm 34,5%; Công nghiệp - Xây dựng chiếm 

30,2%; Thương mại - Dịch vụ - Du lịch chiếm 35,3%; tốc độ tăng tổng giá trị sản 

phẩm bình quân giai đoạn 2021 - 2025 đạt 10,67%; thu nhập bình quân đầu người 

ước đạt 55 triệu đồng, tăng 30% so với đầu nhiệm kỳ.  

II. LÃNH ĐẠO PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI; ĐẢM BẢO QUỐC 

PHÒNG - AN NINH 

1. Lãnh đạo phát triển kinh tế 

1.1. Sản xuất nông nghiệp có nhiều chuyển biến tích cực 

Tập trung triển khai đồng bộ các giải pháp, ứng dụng khoa học kỹ thuật, xác 

định giống cây, con phù hợp với điều kiện của địa phương. Thực hiện có hiệu quả 

công tác chuyển đổi, tập trung, tích tụ ruộng đất, đến nay, toàn xã đã chuyển đổi, tập 

trung ruộng đất 585 ha/13 thôn
3
, là đơn vị đi đầu phong trào chuyển đổi, tích tụ 

ruộng đất, cấp đổi GCNQSD đất sau chuyển đổi cho người dân
4
. Giá trị sản xuất 

nông, lâm, ngư nghiệp năm 2025 ước đạt 533,88 tỷ đồng, tăng 22,33% so với năm 

2020; giá trị sản phẩm nông, lâm nghiệp và thủy sản trên 01 ha đất sản xuất nông 

nghiệp, đất nuôi trồng thủy sản năm 2025 ước đạt 119,24 triệu đồng, tăng 20,5% so 

với năm 2020
5
. Tổng sản lượng lương thực đạt 9.349 tấn/năm

6
.  

Cây lạc được xác định là cây chủ lực sau cây lúa, diện tích sản xuất lạc đạt 

353ha
7
, năng suất 30,8 tạ/ha, tăng 18,3% so với đầu nhiệm kỳ. Tập trung chỉ đạo sản 

xuất các loại cây trồng khác đạt và vượt chỉ tiêu kế hoạch
8
.  

Đẩy mạnh phát triển chăn nuôi, thực hiện tốt công tác phòng chống dịch bệnh 

cho đàn gia súc, gia cầm
9
. Chỉ đạo triển khai thực hiện có hiệu quả các chính sách hỗ 

trợ phát triển sản xuất, xây dựng nhiều mô hình sản xuất có hiệu quả
10

. Duy trì và 

phát huy hiệu quả hoạt động khai thác, đánh bắt hải sản
11

. Tập trung phát triển nuôi 

                                                 
1
 Xã Cẩm Dương có 21/23 chỉ tiêu đạt và vượt. Xã Yên Hoà cũ có 32/38 chỉ tiêu đạt và vượt. 

2
 Xã Cẩm Dương: Giá trị sản xuất đạt 524,644 tỷ đồng, tăng 81% so với đầu nhiệm kỳ. Xã Yên Hoà: Giá trị sản 

xuất đạt 820,442 tỷ đồng, tăng 41,25% so với đầu nhiệm kỳ.
 

3
 Gồm: Xã Cẩm Dương cũ: 04 thôn, diện tích 162,3ha; xã Yên Hòa: 09 thôn, diện tích 422,7ha. 

4
 Đã cấp đổi 70 GCN, 229 hồ sơ hoàn thiện đang chờ cấp GCN; còn hơn 500 hồ sơ đang thẩm định. 

5
 Trong đó: Xã Cẩm Dương đạt 115,3 triệu đồng/ha, tăng 13,46 triệu đồng/ha so với đầu nhiệm kỳ; xã Yên Hòa 

133,55 triệu đồng/ha, tăng 15,8 triệu đồng/ha so với đầu nhiệm kỳ. 
6
 Trong đó: Xã Cẩm Dương 3.192 tấn/năm; xã Yên Hòa 6.157 tấn/năm. 

7
 Trong đó: Xã Cẩm Dương 177ha/năng suất 30,66 tạ/ha, xã Yên Hòa cũ 176ha/năng suất 31 tạ/ha. 

8
 Toàn xã có 132ha khoai lang, sản lượng hàng năm đạt 950 tấn; 32ha ngô, sản lượng hàng năm đạt 68 tấn 

9
 Tổng đàn lợn 4.511 con, đàn trâu bò 1.645 con; gia cầm 312.000 con. 

10
 Như: mô hình nuôi hươu sao của Hoàng Công Hà, thôn Nam Thành/13 con; Mô hình chăn nuôi lợn nái của 

Nguyễn Văn Hiệu, thôn Yên Quý… 
11

 Đến nay toàn xã có 244 tàu, thuyền đánh cá các loại, trong đó có 104 tàu cá đã đăng ký có chiều dài từ 6m trở 

lên. Sản lượng khai thác, đánh bắt hải sản hàng năm ước đạt 800 tấn, tăng 31% so với đầu nhiệm kỳ. Diện tích nuôi trồng 

152,2 ha, sản lượng 631 tấn. 
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tôm trên cát mang lại hiệu quả kinh tế cao
12

. Quan tâm phát triển lâm nghiệp gắn với 

quản lý, bảo vệ rừng bền vững, không để xảy ra cháy rừng.  

1.2. Xây dựng nông thôn mới đạt nhiều kết quả khá rõ nét 

Thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 04-NQ/TU, ngày 15/7/2021 của Ban 

Chấp hành Đảng bộ tỉnh, về tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện Đề án “Thí điểm 

xây dựng tỉnh Hà Tĩnh đạt chuẩn nông thôn mới giai đoạn 2021 - 2025”; tập trung 

triển khai thực hiện quyết liệt, với nhiều cách làm sáng tạo, phù hợp với tình hình 

thực tiễn, tạo sự đồng tình, hưởng ứng tích cực của cán bộ, đảng viên và Nhân dân
13

.  

Huy động sự đóng góp của Nhân dân, lồng ghép các nguồn lực tập trung củng 

cố, giữ vững các tiêu chí xã đạt chuẩn nông thôn mới, bộ mặt nông thôn thay đổi rõ 

nét, cảnh quan, môi trường khang trang, sạch đẹp, đời sống vật chất, tinh thần người 

dân được nâng lên
14
. Trong nhiệm kỳ có thêm 11 thôn đạt chuẩn khu dân cư kiểu 

mẫu, lũy kế đến nay có 14 thôn đạt chuẩn khu dân cư kiểu mẫu
15
, chương trình mỗi 

xã một sản phẩm được chú trọng, có 03 sản phẩm đạt chuẩn OCOP 3 sao
16

. 

1.3. Tiểu thủ công nghiệp, thương mại, dịch vụ, hoạt động của các doanh 

nghiệp, hợp tác xã từng bước phục hồi, tăng trưởng khá 

Giá trị sản xuất công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp, xây dựng năm 2025 ước đạt 

468,252 tỷ đồng, tăng 76,74% so với năm 2020.  

Thành lập mới 14 doanh nghiệp, hiện nay toàn xã có 40 doanh nghiệp, hợp tác 

xã
17

. Tiếp tục đầu tư nâng cấp và phát huy hiệu quả 3 chợ truyền thống, 10 siêu thị 

Mini, tạo điều kiện phát triển kinh tế, phục vụ Nhân dân. Thương mại, dịch vụ phát 

triển khá nhanh, giá trị sản xuất năm 2025 ước đạt 547,14 tỷ đồng, tăng 136% so với 

năm 2020. 

1.4. Công tác quản lý tài nguyên, bảo vệ môi trường được quan tâm 

Tập trung chỉ đạo, thực hiện có hiệu quả công tác quản lý đất đai, tài nguyên, 

quy hoạch sử dụng đất; quan tâm xây dựng hồ sơ đề nghị cấp Giấy CNQSD đất lần 

đầu, công nhận lại diện tích đất ở trước ngày 18/12/1980 theo quy định, đáp ứng yêu 

cầu của người dân
18

.  

Quan tâm thực hiện công tác quản lý môi trường, làm tốt công tác tuyên truyền 

phân loại, thu gom, xử lý rác thải tại nguồn
19
. Vận động Nhân dân quan tâm xây 

                                                 
12

 Diện tích nuôi trồng 128 ha, sản lượng 604 tấn (Cẩm Dương 34ha/156 tấn; Yên Hòa cũ 94ha/448 tấn). 
13

 Phong trào “Ngày thứ 7 và Chủ Nhật xây dựng NTM”, tập trung xây dựng khu dân cư NTM kiểu mẫu... 
14

 Tổng nguồn huy động giai đoạn 2021-2024 là 73 tỷ đồng, trong đó, nguồn vốn của Nhân dân 8,95 tỷ đồng, chiếm 

tỷ lệ 12,3%. 
15

 Gồm: Yên Mỹ, Minh Hoà, Đại Hoà, Yên Quý, Yên Giang, Đông Hòa, Quý Hòa (Yên Hòa cũ), Rạng Đông, Bắc 

Thành, Trung Tiến, Nam Thành; Liên Hương, Trung Dương, Trung Đông (Cẩm Dương). 
16

 Nước mắm Hoa Tùng; rượp nếp và rượu sim Thanh Bảo.  
17

 Trong đó: 22 doanh nghiệp; 18 hợp tác xã (Yên Hòa: 17 DN, 11 HTX; Cẩm Dương: 05 DN, 07 HTX).  
18

 Cấp đất lần đầu 677 thửa, công nhận đất ở trước năm 1980 là 1.180 thửa. 
19

 Tỷ lệ phân loại rác tại hộ gia đình đạt trên 95%, giảm 50% số lượng rác thải chuyển đi xử lý so với năm 2020.  
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dựng các công trình vệ sinh, xử lý chất thải trong chăn nuôi
20
. Hoạt động của HTX 

môi trường tiếp tục được duy trì và phát huy hiệu quả
21

. 

Chủ động triển khai các nhiệm vụ, giải pháp phòng, chống thiên tai. Xử lý 

nghiêm các trường hợp khai thác cát; phá hoại rừng; đánh bắt chim tự nhiên. 

1.5. Công tác thu ngân sách, hoạt động tín dụng, ngân hàng đạt kết quả cao 

Công tác thu ngân sách luôn được quan tâm chỉ đạo, thực hiện thu đúng, thu đủ, 

kết quả đạt cao so với chỉ tiêu đề ra, năm 2025 ước đạt 40 tỷ đồng, tăng gấp 2 lần so với 

đầu nhiệm kỳ, đã đảm bảo cân đối thực hiện các nhiệm vụ chính trị trên địa bàn; bố trí 

nhiệm vụ chi ngân sách có trọng tâm, trọng điểm, ưu tiên nguồn lực đầu tư phát triển. 

Hoạt động tín dụng, ngân hàng được quan tâm, đáp ứng nhu cầu sản xuất, kinh 

doanh, phát triển kinh tế
22

. Huy động có hiệu quả các nguồn lực tập trung đầu tư xây 

dựng kết cấu hạ tầng
23

. Hoàn thành, đưa vào sử dụng nhiều công trình, dự án trọng 

điểm
24

. Tỷ lệ giải ngân vốn đầu tư công bình quân đạt 97,8%. 

1.6. Công tác cải cách hành chính, chuyển đổi số luôn được quan tâm và có 

nhiều chuyển biến tích cực 

Ưu tiên đầu tư mua sắm cơ sở vật chất, trang thiết bị đồng bộ, đẩy mạnh ứng 

dụng công nghệ thông tin vào giải quyết TTHC, chú trọng công tác giải quyết hồ sơ 

kịp thời cho người dân và doanh nghiệp, tỷ lệ hồ sơ TTHC được giải quyết trước hạn 

và đúng hạn, góp phần nâng mức độ hài lòng của người dân và tổ chức. Thực hiện 

kịp thời số hóa hồ sơ, đảm bảo việc kết nối chia sẻ dữ liệu trên môi trường điện tử
25

. 

Đẩy mạnh ứng dụng các phần mềm trong quản lý hồ sơ, 100% văn bản đi đều 

được ký số mang lại hiệu quả cao trong công việc, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong 

giai đoạn mới. Kỷ cương, kỷ luật hành chính được thực hiện nghiêm túc; vai trò, trách 

nhiệm của người đứng đầu, đạo đức công vụ của cán bộ, công chức được nâng cao. 

Chuẩn bị đầy đủ các điều kiện, kịp thời triển khai vận hành Trung tâm Phục vụ 

hành chính công của xã mới ngay khi được thành lập, không để ngưng trệ, ngắt 

quảng, đáp ứng yêu cầu phục vụ Nhân dân khi thực hiện mô hình chính quyền địa 

phương 02 cấp. 

                                                 
20

 Toàn xã có 666 hộ xây dựng hệ thống xử lý nước thải 3 bi (Cẩm Dương 395 hộ, Yên Hòa cũ 271hộ); 91% hộ 

chăn nuôi có công trình xử lý chất thải đảm bảo quy định (Bioga, đệm lót, hố ủ phân). 
21

 Bình quân mỗi năm thu gom 900 tấn rác thải vận chuyển, xử lý tại nhà máy rác Cẩm Quan. 
22

 Hoạt động của Quỹ tín dụng nhân dân trên địa bàn ngày càng hiệu quả, dư nợ cho vay là 380 tỷ đồng 
23

 Tổng vốn đầu tư kết cấu hạ tầng giai đoạn 2020 - 2025 đạt 163,067 tỷ đồng (Ngân sách xã Cẩm Dương 62,264 tỷ 

đồng/33 công trình; ngân sách xã Yên Hòa 38,512 tỷ đồng/34 công trình; 62,291 tỷ đồng từ nguồn ngân sách huyện, 

tỉnh/10 công trình do UBND huyện làm chủ đầu tư. 
24

 Gồm: Nhà học 2 tầng trường THCS Cẩm Dương, trường THCS Yên Hòa, trú sở Công an xã Cẩm Dương, Yên 

Hòa, đường liên thôn Bắc-Phú-Mỹ, xây dựng, nâng cấp nhiều tuyến đường kênh mương nội đồng, rãnh thoát nước; xây 

mới, chỉnh trang khuôn viên nhà văn hóa, khu thể thao thôn… 
25

 Tiếp nhận, giải quyết trên 11.400 hồ sơ TTHC các loại. Tỷ lệ giải quyết TTHC đúng và trước hạn đạt >97%; tỷ lệ 

hồ sơ phát sinh trực tuyến/hồ sơ phát sinh của các TTHC cung cấp dịch vụ công trực tuyến đạt 100%; Tỷ lệ số hoá kết quả 

đạt 100%; Tỷ lệ thanh toán trực tuyến đạt >92%. 
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2. Lãnh đạo phát triển văn hóa - xã hội 

2.1. Hoạt động văn hóa, thể thao đạt nhiều kết quả quan trọng 

Các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể thao quần chúng phát triển mạnh với 

nhiều hình thức đa dạng, phong phú. Phong trào toàn dân đoàn kết xây dựng đời 

sống văn hóa gắn với xây dựng nông thôn mới lan tỏa sâu rộng. Công tác bảo tồn, 

tôn tạo, phát huy các giá trị văn hóa trên địa bàn được chú trọng. Công tác xã hội hóa 

xây dựng các thiết chế văn hóa, thể thao được quan tâm, đáp ứng nhu cầu sinh hoạt 

của người dân
26
. Đến nay, 24/24 thôn đã được công nhận thôn văn hóa, đạt tỷ lệ 

100%; tỷ lệ gia đình văn hóa đạt 96%; gia đình thể thao đạt 53%. 

2.2. Giáo dục và đào tạo có nhiều chuyển biến tích cực 

Quan tâm đầu tư xây dựng mới, cải tạo, nâng cấp cơ sở, vật chất; đầu tư trang 

thiết bị cho các nhà trường, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ dạy và học trong tình hình 

mới; công tác xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia được quan tâm và đạt kết quả 

khá
27

. Chất lượng giáo dục toàn diện được giữ vững, giáo dục mũi nhọn tiếp tục đạt 

nhiều kết quả tích cực
28

. Công tác khuyến học, khuyến tài, xây dựng gia đình hiếu 

học, dòng họ hiếu học được quan tâm đẩy mạnh
29

. Kịp thời biểu dương, khen 

thưởng, động viên học sinh giỏi các cấp, học sinh đậu vào các trường đại học, cao 

đẳng, học sinh nghèo vượt khó và đội ngũ giáo viên giỏi các cấp. 

2.3. Công tác y tế, chăm sóc sức khỏe ban đầu cho Nhân dân luôn được 

quan tâm 

Linh hoạt, chủ động, hiệu quả trong phòng chống dịch Covid-19; đầu tư nâng 

cấp, sửa chữa cơ sở vật chất và phương tiện tại các trạm y tế xã theo hướng chuẩn 

hóa, 02 trạm y tế xã đạt chuẩn quốc gia về y tế giai đoạn 2020 - 2030; hoàn thiện hồ 

sơ sức khỏe điện tử cho Nhân dân; đội ngũ y, bác sỹ, y tế thôn được đào tạo, tập 

huấn về chuyên môn, nghiệp vụ, đáp ứng được yêu cầu chăm sóc sức khỏe ban đầu 

cho người dân; tỷ lệ người dân tham gia Bảo hiểm y tế đạt trên 97%; tỷ lệ trẻ em suy 

dinh dưỡng thể thấp còi giảm nhanh
30

. 

                                                 
26

 Xây dựng 2 Khu thể thao xã tại xã Yên Hoà và xã Cẩm Dương (cũ)… 
27

 Trường THCS Yên Hòa và Trường Tiểu học Cẩm Dương đạt chuẩn quốc gia mức độ 2, Trường Mầm non Yên 

Hòa, Trường THPT Nguyễn Đình Liễn đạt chuẩn quốc gia mức độ 1, duy trì đạt chuẩn quốc gia mức độ 1 Trường Mầm 

non Cẩm Dương và Trường Tiểu học Yên Hòa. 
28

 Xã Cẩm Dương: Trường THCS học sinh đạt loại xuất sắc, loại giỏi 15%, tỷ lệ học sinh đậu tốt nghiệp đạt 100%, 

tỷ lệ học sinh đậu vào THPT đứng tốp đầu của huyện; Trường Tiểu học hoàn thành chương trình tiểu học đạt 100%, chất 

lượng môn học và hoạt động giáo dục đạt 99,3 %. Xã Yên Hoà: Trường THCS, tỷ lệ học sinh giỏi và xuất sắc 24,18%, tỷ 

lệ đậu tốt nghiệp đạt 100%; Trường Tiểu học sinh giỏi huyện, học sinh xuất sắc 28,9%; học sinh hoàn thành chương trình 

tiểu học đạt 100%. 

Trường THPT Nguyễn Đình Liễn: Kết quả học sinh giỏi tỉnh: Năm học 2020-2021 có 31 giải (tỷ lệ 50%); Năm 

học 2021-2022 có 32 giải (59,38%); Năm học 2022-2023 có 60 giải (61,76%); Năm học 2023-2024 có 61 giải (64,71%); 

Năm học 2024 - 2025 có 43 giải (70%). Kết quả Kỳ thi tốt nghiệp THPT và xét tuyển Đại học: tỷ lệ đậu tốt nghiệp 100%, 

điểm trung bình luôn nằm trong tốp dẫn đầu toàn tỉnh. 
29

 Đến nay có 2.755/4.210 hộ, đạt 65,4% gia đình và dòng họ hiếu học trên địa bàn toàn xã. 
30

 Tỷ lệ trẻ em suy dinh dưỡng: Xã Cẩm Dương 11,5%. Xã Yên Hoà 5,4% giảm 19,2% so với 2020. 
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2.4. Thực hiện chính sách người có công, công tác an sinh xã hội, giảm 

nghèo có nhiều chuyển biến tích cực 

Thực hiện kịp thời, đúng quy định các chế độ, chính sách cho các đối tượng 

người có công, bảo trợ xã hội; công tác đền ơn đáp nghĩa luôn được quan tâm; chăm 

lo đối tượng có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, tích cực vận động các nguồn lực để xây 

dựng nhà ở cho hộ nghèo, gia đình chính sách
31
. Chỉ đạo thực hiện tốt công tác giảm 

nghèo, tạo điều kiện thuận lợi trong vay vốn, giải quyết việc làm, phát triển sản xuất, 

số hộ nghèo giảm nhanh, đến cuối năm 2024, toàn xã còn 99 hộ nghèo, chiếm 

2,35%, giảm 4,81% so với năm 2020
32

.  

3. Lãnh đạo công tác đảm bảo quốc phòng - an ninh 

Tổ chức quán triệt và thực hiện có hiệu quả các chỉ thị, nghị quyết của các cấp 

về nhiệm vụ quân sự, quốc phòng, an ninh trong tình hình mới; không ngừng xây 

dựng và củng cố cụm tuyến an toàn làm chủ, sẵn sàng chiến đấu. Quản lý chặt chẽ 

lực lượng dự bị động viên. Lãnh đạo công tác tuyển, giao quân hàng năm bảo đảm 

100% chỉ tiêu; thực hiện tốt công tác huấn luyện, sẵn sàng chiến đấu. 

Thế trận an ninh nhân dân; an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội tiếp tục được 

giữ vững; tăng cường tuần tra, kiểm soát, phòng ngừa và đấu tranh có hiệu quả các 

loại tội phạm, vi phạm pháp luật trên địa bàn. Phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ 

quốc được đẩy mạnh, các mô hình, điển hình tiên tiến được củng cố, hoạt động hiệu 

quả
33
. Triển khai thực hiện có hiệu quả Đề án 06 của Chính phủ, rà soát, cấp căn 

cước, cấp và kích hoạt định danh điện tử cho 100% công dân trên địa bàn. Phát huy 

hiệu quả công tác phối hợp giữa lực lượng Công an, Quân sự và Biên phòng trong 

giữ vững an ninh khu vực biên giới biển, đảm bảo an ninh trật tự trên địa bàn.  

III. LÃNH ĐẠO CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐẢNG VÀ CÁC TỔ CHỨC 

TRONG HỆ THỐNG CHÍNH TRỊ 

1. Xây dựng Đảng về chính trị, tƣ tƣởng, đạo đức đƣợc chú trọng, chất 

lƣợng đƣợc nâng cao 

Công tác giáo dục chính trị, tư tưởng tiếp tục được quan tâm, trọng tâm là giáo 

dục chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, các quan điểm, đường lối, chủ 

trương của Đảng, gắn với giáo dục truyền thống yêu nước, đạo đức cách mạng, đã 

                                                 
31
 Yên Hòa làm mới, tu sửa và nâng cấp được 63 nhà ở cho hộ nghèo, cận nghèo, gia đình chính sách, gia đình có 

hoàn cảnh khó khăn với tổng số tiền 2,79 tỷ đồng đồng. Huy động, tổ chức trao tặng hơn 3.572 suất quà cho các đối tượng 

nhân các ngày lễ tết trị giá 1,757 tỷ đồng; hỗ trợ 62 mô hình sinh kế trị giá gần 245 triệu đồng cho hộ nghèo, cận nghèo 

trên địa bàn. Xã Cẩm Dương làm mới, tu sửa và nâng cấp được 25 nhà ở cho hộ nghèo, cận nghèo, gia đình chính sách, gia 

đình có hoàn cảnh khó khăn với tổng số tiền 1,38 tỷ đồng đồng. 
32

 Trong đó: Xã Cẩm Dương còn 32 hộ nghèo, chiếm tỷ lệ 1,93% giảm 1,2% so với đầu nhiệm kỳ. Xã Yên Hoà còn 

67 hộ chiếm 2,57% giảm 3,26% so với đầu nhiệm kỳ. 
33

 Kiện toàn, củng cố mô hình “Tổ liên gia an toàn về an ninh trật tự”; Xây dựng mới mô hình “Camera giám sát an 

ninh”, “zalo kết nối bình yên”, “Tổ liên gia an toàn về phòng cháy, chữa cháy”, “Điểm chữa cháy công cộng”. 
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góp phần nâng cao bản lĩnh chính trị, tinh thần trách nhiệm của tổ chức đảng, cán bộ 

và đảng viên. Triển khai nghiêm túc các đợt sinh hoạt chuyên đề đến 100% tổ chức 

đảng và đảng viên
34

. Chú trọng đổi mới, nâng cao chất lượng, hiệu quả việc học tập, 

quán triệt, triển khai các chỉ thị, nghị quyết, kết luận của Đảng; kịp thời cụ thể hóa, 

tổ chức thực hiện; đồng thời tổ chức sơ kết, tổng kết việc thực hiện các nghị quyết, 

chủ trương của cấp trên đảm bảo theo quy định
35

. 

Thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 35-NQ/TW của Bộ Chính trị về tăng 

cường bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, 

thù địch trong tình hình mới; chủ động nắm bắt diễn biến tình hình, tư tưởng, kịp 

thời định hướng dư luận xã hội theo hướng tích cực. 

Triển khai thực hiện có hiệu quả việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, 

phong cách Hồ Chí Minh và nội dung chuyên đề hằng năm, gắn với việc triển khai 

thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XI, XII, XIII), Quy định số 144-QĐ/TW, 

ngày 09/5/2024 của Bộ Chính trị về “chuẩn mực đạo đức cách mạng của cán bộ, 

đảng viên trong giai đoạn mới”
36

. 

2. Công tác tổ chức xây dựng Đảng đạt nhiều kết quả quan trọng 

Ngay sau khi được thành lập, Đảng ủy xã đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo triển 

khai thực hiện sắp xếp tổ chức, bộ máy trong hệ thống chính trị đảm bảo hoạt động 

hiệu lực, hiệu quả, thông suốt, đáp ứng yêu cầu của Nhân dân và toàn xã hội, không 

để ngưng trệ, ngắt quảng, không bỏ sót nhiệm vụ; kịp thời thành lập, kiện toàn và chỉ 

đạo tổ chức đại hội các đảng bộ, chi bộ trực thuộc theo đúng quy định. 

Công tác xây dựng tổ chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng đảng viên được 

quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo; năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng và 

chất lượng đảng viên được nâng cao; chất lượng sinh hoạt chi bộ có nhiều chuyển 

biến tích cực; hàng năm có 90% chi bộ trực thuộc và 95% đảng viên hoàn thành tốt 

nhiệm vụ trở lên. Trong nhiệm kỳ đã thành lập mới 02 tổ chức đảng trong doanh 

nghiệp
37
. Công tác phát triển đảng viên được quan tâm, trong nhiệm kỳ qua đã kết 

nạp được 164 đảng viên mới, bình quân hàng năm đạt 3,5% tổng số đảng viên, vượt 

chỉ tiêu đề ra; thực hiện tốt công tác quản lý đảng viên. 

                                                 
34

 Chuyên đề: “Tự soi, tự sửa”; “Kiên quyết, kiên trì đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, góp phần xây 

dựng Đảng và Nhà nước ta ngày càng trong sạch, vững mạnh” của đồng chí Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng”; “Giữ trọn 

lời thề Đảng viên"; “ Đảng ta thật vĩ đại”; xây dựng và phát triển đối ngoại, ngoại giao Việt Nam toàn diện, hiện đại, mang 

đậm bản sắc “cây tre Việt Nam” của đồng chí Tổng bí thư Nguyễn Phú Trọng… 
35

 Đảng bộ xã Cẩm Dương đã ban hành 16 Nghị quyết trong đó có 5 Nghị quyết chuyên đề. Đảng bộ xã Yên Hoà 

đã ban hành 31 Nghị quyết trong đó có 5 Nghị quyết chuyên đề. 
36

 Tổ chức 31 lớp học tập chuyên đề năm toàn khóa, chuyên đề hàng năm về học tập và làm theo Bác; các Chỉ thị, 

Nghị quyết, quy định, kết luận của Đảng các cấp cho 5.825 lượt đ/c cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên.  
37

 Chi bộ Quỹ tín dụng nhân dân xã Cẩm Yên và chi bộ Quỹ tín dụng nhân dân xã Cẩm Hòa.  
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Thực hiện tốt công tác quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, bố trí, sắp xếp cán bộ đảm 

bảo phù hợp
38

. Công tác đánh giá cán bộ được thực hiện dân chủ, khách quan; thực hiện 

nghiêm túc việc lấy phiếu tín nhiệm đối với chức danh, chức vụ lãnh đạo, quản lý gắn 

với việc xây dựng, rà soát, bổ sung quy hoạch cán bộ đảm bảo công khai, dân chủ
39

.  

Thực hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ, chính sách cho cán bộ, đảng viên. Công 

tác bảo vệ chính trị nội bộ của Đảng được thực hiện theo đúng quy định. 

3. Công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật của Đảng đƣợc tăng cƣờng 

Quan tâm lãnh đạo, quán triệt, triển khai nghiêm túc các văn bản về công tác 

kiểm tra, giám sát thi hành kỷ luật của Đảng. Kịp thời ban hành quy chế làm việc, 

chương trình kiểm tra, giám sát của cấp uỷ, ủy ban kiểm tra. Tập trung kiểm tra, 

giám sát việc chấp hành các chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật 

của Nhà nước, các nhiệm vụ quan trọng được xác định trong Nghị quyết Đại hội 

Đảng bộ các cấp. Quan tâm kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm đối với tổ chức đảng, 

đảng viên về những vấn đề bức xúc, được nhiều đảng viên, cán bộ, Nhân dân quan 

tâm. Chủ động giải quyết các đơn thư, kiến nghị, đề xuất, khiếu nại, tố cáo của đảng 

viên đúng nguyên tắc, thẩm quyền, trình tự theo quy định
40

.  

Hiệu lực, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát của Đảng được nâng lên, kịp 

thời phát hiện, chấn chỉnh, ngăn chặn, phòng ngừa vi phạm, hạn chế, khuyết điểm 

góp phần tăng cường quản lý nhà nước trên một số lĩnh vực. Nhiều vụ việc đã được 

kiểm tra, kết luận và xử lý nghiêm. Kịp thời công khai trên các phương tiện, thông 

tin đại chúng về các kết quả kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật Đảng. 

4. Công tác Dân vận, hoạt động của MTTQ và các tổ chức trong hệ thống 

chính trị tiếp tục đƣợc chú trọng, góp phần nâng cao khối đại đoàn kết toàn dân 

Xác định công tác vận động quần chúng của Đảng là nhiệm vụ trọng tâm và 

thường xuyên, các phong trào thi đua yêu nước, thi đua “Dân vận khéo” và xây dựng 

các mô hình “Dân vận khéo” được đẩy mạnh, tạo sức lan tỏa trong Nhân dân, góp 

phần quan trọng vào kết quả thực hiện các nhiệm vụ chính trị trên địa bàn
41

. 

                                                 
38

 Bầu bổ sung Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐND xã; Chủ tịch UBND, Phó Chủ tịch UBND xã và kiện toàn một số 

cán bộ các tổ chức chính trị - xã hội cấp xã. 
39

 Đến nay 100% cán bộ, công chức đạt chuẩn hóa, đáp ứng yêu cầu.  Công tác quản lý, bổ sung hồ sơ Đảng viên 

hàng năm đảm bảo kịp thời. 
40

 Trong nhiệm kỳ UBKT Đảng ủy xã Cẩm Dương đã thực hiện quy trình kiểm tra, xử lý 15 đảng viên vi phạm kỷ 

luật (02 cấp ủy viên và 13 đv). Giám sát đảng viên có biểu hiện vi phạm, giám sát cán bộ đảng viên thực hiện NQ TW3 về 

tăng cường công tác phòng chống tham nhũng lãng phí,… 

UBKT Đảng uỷ xã Yên Hòa đã thực hiện quy trình xử lý kỷ luật 32 đảng viên vi phạm (03 đồng chí cấp ủy viên và 

29 đv); giám sát cán bộ đảng viên thực hiện NQ TW3 về tăng cường công tác phòng, chống tham nhũng lảng phí, tiêu cực. 
41

 Xây dựng nhiều mô hình dân vận khéo, nổi bật là mô hình Cột đèn 3 trong một; Mô hình hố xử lý nước thải sinh 

hoạt của Hội nông dân; xây dựng hố xử lý rác thải hữu cơ của Hội Cựu chiến binh; công sở văn minh sạch đẹp của Công 

đoàn xã; đảm bảo an ninh trật tự của Công an xã; cải cách hành chính tại trung tâm giao dịch một cửa. 
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Thực hành dân chủ được mở rộng, chất lượng và hiệu quả thực hiện Luật dân 

chủ được nâng lên. Thực hiện tốt công tác đối thoại với Nhân dân, kịp thời giải quyết 

những nguyện vọng, kiến nghị chính đáng của Nhân dân. Công tác tín ngưỡng, tôn 

giáo được quan tâm chỉ đạo, đảm bảo quyền tự do tín ngưỡng, tôn giáo của Nhân dân 

theo quy định của pháp luật.  

Hệ thống tổ chức Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội được kiện 

toàn, củng cố, đổi mới phương thức hoạt động; giữ vai trò nòng cốt trong khối đại 

đoàn kết toàn dân, làm tốt công tác tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và các 

tầng lớp Nhân dân đẩy mạnh các phong trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động, 

tham gia tích cực xây dựng nông thôn mới; phát huy vai trò giám sát, phản biện xã 

hội tích cực tham gia xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền
42

. 

5. Công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí đƣợc 

tập trung chỉ đạo, tạo chuyển biến tích cực 

Cấp ủy, chính quyền đã tập trung làm tốt công tác tuyên truyền, quán triệt, triển 

khai các văn bản của cấp trên về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí. Hằng 

năm, đã ban hành kế hoạch thực hiện các nhiệm vụ về công tác phòng, chống tham 

nhũng, lãng phí, tiêu cực; chỉ đạo thực hiện việc kê khai, niêm yết công khai tài sản, thu 

nhập theo quy định; công tác giải quyết đơn thư kiến nghị, đề xuất, khiếu nại, tố cáo 

được tập trung giải quyết dứt điểm, góp phần giữ vững ổn định chính trị tại địa phương. 

Công tác cải cách tư pháp, tuyên truyền, giáo dục pháp luật cho người dân 

được quan tâm thực hiện bằng nhiều hình thức
43
; công tác giải quyết đơn thư kiến 

nghị, đề xuất, khiếu nại, tố cáo được tập trung giải quyết dứt điểm
44

 góp phần giữ 

vững ổn định chính trị tại địa phương. 

6. Phƣơng thức lãnh đạo của Đảng tiếp tục đƣợc đổi mới, hiệu quả 

Đảng ủy đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai thực hiện quyết liệt các nghị 

quyết, chỉ thị của Đảng; kịp thời ban hành, sửa đổi và thực hiện nghiêm Quy chế làm 

việc, Chương trình hành động, Chương trình công tác trọng tâm toàn khóa; Quy chế 

phối hợp công tác giữa các cơ quan, đơn vị; tổ chức thành công cuộc bầu cử đại biểu 

Quốc hội khoá XV, đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2021 - 2026 trong 

điều kiện đại dịch Covid-19 diễn biến phức tạp. 

Chính quyền xã đã kịp thời cụ thể hóa chủ trương, nghị quyết của cấp ủy, chủ 

động triển khai các kế hoạch, chương trình hành động, xây dựng các đề án, triển khai 

                                                 
42

 Hội CCB xây dựng quỹ đồng đội; Phụ nữ có Câu lạc bộ liên thế hệ. Phong trào thanh niên xung kích tham gia 

bảo vệ an ninh tổ quốc, thanh niên lập nghiệp, các câu lạc bộ như: “Năm không, ba sạch”, Nông dân với pháp luật, Phụ nữ 

với pháp luật, Phụ nữ sống tốt đời đẹp đạo, Nhóm thiện nguyện hỗ trợ các hoàn cảnh khó khăn… 
43

 Xã Cẩm Dương: Ban hành 10 quyết định liên quan đến tiếp công dân, giải quyết đơn thư KNTC. Xã Yên Hòa: 

Ban hành 12 quyết định liên quan đến tiếp công dân, giải quyết đơn thư KNTC. 
44

 Tiếp nhận và giải quyết 120 đơn thư, 117 đơn liên quan đến tranh chấp đất đai, 1 đơn lĩnh vực hộ tịch; 02 đơn 

kiến nghị cấp có thẩm quyền; trong đó 109  đơn hòa giải thành; 11 đơn hòa giải không thành. 
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kịp thời, quyết liệt, hiệu quả nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an 

ninh. Tiếp tục nâng cao chất lượng, hiệu quả các kỳ họp hội đồng nhân dân, hoạt 

động tiếp xúc cử tri, chất vấn và trả lời chất vấn. Công tác quản lý, điều hành của Ủy 

ban nhân dân xã ngày càng hiệu lực, hiệu quả. 

IV. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM, ĐỘT PHÁ 

1. Tiếp tục đầu tƣ kết cấu hạ tầng kinh tế xã hội theo hƣớng đồng bộ, phát 

triển kinh tế nông nghiệp hàng hóa, xây dựng sản phẩm OCOP, khai thác lợi 

thế để phát triển dịch vụ thƣơng mại du lịch ven biển 

Tập trung huy động mọi nguồn lực đầu tư xây dựng hệ thống kết cấu hạ tầng 

kinh tế - xã hội đồng bộ; thu hút đầu tư, phát triển thương mại, dịch vụ, du lịch, đa 

dạng hóa các ngành nghề nông thôn. Đến nay hệ thống kết cấu hạ tầng kinh tế, xã hội 

cơ bản đáp ứng yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội và sinh hoạt của Nhân dân
45

. 

Ban hành các nghị quyết chuyên đề nhằm phát triển kinh tế nông nghiệp hàng 

hóa, làm điểm, đi đầu trong chuyển đổi, tập trung, tích tụ ruộng đất, hướng đến sản 

xuất nông nghiệp tập trung, đồng nhất về giống, tăng năng suất, tăng giá trị trên đơn 

vị diện tích, từng bước phát triển kinh tế nông nghiệp hàng hóa. 

2. Xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức có tinh thần trách nhiệm cao, 

gƣơng mẫu đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ, trƣớc hết là ngƣời đứng đầu 

Quan tâm, chú trọng việc sắp xếp, bố trí cán bộ, thực hiện tốt công tác quy 

hoạch, đào tạo bồi dưỡng, kiện toàn tổ chức bộ máy trong hệ thống chính trị đảm bảo 

phù hợp với năng lực, sở trường của cán bộ, tạo sự đoàn kết thống nhất cao, hoàn 

thành tốt nhiệm vụ. Chỉ đạo thực hiện chặt chẽ công tác đánh giá cán bộ hàng năm 

gắn với việc xây dựng, rà soát, bổ sung quy hoạch cán bộ đảm bảo công khai, dân 

chủ; quan tâm cán bộ nữ, cán bộ trẻ có năng lực. Nhìn chung đội ngũ cán bộ, công 

chức, nhất cán bộ lãnh đạo, người đứng đầu cấp ủy, chính quyền, các ngành thường 

xuyên nêu gương, phát huy dân chủ, đoàn kết, thống nhất, tâm huyết, tận tụy với 

công việc, chức trách, nhiệm vụ được giao, không có cán bộ, công chức suy thoái về 

tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “Tự diễn biến”, “ Tự chuyển hóa”, tham nhũng, 

tiêu cực, lãng phí. 

Quan tâm đổi mới nâng cao chất lượng sinh hoạt cấp ủy, sinh hoạt chi bộ; chi 

bộ thực sự là nền tảng là hạt nhân chính trị ở cơ sở. Đảng bộ, chính quyền, MTTQ và 

                                                 
45

 Tổng kính phí huy động được 175,51 tỷ đồng được sử dụng để xây dựng hệ thống cột đèn ba trong một trên tất cả 

các trục đường chính của xã, tạo điểm nhấn nổi bật trên tuyến Quốc lộ 15B; Xây dựng đường giao thông nông thôn, kênh 

mương nội đồng, nâng cấp, phục hồi mặt đường đạt chỉ tiêu, kế hoạch được giao; Xây dựng hệ thống nhà học 2 tầng; nâng 

cấp các phòng học và hệ thống vệ sinh các trường; xây dựng tường rào; Nâng cấp nhà khám và điều trị, hệ thống hàng rào 

và sân trạm y tế; Nâng cấp hạ tầng các chợ; Nâng cấp khuôn viên nhà văn hóa, khu vui chơi, trụ sở công an, cải tạo đài 

tưởng niệm, đền bà Chúa... 
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các đoàn thể hàng năm đều được cấp trên xếp loại hoàn thành tốt và hoàn thành xuất 

sắc nhiệm vụ. 

B. HẠN CHẾ, YẾU KÉM, NGUYÊN NHÂN, BÀI HỌC KINH NGHIỆM 

I. MỘT SỐ HẠN CHẾ, YẾU KÉM 

1. Về kinh tế - xã hội 

- Việc lãnh đạo phát triển kinh tế chưa có sự đột phá mạnh mẽ; tiểu thủ công 

nghiệp, thương mại, dịch vụ phát triển chưa tương xứng với tiềm năng, lợi thế của xã 

ven biển; các mô hình sản xuất nông nghiệp chủ yếu quy mô nhỏ; xử lý ô nhiễm môi 

trường trong nuôi trồng thủy sản, chăn nuôi chưa hiệu quả; thu hút dự án đầu tư còn 

nhiều khó khăn, kết cấu hạ tầng chưa đáp ứng yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội. Một 

số chỉ tiêu đạt thấp so với Nghị quyết đề ra. 

- Việc thực hiện các khâu đột phá mặc dù đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo song 

kết quả chưa đạt được mục tiêu đề ra, nhất là chưa khai thác hết tiềm năng lợi thế để 

phát triển đa dạng các loại hình dịch vụ, thương mại, đặc biệt khai thác các loại hình 

du lịch với lợi thế vùng phụ cận Khu du lịch Thiên Cầm. 

- Phong trào xây dựng nông thôn mới, xây dựng Khu dân cư nông thôn mới 

kiểu mẫu chưa đồng đều giữa các đơn vị. 

- Chất lượng gia đình văn hóa, thôn văn hóa của một số đơn vị chưa cao; việc thực 

hiện nếp sống văn minh trong việc cưới, việc tang, lễ hội ở một số đơn vị chưa hiệu quả. 

- Đơn thư, vụ việc vẫn còn nhiều, một số vụ việc giải quyết chậm. Công tác 

tuyên truyền, nâng cao nhận thức cho người dân về chuyển đổi số, bảo hiểm xã hội 

chưa hiệu quả; công tác cải cách thủ tục hành chính, xây dựng chính quyền số, kết 

nối khai thác dữ liệu về Quốc gia còn nhiều khó khăn. 

2. Về quốc phòng - an ninh 

Tình hình an ninh trật tự, an toàn giao thông còn tiềm ẩn những yếu tố phức 

tạp. Ý thức chấp hành pháp luật của một bộ phận Nhân dân chưa nghiêm. 

3. Về công tác xây dựng Đảng và các tổ chức trong hệ thống chính trị 

- Xây dựng chương trình hành động, kế hoạch thực hiện một số nghị quyết, kết 

luận của Trung ương và của Tỉnh chưa sát với tình hình thực tiễn. Công tác nắm bắt, 

định hướng dư luận xã hội có lúc chưa kịp thời. 

- Việc thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XI, XII), Kết luận số 21-

KL/TW và Chỉ thị số 05-CT/TW, Kết luận số 01-KL/TW của Bộ Chính trị, các quy 

định về nêu gương ở một số đơn vị chưa rõ nét. 

- Chất lượng sinh hoạt chi bộ ở một số đơn vị còn hạn chế, nội dung chưa thực 

sự đổi mới. Công tác quản lý đảng viên, phát triển đảng viên mới ở một số cấp ủy 

chưa được quan tâm. 



22 

- Hiệu lực, hiệu quả một số cuộc kiểm tra, giám sát chưa cao, kiểm tra khi có 

dấu hiệu vi phạm đối với tổ chức đảng, đảng viên còn hạn chế. Thực hiện nhiệm vụ 

kiểm tra, giám sát tại các chi bộ còn gặp nhiều khó khăn. 

- Vai trò giám sát, phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính 

trị - xã hội chưa được phát huy đầy đủ. Sự phối hợp giữa các cơ quan trong giải 

quyết một số nhiệm vụ có lúc chưa hiệu quả. Quản lý nhà nước trên một số lĩnh vực 

còn bất cập. Việc giải quyết một số kiến nghị, phản ánh của Nhân dân chưa kịp thời; 

một số mô hình dân vận khéo còn hình thức, hiệu quả chưa cao. 

II. NGUYÊN NHÂN 

1. Nguyên nhân kết quả đạt đƣợc 

1.1. Nguyên nhân khách quan 

Được sự quan tâm chỉ đạo trực tiếp, kịp thời của Tỉnh, của Huyện cùng với các 

cơ chế chính sách của Đảng, Nhà nước tạo môi trường thuận lợi cho sự phát triển của 

địa phương. 

1.2. Nguyên nhân chủ quan 

- Tập thể đảng ủy các xã đã chủ động, linh hoạt, sâu sát, cụ thể; tạo sự đoàn kết 

thống nhất, dân chủ trong lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành, chọn nhiệm vụ trọng tâm, có 

các giải pháp đồng bộ để tổ chức thực hiện hiệu quả; phát huy dân chủ, khối đại đoàn 

kết toàn dân, trách nhiệm của người đứng đầu, vai trò nêu gương của cán bộ, đảng 

viên, huy động được sự vào cuộc của cả hệ thống chính trị. 

- Phát huy hiệu quả các phong trào thi đua sâu rộng trong cán bộ, đảng viên và 

các tầng lớp Nhân dân để tập trung phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng - 

an ninh, xây dựng nông thôn mới, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch 

vững mạnh. Khắc phục kịp thời những tồn tại, hạn chế trong quá trình tổ chức thực 

hiện. Giữ vững nguyên tắc tập trung dân chủ, thực hiện nghiêm túc quy chế làm việc. 

2. Nguyên nhân hạn chế, yếu kém 

2.1. Nguyên nhân khách quan 

- Tình hình thế giới và khu vực diễn biến phức tạp; hậu quả của thiên tai và đại 

dịch Covid-19 làm ảnh hưởng nặng nề đến phát triển kinh tế-xã hội và tư tưởng của 

người dân; giá vật tư nông nghiệp, nguyên liệu, hàng hóa tăng đã tác động trực tiếp 

đến phát triển kinh tế- xã hội. 

- Phần lớn diện tích của xã nằm trong quy hoạch Khu du lịch Bắc Thiên Cầm, 

song quy hoạch nhiều năm không được triển khai thực hiện nên ảnh hưởng đến công 

tác lãnh đạo phát triển kinh tế vùng ven biển và nhiều lĩnh vực không thể phát huy 

được tiềm năng lợi thế của xã. 
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2.2. Nguyên nhân chủ quan 

- Năng lực cụ thể hóa, triển khai thực hiện Chủ trương, Nghị quyết, Chỉ thị của 

cấp trên ở một số lĩnh vực còn hạn chế, thiếu tính đột phá để phát huy tiềm năng, lợi 

thế của địa phương. 

- Vai trò của các đồng chí cấp ủy chưa đồng đều, việc đào tạo, bồi dưỡng đội 

ngũ cán bộ kế cận còn nhiều khó khăn; tính tiên phong gương mẫu của một số cán 

bộ, đảng viên đặc biệt là trong phong trào xây dựng nông thôn mới chưa cao.  

- Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội chưa thực sự đổi mới 

phương thức hoạt động để tập hợp sức mạnh của đoàn viên, hội viên trong thực hiện 

các phong trào thi đua yêu nước. Một số cấp ủy, chi bộ trực thuộc chưa phát huy hết 

vai trò lãnh đạo triển khai thực hiện các nhiệm vụ chính trị trên địa bàn. 

III. BÀI HỌC KINH NGHIỆM 

Thứ nhất, tổ chức thực hiện nghiêm túc các chủ trương, nghị quyết của Đảng, 

chính sách, pháp luật của Nhà nước; chủ động, kịp thời, linh hoạt cụ thể hóa vào điều 

kiện thực tiễn của địa phương; tranh thủ sự chỉ đạo của cấp trên; chủ động dự báo 

tình hình, nhận định khó khăn, mạnh dạn đổi mới sáng tạo, xác định rõ nhiệm vụ 

trọng tâm, trọng điểm để tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện. 

Thứ hai, đảm bảo vai trò lãnh đạo toàn diện của cấp ủy, tổ chức đảng trên tất 

cả các lĩnh vực; đổi mới phương thức lãnh đạo của cấp ủy theo hướng quyết liệt, cụ 

thể, sâu sát cơ sở, kịp thời tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc ngay từ cơ sở; thực hiện 

nghiêm túc nguyên tắc tập trung dân chủ; phát huy tinh thần đoàn kết, thống nhất 

trong Đảng, trong Nhân dân; thực hiện tốt quy chế phối hợp; đẩy mạnh kỷ luật, kỷ 

cương hành chính; tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật của Đảng, phòng, 

chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí. 

Thứ ba, chăm lo xây dựng đội ngũ cán bộ, lựa chọn quy hoạch, đào tạo, bồi 

dưỡng đội ngũ cán bộ có đủ phẩm chất, năng lực và uy tín, đáp ứng yêu cầu nhiệm 

vụ trong giai đoạn mới; phát huy trách nhiệm, tính chủ động, sáng tạo của cán bộ, 

đảng viên và vai trò của Nhân dân trong quá trình thực hiện nhiệm vụ. 

Thứ tƣ, đẩy mạnh cải cách hành chính, khai thác và sử dụng có hiệu quả tiềm 

năng, lợi thế của xã; phát huy nội lực, tăng cường kêu gọi, thu hút đầu tư, tận dụng 

tối đa mọi nguồn lực cho đầu tư, phát triển bền vững. 

Thứ năm, thường xuyên quan tâm nhân rộng các phong trào thi đua yêu nước; 

kịp thời sơ kết, tổng kết rút kinh nghiệm, biểu dương, khen thưởng các điển hình tiên 

tiến; phát huy tốt sức mạnh đại đoàn kết toàn dân, sự đồng thuận của Nhân dân trong 

thực hiện các nhiệm vụ chính trị. 
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Phần thứ hai 

PHƢƠNG HƢỚNG, MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ 

VÀ CÁC GIẢI PHÁP CHỦ YẾU NHIỆM KỲ 2025 - 2030 

 

I. DỰ BÁO TÌNH HÌNH 

1. Thuận lợi: Kinh tế đất nước và tỉnh nhà tiếp tục đà tăng trưởng; xu thế đẩy 

mạnh phát triển kinh tế xanh, phát triển bền vững ngày càng được quan tâm, thúc 

đẩy; tình hình dịch bệnh cơ bản được kiểm soát. Các dự án trọng điểm của Quốc gia, 

của tỉnh đã, đang và sẽ được triển khai, đi vào hoạt động; các chủ trương, chính sách 

của Trung ương, của tỉnh cùng với sự đầu tư, thu hút phát triển tại Khu du lịch Thiên 

Cầm sẽ tạo thêm cơ hội, động lực cho xã Yên Hòa đẩy mạnh phát triển thương mại, 

dịch vụ, du lịch, tạo việc làm, tăng thu nhập và đời sống cho Nhân dân. 

2. Khó khăn: Tình hình thế giới, khu vực tiếp tục diễn biến phức tạp khó dự 

báo; nền kinh tế tiếp tục phải đối mặt với nhiều khó khăn, thách thức; các thế lực thù 

địch không ngừng chống phá Đảng, Nhà nước bằng nhiều thủ đoạn ngày càng phức 

tạp, tinh vi; Đảng bộ xã mới thành lập, cơ sở vật chất, hạ tầng chưa đáp ứng được yêu 

cầu, nguồn lực đầu tư còn nhiều khó khăn; tình hình an ninh trật tự vẫn còn nhiều tiềm 

ẩn; biến đổi khí hậu, thiên tai, thời tiết, dịch bệnh khó lường, đòi hỏi Đảng bộ và Nhân 

dân xã Yên Hòa cần phải nỗ lực phấn đấu, tranh thủ mọi thời cơ, thuận lợi; vượt qua 

mọi khó khăn, thách thức để triển khai thực hiện thắng các mục tiêu, nhiệm vụ đề ra. 

II. PHƢƠNG HƢỚNG VÀ MỤC TIÊU TỔNG QUÁT 

1. Phƣơng hƣớng: Tăng cường xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, 

vững mạnh; tiếp tục quán triệt và triển khai kịp thời, hiệu quả các chủ trương, định 

hướng của Trung ương, của Tỉnh về đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy, đơn vị hành 

chính. Phát huy dân chủ, đoàn kết, giá trị truyền thống và văn hóa của quê hương, đẩy 

mạnh cải cách hành chính, đổi mới, sáng tạo và chuyển đổi số, ứng dụng khoa học 

công nghệ. Tập trung thực hiện công tác quy hoạch, thu hút nguồn lực đầu tư kết cấu 

hạ tầng, tạo động lực quan trọng thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội. Nâng cao hiệu 

quả sản xuất nông nghiệp, thương mại, dịch vụ, nhất là phát triển kinh tế nông nghiệp 

gắn với kinh tế nông thôn, thích ứng với biến đổi khí hậu; đầu tư phát triển du lịch, du 

lịch trải nghiệm gắn với xây dựng nông thôn mới. Chăm lo phát triển văn hóa - xã hội, 

giáo dục và đào tạo, đảm bảo quốc phòng - an ninh, nâng cao đời sống vật chất, tinh 

thần cho Nhân dân, giữ vững kỷ cương và trật tự an toàn xã hội. 

2. Mục tiêu tổng quát: Xây dựng Đảng và các tổ chức trong hệ thống chính trị 

xã Yên Hòa trong sạch, vững mạnh, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; có nông nghiệp, 

dịch vụ, du lịch, công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp phát triển; khai thác tiềm năng, 
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lợi thế, huy động các nguồn lực thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc 

phòng - an ninh; phấn đấu đến năm 2029 xã đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao. 

III. MỘT SỐ CHỈ TIÊU CHỦ YẾU ĐẾN NĂM 2030 

1. Về phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh 

* Chỉ tiêu về kinh tế: 

(1) Tốc độ tăng tổng giá trị sản phẩm trên địa bàn bình quân giai đoạn 2026 - 

2030 đạt 8,5%. 

(2) Cơ cấu tổng giá trị sản phẩm trên địa bàn theo giá hiện hành đến năm 2030: 

Nông, lâm nghiệp và thủy sản 29,8%; Công nghiệp - Tiểu thủ công nghiệp - Xây 

dựng 33,7%; Thương mại - Dịch vụ - Du lịch 36,5%. 

(3) Tốc độ tăng thu ngân sách Nhà nước trên địa bàn bình quân hàng năm giai 

đoạn 2026 - 2030 đạt 8%. 

(4) Đến năm 2030 có 40 doanh nghiệp hoạt động trong nền kinh tế. 

(5) Thu nhập bình quân đầu người đến năm 2030 đạt 75 triệu đồng/năm. 

(6) Giá trị sản phẩm nông, lâm nghiệp và thủy sản trên 1 ha đất sản xuất nông 

nghiệp, đất nuôi trồng thủy sản đến năm 2030 đạt 135 triệu đồng/năm.  

(7) Xây dựng xã đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao. 

(8) Đến năm 2030 có thêm 100 ha đất trồng lúa được tập trung, tích tụ ruộng 

đất sản xuất nông nghiệp. 

(9) Đến năm 2030 có 70% thôn đạt chuẩn khu dân cư kiểu mẫu; có 01 thôn đạt 

chuẩn khu dân cư thông minh. 

(10) Có thêm 02 sản phẩm đạt chuẩn OCOP 3 sao, trong đó có 01 sản phẩm 

OCOP 4 sao. 

* Chỉ tiêu về xã hội: 

(11) Tỷ lệ hộ gia đình văn hóa 95,5%; gia đình thể thể thao 55%; thôn văn hóa 100%. 

(12) Tỷ lệ trường Mầm non, Tiểu học, Trung học cơ sở đạt chuẩn quốc gia mức 

độ 2 đến năm 2030 đạt 100%; giữ vững trường THPT Nguyễn Đình Liễn đạt chuẩn 

quốc gia mức độ 1. 

(13) Tỷ lệ người tham gia bảo hiểm y tế đến năm 2030 đạt 97%. 

(14) Tỷ lệ người tham gia bảo hiểm xã hội đến năm 2030 đạt 35%. 

(15) Mức giảm tỷ lệ hộ nghèo đa chiều bình quân giai đoạn 2026-2030 đạt từ 

0,5% trở lên. 

* Chỉ tiêu về nước sạch, môi trường: 

(16) Tỷ lệ dân số nông thôn sử dụng nước sạch đáp ứng quy chuẩn đến năm 

2030 đạt 100%. 
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(17) Tỷ lệ chất thải rắn sinh hoạt được thu gom, xử lý đến năm 2030 đạt 100%. 

* Chỉ tiêu về cải cách hành chính, chuyển đổi số: 

(18) Tỷ lệ hồ sơ thủ tục hành chính tiếp nhận và xử lý qua dịch vụ công trực 

tuyến đến năm 2030 đạt 85%. 

(19) Đến năm 2030 có 100% TTHC có yêu cầu nghĩa vụ tài chính, được triển 

khai thanh toán trực tuyến. 

(20) Tỷ lệ thực hiện số hóa hồ sơ, kết quả giải quyết TTHC thuộc thẩm quyền 

giải quyết đến năm 2030 đạt 100%. 

* Chỉ tiêu về quốc phòng, an ninh: 

(21) Duy trì chuẩn an toàn về an ninh trật tự, cơ sở vững mạnh toàn diện đến 

năm 2030. 

2. Về công tác xây dựng Đảng 

(22) Tỷ lệ đảng viên kết nạp bình quân hàng năm đạt 3% tổng số đảng viên. 

(23) Hàng năm có trên 90% tổ chức đảng trực thuộc hoàn thành tốt nhiệm vụ 

trở lên. 

(24) Đến năm 2030 có 15% đảng bộ, chi bộ trực thuộc đạt danh hiệu “đảng bộ 

4 tốt”, “chi bộ 4 tốt”. 

(25) Hàng năm có trên 90% đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên. 

(26) Hàng năm, đảng bộ, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể 

“Hoàn thành tốt nhiệm vụ” trở lên đạt 100%. 

IV. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU 

1. Về phát triển kinh tế - xã hội 

1.1. Tập trung rà soát, điều chỉnh, cập nhật, đồng bộ các quy hoạch, đáp ứng 

yêu cầu phát triển bền vững 

- Khẩn trương thực hiện rà soát, điều chỉnh, cập nhật, bổ sung quy hoạch 

chung, quy hoạch khu trung tâm, quy hoạch đất ở, các quy hoạch liên quan định 

hướng phát triển kinh tế - xã hội của xã phù hợp các quy hoạch tỉnh và các địa 

phương lân cận. 

- Nghiên cứu, rà soát, đề xuất quy hoạch Cụm công nghiệp, tiểu thủ công 

nghiệp, thương mại, logistics xã Yên Hòa (tại thôn Bắc Hòa, Phú Hòa, Nhân Hòa) 

trong kỳ điều chỉnh Quy hoạch tỉnh theo quy định; quy hoạch các vùng phát triển 

thương mại, dịch vụ, du lịch khu vực dọc bờ biển gắn với Khu du lịch Thiên Cầm, 

tạo lợi thế thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội.  

- Tăng cường công tác quản lý quy hoạch, nâng cao ý thức, trách nhiệm chấp 

hành pháp luật về quản lý quy hoạch và thực hiện quy hoạch. 
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1.2. Thúc đẩy phát triển kinh tế nông nghiệp theo hướng hữu cơ, sinh thái, 

kinh tế tuần hoàn bền vững, nâng cao giá trị gia tăng trên đơn vị diện tích 

- Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp 

của Nghị quyết số 19-NQ/TW ngày 16/6/2022 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng 

khóa XIII về nông nghiệp, nông dân, nông thôn đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 

2045; quan tâm cơ cấu lại ngành nông nghiệp, ưu tiên mọi nguồn lực, rà soát quy 

hoạch đồng ruộng, mở rộng quỹ đất sản xuất, tạo bước đột phá cho phát triển sản 

xuất nông nghiệp hữu cơ, tuần hoàn, tạo ra khối lượng sản phẩm nông nghiệp hữu cơ 

ổn định, đáp ứng yêu cầu thị trường và liên kết bền vững.  

- Xây dựng kế hoạch thực hiện tập trung tích tụ ruộng đất, áp dụng quy trình 

công nghệ tiên tiến, gắn với thực hiện hiệu quả đề án phát triển kinh tế nông thôn, 

xây dựng các vùng nguyên liệu, vùng sản xuất tập trung đối với sản phẩm chủ lực, 

gắn với cấp mã vùng sản xuất; chuyển dịch cơ cấu cây trồng vật nuôi; tổ chức nhân 

rộng các mô hình đã khẳng định được hiệu quả trên địa bàn.  

- Nghiên cứu, từng bước hình thành và phát triển các vùng chuyên canh lúa, lạc, 

các loại rau củ quả, vùng nuôi trồng thủy sản công nghệ cao, đáp ứng yêu cầu thị 

trường. Quan tâm khảo nghiệm, lựa chọn các loại giống có năng suất, chất lượng tốt để 

đưa vào sản xuất. Ứng dụng mạnh mẽ tiến bộ khoa học kỹ thuật, công nghệ, liên kết sản 

xuất hàng hóa; khuyến khích xây dựng các mô hình sản xuất có hiệu quả kinh tế cao. 

- Đẩy mạnh xây dựng chuỗi liên kết sản xuất, chế biến và tiêu thụ gắn với xây 

dựng và nâng cao chất lượng, mở rộng quy mô các sản phẩm OCOP đảm bảo bền 

vững, hiệu quả theo hướng tập trung quy mô lớn, công nghệ cao, gắn với xây dựng 

liên kết, nâng cao giá trị gia tăng sản phẩm nông nghiệp chủ lực; tạo điều kiện thuận 

lợi, hỗ trợ kích cầu nâng hạng sản phẩm OCOP 3 sao đạt chuẩn 4 sao. 

- Duy trì phát triển chăn nuôi, tăng cường công tác thú y, thực hiện tốt công tác 

tiêm phòng trên đàn gia súc, gia cầm; kiểm soát, không để dịch bệnh lây lan trên diện 

rộng. Phát triển kinh tế biển bền vững; khuyến khích ngư dân vươn khơi bám biển, 

nâng cao sản lượng đánh bắt thủy hải sản, chấp hành nghiêm túc các quy định của 

pháp luật về đánh bắt hợp pháp trên biển. 

- Tăng cường công tác quản lý, bảo vệ rừng tràm tự nhiên, rừng phòng hộ, rừng 

trồng; thực hiện tốt công tác bảo vệ, phòng cháy, chữa cháy rừng. 

1.3. Phát huy có hiệu quả các tiềm năng, lợi thế, đẩy mạnh phát triển thương 

mại, dịch vụ, du lịch, nhất là du lịch trải nghiệm, du lịch cộng đồng kết nối với 

Khu du lịch Thiên Cầm 

- Chủ động nắm bắt, tranh thủ thời cơ và xu thế phát triển, đặc biệt là trong định 

hướng phát triển của Khu du lịch Thiên Cầm để kêu gọi, thúc đẩy phát triển thương 

mại, dịch vụ gắn với du lịch khu vực ven biển. Xây dựng các mô hình, các địa điểm du 
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lịch trải nghiệm, du lịch cộng đồng gắn với xây dựng nông thôn mới; tôn tạo, gìn giữ 

các di tích lịch sử, các hoạt động văn hóa lễ hội phục vụ phát triển du lịch. 

- Thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 68-NQ/TW, ngày 04/5/2025 của Bộ 

Chính trị về phát triển kinh tế tư nhân; khuyến kích phát triển kinh tế tư nhân trở 

thành động lực quan trọng của nền kinh tế.  

- Quan tâm phát triển các loại hình sản xuất công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp 

nông thôn, may mặc, cơ khí, các cơ sở chế biến lâm nghiệp, nông nghiệp, thủy sản, 

góp phần nâng cao năng lực sản xuất, an toàn và đảm bảo vệ sinh môi trường. Đổi 

mới, nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể, chú trọng phát triển, thành lập các doanh 

nghiệp, hợp tác xã nông nghiệp, dịch vụ, thương mại. Khuyến khích, tạo điều kiện 

cho các doanh nghiệp, hợp tác xã và các hộ dân mở rộng quy mô, nâng cao hiệu quả 

sản xuất, kinh doanh. 

- Tiếp tục kêu gọi đầu tư nâng cấp cơ sở vật chất, thu hút giao thương hàng 

hóa, buôn bán tại chợ Phương, chợ Đoài, chợ Cừa; mở rộng các mô hình siêu thị 

Mini; khôi phục làng nghề truyền thống ven biển để phát triển kinh tế. 

1.4. Tăng cường công tác thu ngân sách, thu hút đầu tư, đẩy nhanh tiến độ 

thực hiện đầu tư công 

- Triển khai hiệu quả kế hoạch thu ngân sách, chỉ đạo quyết liệt, kịp thời công 

tác thu ngân sách hàng năm; tăng cường công tác chống thất thu ngân sách đảm bảo 

đạt kế hoạch đề ra, đặc biệt là tập trung cao, chủ động, linh hoạt trong lựa chọn 

phương án giao đất, đấu giá đất, tạo điều kiện thuận lợi đẩy nhanh tiến độ thu tiền sử 

dụng đất đảm bảo thu ngân sách đáp ứng nhiệm vụ chính trị. 

- Ưu tiên các nguồn lực đầu tư xây dựng, nâng cấp kết cấu hạ tầng, đáp ứng 

yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội; đầu tư xây dựng, nâng cấp trụ sở làm việc của Cơ 

quan Đảng, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc xã và các cơ quan, đơn vị đảm bảo đồng 

bộ, đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ, phục vụ Nhân dân; huy động xã hội hóa và 

tận dụng các nguồn lực, triển khai xây dựng, nâng cấp Đài tưởng niệm các Anh hùng 

liệt sỹ chung của xã. 

- Phát huy hiệu quả các nguồn lực đầu tư từ các chương trình dự án của cấp 

trên; thực hiện có hiệu quả kế hoạch đầu tư công giai đoạn 2026 - 2030, đặc biệt 

quan tâm nâng cao, giữ vững tiêu chí nông thôn mới, tiêu chí tại các Trường học; 

giao thông, thủy lợi,… 

1.5. Tập trung thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông 

thôn mới, xây dựng xã nông thôn mới nâng cao 

- Tích cực tuyên truyền, nâng cao nhận thức và trách nhiệm của cán bộ, đảng 

viên, Nhân dân về Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới; tập trung 

thực hiện, hoàn thành các tiêu chí nông thôn mới theo hướng toàn diện, bền vững, gắn 
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với phát triển kinh tế nông thôn, xây dựng xã đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao.- Kịp 

thời kiện toàn Ban chỉ đạo, Ban quản lý xây dựng nông thôn mới xã và Ban phát 

triển các thôn, phân công nhiệm vụ cụ thể cho các thành viên gắn với nhiệm vụ 

chuyên môn và hoạt động thường xuyên của các ban, phòng, ngành, đoàn thể, cơ 

quan, đơn vị cấp xã, cấp ủy, ban cán sự các thôn. 

- Triển khai có hiệu quả các cơ chế, chính sách của Trung ương, của Tỉnh; ưu 

tiên nguồn lực đầu tư xây dựng kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội; quan tâm xây dựng, 

chỉnh trang cảnh quan môi trường nông thôn; tăng cường đầu tư hệ thống kết cấu hạ 

tầng theo khung kế hoạch; quan tâm đầu tư xây dựng các công trình kiến trúc, điểm 

nhấn của xã, các Khu dân cư nông thôn mới kiểu mẫu, thôn thông minh; khuyến 

khích phát triển sản xuất, xây dựng khu dân cư kiểu mẫu, xây dựng các mô hình tổ 

chức sản xuất có hiệu quả, nâng cao đời sống vật chất và tinh thần cho người dân. 

- Vận động Nhân dân tích cực tham gia phong trào xây dựng Khu dân cư kiểu 

mẫu, xây dựng cảnh quan môi trường nông thôn sáng, xanh, sạch, đẹp. Thực hiện tốt 

quy chế dân chủ ở cơ sở với phương châm “dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, 

dân thụ hưởng” để huy động các nguồn lực xây dựng nông thôn mới. 

1.6. Đẩy mạnh ứng dụng khoa học - công nghệ, đổi mới, sáng tạo, cải cách 

hành chính, chuyển đổi số 

- Tập trung chỉ đạo, triển khai thực hiện nghiêm túc, có hiệu quả Nghị quyết số 

57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển khoa học, công 

nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia, nhất là các nhóm nhiệm vụ, giải 

pháp theo Chương trình hành động số 42-CTr/TU, ngày 10/4/2025 của Ban Thường 

vụ Tỉnh ủy. 

- Ưu tiên nguồn lực đầu tư, hoàn thiện hạ tầng khoa học, công nghệ, chuyển 

đổi số, trọng tâm là chính quyền số, từng bước thúc đẩy kinh tế số, xã hội số phát 

triển. Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, công nghệ số trong tất cả các lĩnh 

vực đời sống xã hội, bảo đảm an toàn thông tin mạng. Ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI) 

vào công tác lãnh đạo, quản lý, điều hành của cấp ủy, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc 

xã; đào tạo, bồi dưỡng trình độ chuyên môn về công nghệ, thông tin cho cán bộ, 

công chức, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. 

- Tiếp tục thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 12-NQ/TU, ngày 26/5/2022 của 

Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về đẩy mạnh cải cách hành chính, nâng cao hiệu lực, 

hiệu quả hoạt động của chính quyền các cấp gắn với chương trình tổng thể cải cách 

hành chính. 

- Phát huy hiệu quả hoạt động và chức năng phục vụ của Trung tâm Phục vụ 

hành chính công xã, lấy quyền và lợi ích hợp pháp của người dân, tổ chức, doanh 

nghiệp làm trung tâm; tiếp tục củng cố, nâng cao chỉ số cải cách hành chính cấp xã 
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và chỉ số hài lòng của người dân. Siết chặt kỷ luật, kỷ cương hành chính, nâng cao 

đạo đức công vụ của cán bộ, công chức, kiến tạo, phục vụ Nhân dân gắn với trách 

nhiệm người đứng đầu. 

1.7. Tăng cường công tác quản lý tài nguyên, bảo vệ môi trường; tập trung 

thực hiện công tác giải phóng mặt bằng phục vụ các dự án 

- Nâng cao chất lượng quy hoạch, thực hiện có hiệu quả quy hoạch, kế hoạch 

sử dụng đất, ưu tiên quỹ đất phát triển các mô hình sản xuất, thương mại, dịch vụ,… 

; tập trung xử lý các tồn đọng trong lĩnh vực đất đai, giải quyết dứt điểm các vi 

phạm, tranh chấp, lấn chiếm đất đai, xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm. 

- Tập trung thực hiện tốt công tác cấp, cấp đổi Giấy chứng nhận quyền sử dụng 

đất, chuyển mục đích sử dụng đất, cho thuê đất, đấu giá quyền sử dụng đất ở, cấp đất 

ở cho Nhân dân, đảm bảo đúng quy định. 

- Tăng cường công tác quản lý môi trường, phân loại xử lý rác tại nguồn; tập 

trung xử lý nghiêm các trường hợp gây ô nhiễm môi trường trong chăn nuôi, nuôi 

trồng thủy sản. Chủ động ứng phó với thiên tai, biến đổi khí hậu. Huy động nguồn 

lực xã hội hóa để đầu tư nâng cấp, thực hiện quy hoạch tại các nghĩa trang, vận động 

Nhân dân chấp hành tốt quy hoạch để đảm bảo môi trường. 

- Thường xuyên quan tâm thực hiện tốt công tác giải phóng mặt bằng phục vụ 

các công trình, dự án triển khai trên địa bàn xã. Kiến nghị, đề xuất quản lý và sử 

dụng có hiệu quả các cơ sở, tài sản, đất đai của các cơ quan, đơn vị dôi dư sau sắp 

xếp đơn vị hành chính trên địa bàn theo đúng quy định. 

1.8. Quan tâm phát triển văn hóa, giáo dục, y tế, dân số, an sinh xã hội, giảm 

nghèo, đào tạo nghề, giải quyết việc làm 

- Triển khai hiệu quả Nghị quyết số 18-NQ/TU, ngày 22/12/2023 của Tỉnh ủy 

về xây dựng, phát triển văn hóa và con người Hà Tĩnh trong giai đoạn mới. Quan tâm 

xây dựng chuẩn mực văn hóa lãnh đạo, văn hóa công sở, văn hóa trong cộng đồng 

dân cư. Tăng cường công tác quản lý nhà nước về văn hóa; nâng cao chất lượng các 

danh hiệu văn hóa. Chú trọng công tác bảo tồn và phát huy các giá trị văn hóa vật 

thể, phi vật thể gắn với phát triển du lịch. Quản lý, khai thác tốt các loại hình thông 

tin trên internet phục vụ phát triển kinh tế - xã hội. 

- Tập trung huy động các nguồn lực, đầu tư xây dựng, nâng cấp, sửa chữa cơ sở 

vật chất tại các trường học đảm bảo đạt chuẩn Quốc gia mức độ 2, đáp ứng yêu cầu 

dạy và học của các nhà trường; nghiên cứu, xây dựng đề án từng bước sắp xếp lại 

các trường học đảm bảo tinh gọn, hiệu quả. Tiếp tục thực hiện có hiệu quả Chương 

trình giáo dục phổ thông 2018; nâng cao chất lượng dạy và học, quan tâm về chất 

lượng mũi nhọn và chất lượng đại trà; xây dựng trường học hạnh phúc... 
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- Giải quyết tốt các chế độ, chính sách, huy động hiệu quả nguồn lực xã hội 

hóa chăm lo an sinh xã hội, quan tâm đời sống vật chất và tinh thần cho người nghèo, 

người yếu thế, trẻ em mồ côi có hoàn cảnh khó khăn; tập trung hỗ trợ sinh kế, giảm 

nghèo bền vững, thực hiện tốt công tác đào tạo nghề cho lao động nông thôn.  

- Thực hiện có hiệu quả Chiến lược quốc gia về bảo vệ, chăm sóc và nâng cao 

sức khỏe Nhân dân. Quan tâm đầu tư trang thiết bị y tế đáp ứng yêu cầu phục vụ 

chăm sóc sức khỏe ban đầu, dự phòng, quản lý bệnh mãn tính cho người dân. Triển 

khai tốt công tác phòng chống dịch bệnh, đẩy mạnh tuyên truyền nâng cao tỷ lệ 

người dân tham gia Bảo hiểm y tế, Bảo hiểm xã hội. 

2.  Đảm bảo quốc phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội 

- Tiếp tục quán triệt, triển khai thực hiện có hiệu quả các văn bản lãnh đạo, chỉ 

đạo của Trung ương, tỉnh về quốc phòng, an ninh. Duy trì chế độ trực ban, trực sẵn 

sàng chiến đấu; xây dựng và củng cố lực lượng dân quân tự vệ, lực lượng dự bị động 

viên; làm tốt công tác huấn luyện, diễn tập, tuyển, giao quân; tăng cường thế trận khu 

vực phòng thủ, sẵn sàng ứng phó có hiệu quả với mọi tình huống; thực hiện tốt công 

tác chính sách hậu phương quân đội. 

- Triển khai có hiệu quả công tác đảm bảo an ninh, trật tự; củng cố, phát huy 

hiệu quả phong trào toàn dân bảo vệ ANTQ. Chủ động nắm bắt tình hình và tập 

trung giải quyết có hiệu quả những vấn đề có liên quan đến an ninh, trật tư, an toàn 

xã hội; xây dựng địa bàn không có tệ nạn xã hội, không có điểm nóng hoặc vụ việc 

đột xuất, bất ngờ xảy ra. Tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng phong trào “Toàn 

dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”, duy trì và nhân rộng các mô hình đảm bảo an ninh 

chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn. 

- Nâng cao hiệu quả công tác phối hợp giữa lực lượng Công an, Quân sự, Biên 

phòng và các thôn trong thực hiện nhiệm vụ bảo vệ an ninh quốc gia trên biển, bảo 

đảm trật tự an toàn xã hội. 

3. Lãnh đạo thực hiện công tác xây dựng Đảng và các tổ chức trong hệ 

thống chính trị 

3.1. Tăng cường công tác chính trị tư tưởng, tạo sự thống nhất trong Đảng, 

đồng thuận trong Nhân dân 

- Nâng cao chất lượng tuyên truyền, giáo dục chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ 

Chí Minh, quan điểm, đường lối, chủ trương của Đảng, giáo dục truyền thống, lịch sử 

địa phương cho cán bộ, đảng viên và Nhân dân. Đổi mới và đa dạng các hình thức học 

tập, quán triệt và tổ chức thực hiện nghị quyết của Đảng theo hướng thiết thực, hiệu quả. 

Quan tâm đào tạo, bồi dưỡng lý luận chính trị cho cán bộ, công chức, đảng viên.  

- Chủ động nắm chắc tư tưởng cán bộ, đảng viên, dư luận xã hội, kịp thời định 

hướng thông tin, xử lý hiệu quả các vấn đề mới, phát sinh bảo đảm sự thống nhất tư 
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tưởng trong Đảng, đồng thuận trong xã hội. Tăng cường bảo vệ nền tảng tư tưởng của 

Đảng, ứng dụng các nền tảng số, mạng xã hội trong công tác tuyên truyền, định hướng 

dư luận gắn với đấu tranh, phản bác các quan điểm sai trái, thù địch, phòng, chống âm 

mưu, hoạt động "diễn biến hòa bình", thông tin xấu, độc trên internet, mạng xã hội. 

- Tiếp tục thực hiện nghiêm túc, hiệu quả Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI, XII 

về đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. 

Thực hiện nghiêm Quy định số 144-QĐ/TW ngày 09/5/2024 của Ban Chấp hành 

Trung ương “về chuẩn mực đạo đức cách mạng của cán bộ đảng viên trong giai đoạn 

mới”; Văn bản số 1567-CV/TU, ngày 16/02/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về 

chấn chỉnh kỷ luật, kỷ cương hành chính; kịp thời biểu dương, khen thưởng, nhân rộng 

gương người tốt, việc tốt, những cách làm hay, sáng tạo, hiệu quả trên các lĩnh vực. 

3.2. Tập trung xây dựng, củng cố tổ chức Đảng trong sạch, vững mạnh, 

nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của chi bộ, đảng bộ, xây dựng đội ngũ 

cán bộ đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ  

- Tiếp tục quán triệt, triển khai thực hiện có hiệu quả các chủ trương, định 

hướng của Trung ương, của Tỉnh về đổi mới, sắp xếp, nâng cao hiệu lực, hiệu quả 

hoạt động của tổ chức bộ máy trong hệ thống chính trị; từng bước ổn định vận hành 

bộ máy theo mô hình chính quyền địa phương 02 cấp, đảm bảo hiệu quả, liên tục, 

không ảnh hưởng đến hoạt động của người dân, doanh nghiệp và xã hội; tiếp tục 

nghiên cứu, rà soát, xây dựng Đề án sắp xếp, sáp nhập các thôn bảo đảm tinh gọn, 

hoạt động hiệu lực, hiệu quả. 

- Tăng cường củng cố, xây dựng và phát triển tổ chức đảng; tập trung xây dựng 

tổ chức Đảng và hệ thống chính trị trong sạch vững mạnh theo tinh thần Kết luận số 

21- KL/TW, ngày 25/10/2021 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng về đẩy mạnh 

xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị; kiên quyết ngăn chặn, đẩy lùi, xử lý 

nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, biểu 

hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”. Thực hiện nghiêm các nguyên tắc tổ chức và 

hoạt động của Đảng, nhất là nguyên tắc tập trung dân chủ, tự phê bình và phê bình, 

giữ vững và phát huy đoàn kết, thống nhất. Thường xuyên coi trọng đổi mới, nâng 

cao chất lượng, nề nếp sinh hoạt Đảng, trước hết là sinh hoạt chi bộ, sinh hoạt cấp 

uỷ. Thường xuyên quan tâm bồi dưỡng, tập huấn về nghiệp vụ cho đội ngũ cấp ủy, 

đặc biệt là bí thư các đảng bộ, chi bộ. Nâng cao chất lượng đội ngũ đảng viên, đổi 

mới công tác đảng viên; thực hiện tốt công tác quản lý và phân công nhiệm vụ đảng 

viên; quan tâm phát triển đảng viên mới, giao chỉ tiêu cho các đảng bộ, chi bộ để 

phát hiện, bồi dưỡng, giúp đỡ, phấn đấu đạt chỉ tiêu đề ra. Thực hiện nghiêm túc 

kiểm điểm, đánh giá, phân loại tổ chức Đảng, đảng viên hàng năm, kiên quyết đưa ra 

khỏi Đảng những đảng viên không còn đủ tiêu chuẩn. 
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- Tập trung xây dựng đội ngũ cán bộ có đủ phẩm chất, năng lực, kinh nghiệm và 

uy tín, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. Khắc phục hình thức, yếu kém trong đánh giá cán 

bộ, xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên; tập trung đánh giá, rà soát, đánh giá tổng thể 

đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức của xã; thực hiện có hiệu quả công tác quản lý, 

luân chuyển, điều động, đề bạt, bổ nhiệm, kịp thời phát hiện, sắp xếp, bố trí cán bộ 

phù hợp với năng lực, trình độ chuyên môn và tình hình thực tiễn của địa phương; 

quan tâm thực hiện công tác quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, chuẩn bị nguồn 

cán bộ cho cả trước mắt và lâu dài. Thực hiện nghiêm túc chế độ tự phê bình và phê 

bình; tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách; xử lý nghiêm các trường hợp thiếu tinh thần 

trách nhiệm, tín nhiệm thấp hoặc vi phạm trong công tác cán bộ; phát huy vai trò nêu 

gương của cán bộ, đảng viên, trước hết là người đứng đầu cấp uỷ, chính quyền, đơn vị. 

- Thường xuyên quan tâm và thực hiện tốt công tác bảo vệ chính trị nội bộ, bảo 

đảm đoàn kết, nhất trí và sự trong sạch, vững mạnh của Đảng. 

3.3. Tiếp tục đổi mới, nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác kiểm tra, giám 

sát, kỷ luật của Đảng 

- Tiếp tục quán triệt, phổ biến, cụ thể hóa kịp thời và thực hiện nghiêm túc các 

chủ trương, nghị quyết, quy định về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng. 

Đổi mới công tác lãnh đạo, chỉ đạo và nâng cao trách nhiệm của cấp ủy, Ủy ban 

Kiểm tra Đảng ủy, các đảng bộ, chi bộ trực thuộc, nhất là người đứng đầu đối với 

công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng. Kịp thời ban hành, bổ sung quy chế 

làm việc, chương trình kiểm tra, giám sát toàn khóa của Đảng ủy, Ủy ban Kiểm tra 

Đảng ủy xã; tăng cường chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra, giám sát đối với cấp ủy, tổ 

chức đảng trực thuộc về công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật của Đảng. 

- Chủ động xây dựng chương trình, kế hoạch kiểm tra, giám sát hàng năm của 

Đảng ủy và Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy xã đảm bảo trọng tâm, trọng điểm, sát với tình 

hình thực tiễn của xã. Nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác giám sát nhằm cảnh 

báo, phòng ngừa từ sớm, từ xa; tập trung giám sát đối với cấp ủy, tổ chức đảng, đảng 

viên là cấp ủy viên các đảng bộ, chi bộ trực thuộc và người đứng đầu các cơ quan, 

đơn vị trong thực hiện chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của 

Nhà nước, việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao.  

- Nâng cao năng lực, vai trò của Ủy ban kiểm tra Đảng ủy xã; phát huy tinh 

thần tự giám sát trong Đảng của mỗi tổ chức đảng và đảng viên. Tăng cường kiểm 

tra, giám sát đối với các lĩnh vực dễ phát sinh sai phạm: Quản lý đất đai, tài chính, tài 

sản công, việc chấp hành nguyên tắc tập trung dân chủ và quy chế làm việc. Chú 

trọng kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm đối với tổ chức đảng, đảng viên. Kiểm soát 

chặt chẽ, đúng quy định việc kê khai, công khai tài sản, thu nhập của cán bộ diện 

Đảng ủy xã quản lý. 
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- Theo dõi chặt chẽ việc thực hiện các kết luận, kiến nghị sau kiểm tra, giám 

sát; sử dụng kết quả kiểm tra, giám sát của Đảng để phối hợp trong công tác quy 

hoạch, sàng lọc, sắp xếp, bố trí, đề bạt, bổ nhiệm cán bộ. Đẩy mạnh chuyển đổi số 

trong công tác kiểm tra, giám sát của Đảng. 

- Phối hợp chặt chẽ, hiệu quả giữa công tác kiểm tra, giám sát của Đảng với 

giám sát của Hội đồng nhân dân xã và giám sát, phản biện của Mặt trận Tổ quốc, các 

tổ chức chính trị - xã hội cấp xã và Nhân dân. 

3.4. Đổi mới công tác Dân vận của hệ thống chính trị, nâng cao chất lượng 

hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội 

- Tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo của các cấp ủy đảng đối với công tác 

dân vận trong tình hình mới; phát huy hơn nữa vai trò, trách nhiệm của các cơ quan, 

tổ chức trong hệ thống chính trị, đặc biệt là Ủy ban nhân dân xã, các phòng, ngành, 

cơ quan, đơn vị cấp xã đối với công tác dân vận. 

- Phát huy quyền làm chủ của Nhân dân gắn với thực hiện tốt Luật thực hiện 

dân chủ ở cơ sở; tạo điều kiện thuận lợi để Nhân dân tham gia xây dựng, thực hiện 

và giám sát các cơ chế, chính sách, chương trình, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội. 

Tăng cường công tác tiếp xúc, đối thoại trực tiếp của Thường trực Đảng ủy, lãnh đạo 

Ủy ban nhân dân xã với Nhân dân, lắng nghe, kịp thời giải quyết những khó khăn, 

vướng mắc và nguyện vọng chính đáng của cán bộ, hội viên, đoàn viên và Nhân dân. 

- Nâng cao hiệu quả phong trào thi đua “Dân vận khéo” gắn với đẩy mạnh học 

tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; xây dựng và nhân rộng 

các mô hình, điển hình trên các lĩnh vực đời sống xã hội, tập trung vào những lĩnh 

vực mới, khó khăn, phức tạp do thực tiễn đặt ra; kịp thời tuyên truyền, biểu dương, 

nhân rộng các mô hình, điển hình tiên tiến. 

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động các chức sắc, chức việc, đồng bào 

tôn giáo chấp hành tốt các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật Nhà nước, 

thực hiện phương châm “sống tốt đời, đẹp đạo”. Hướng dẫn, tạo điều kiện để các tổ 

chức tôn giáo, đồng bào có đạo hoạt động tín ngưỡng, tôn giáo trong khuôn khổ quy 

định pháp luật; giải quyết kịp thời các nhu cầu, nguyện vọng chính đáng, hợp pháp 

của các tổ chức tôn giáo. Tăng cường công tác vận động chức sắc, tín đồ tôn giáo 

đồng hành cùng cấp ủy, chính quyền xã xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân; phát 

huy hiệu quả giá trị văn hóa, đạo đức tốt đẹp và các nguồn lực của tôn giáo để phát 

triển kinh tế - xã hội. 

- Tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và 

các tổ chức chính trị - xã hội, hội quần chúng; phát huy vai trò nòng cốt trong việc 

tập hợp, đoàn kết, vận động Nhân dân thực hiện các chủ trương của Đảng, chính 

sách, pháp luật của Nhà nước. Thực hiện tốt vai trò đại diện, chăm lo, bảo vệ quyền 
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và lợi ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên, hội viên và Nhân dân; tăng cường 

hoạt động giám sát, phản biện xã hội; đẩy mạnh các cuộc vận động, các phong trào 

thi đua yêu nước thiết thực, hiệu quả; phát huy sức mạnh tổng hợp của khối đại đoàn 

kết toàn dân trong thực hiện các nhiệm vụ chính trị của địa phương. 

3.5. Thực hiện hiệu quả công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí 

- Thường xuyên quán triệt đầy đủ, nghiêm túc, kịp thời và thực hiện có hiệu 

quả các chủ trương, nghị quyết của Đảng, pháp luật của Nhà nước về công tác 

phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí. Phát huy vai trò của cấp ủy, chính 

quyền, các tổ chức trong hệ thống chính trị, của cán bộ, đảng viên và Nhân dân trong 

phòng ngừa, phát hiện, đấu tranh chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí. 

- Đẩy mạnh công tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. 

Nâng cao hơn nữa hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát, nhất là những lĩnh vực nhạy 

cảm, dễ xảy ra tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; kết hợp chặt chẽ giữa tích cực phòng 

ngừa với chủ động phát hiện, xử lý nghiêm minh, kịp thời những hành vi tham 

nhũng, lãng phí, tiêu cực. 

- Phát huy vai trò, trách nhiệm của các cơ quan và đại biểu dân cử, Mặt trận Tổ 

quốc, cơ quan truyền thông, báo chí và Nhân dân đối với công tác phòng, chống 

tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. 

- Thực hiện nghiêm túc quy định tiếp dân định kỳ của người đứng đầu cấp ủy, 

chính quyền xã; gắn công tác tiếp dân với giải quyết kịp thời, dứt điểm các đơn thư 

khiếu nại, tố cáo của công dân. Chủ động giải quyết kịp thời, triệt để các mâu thuẫn, 

tranh chấp phát sinh ngay từ cơ sở, không để xảy ra khiếu kiện đông người, các vụ 

việc phức tạp, vượt cấp.  

3.6. Đổi mới phương thức lãnh đạo của Đảng đối với hệ thống chính trị 

- Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai thực hiện nghị quyết đại hội đảng bộ 

các cấp; thực hiện nghiêm túc quy chế làm việc, chương trình công tác. Đổi mới, 

nâng cao chất lượng xây dựng và ban hành nghị quyết, kết luận… của Đảng ủy, có 

trọng tâm, trọng điểm, phù hợp thực tiễn, tính khả thi cao. Đồng thời, cụ thể hóa và 

thực hiện hiệu quả các chủ trương của Trung ương, của Tỉnh, vận dụng sáng tạo phù 

hợp với điều kiện thực tế của xã. Đổi mới phương thức lãnh đạo của cấp ủy đảng đối 

với các tổ chức trong hệ thống chính trị đảm bảo sâu sát, kịp thời, không bao biện. 

Duy trì nghiêm túc chế độ giao ban, làm việc của cấp ủy. 

- Tiếp tục đổi mới, nâng cao hiệu quả hoạt động của Hội đồng nhân dân xã, 

phát huy vai trò Nhân dân tham gia xây dựng chủ trương, kế hoạch phát triển kinh tế 

- xã hội; nâng cao chất lượng kỳ họp, giám sát chuyên đề, chất vấn, trả lời chất vấn 

và hoạt động tiếp xúc cử tri, đảm bảo giải quyết hiệu quả các vấn đề trọng tâm trên 
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địa bàn xã. Lãnh đạo, chỉ đạo thành công bầu cử Đại biểu Quốc hội Khóa XVI và 

bầu cử đại biểu hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031. 

- Nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý, điều hành của Ủy ban nhân dân xã, đảm 

bảo có trọng tâm, trọng điểm, quyết liệt, linh hoạt, phù hợp thực tiễn. 

- Phát huy vai trò các tổ công tác của Ban Thường vụ Đảng ủy trong việc chỉ 

đạo, kiểm tra, giám sát tại cơ sở, đảm bảo thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ chính trị. 

V. CÁC NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 

1. Xây dựng Đảng và các tổ chức trong hệ thống chính trị trong sạch, vững 

mạnh, hoạt động hiệu lực, hiệu quả. Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện việc học tập và làm 

theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; các quy định về trách nhiệm nêu 

gương của cán bộ, đảng viên. Chăm lo đào tạo, xây dựng đội ngũ cán bộ có đủ phẩm 

chất, năng lực và uy tín, ngang tầm nhiệm vụ. Đổi mới và nâng cao hiệu lực, hiệu 

quả công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật của Đảng, công tác Dân vận, hoạt động của 

Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội; thực hiện tốt công tác phòng, 

chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí. 

2. Tập trung rà soát, điều chỉnh, cập nhật, đồng bộ các quy hoạch, đáp ứng yêu 

cầu phát triển bền vững. Ưu tiên các nguồn lực đầu tư xây dựng, nâng cấp kết cấu hạ 

tầng kinh tế - xã hội đảm bảo đồng bộ, kết nối, đáp ứng yêu cầu phát triển kinh tế - 

xã hội. Phát huy có hiệu quả các tiềm năng, lợi thế, thúc đẩy phát triển thương mại, 

dịch vụ, du lịch khu vực ven biển, nhất là du lịch trải nghiệm, du lịch cộng đồng kết 

nối với Khu du lịch Thiên Cầm, hình thành chuỗi du lịch biển - làng nghề - sinh thái 

nông nghiệp. 

3. Tập trung phát triển kinh tế nông nghiệp theo hướng hữu cơ, sinh thái, kinh 

tế tuần hoàn bền vững, nâng cao giá trị gia tăng trên đơn vị diện tích. Thực hiện có 

hiệu quả Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới; tập trung thực 

hiện, hoàn thành các tiêu chí nông thôn mới theo hướng toàn diện, bền vững; mở 

rộng quy mô và nâng cao chất lượng các sản phẩm OCOP; tập trung xây dựng các 

khu dân cư nông thôn mới kiểu mẫu, khu dân cư thông minh; xây dựng xã đạt chuẩn 

nông thôn mới nâng cao. 

4. Đẩy mạnh ứng dụng khoa học, công nghệ, đổi mới, sáng tạo, cải cách hành 

chính, chuyển đổi số. Phát huy hiệu quả hoạt động và chức năng phục vụ của Trung 

tâm Phục vụ hành chính công, củng cố và nâng cao chỉ số cải cách hành chính cấp xã 

và chỉ số hài lòng của người dân. Siết chặt kỷ luật, kỷ cương hành chính, nâng cao 

đạo đức công vụ của cán bộ, công chức gắn với trách nhiệm người đứng đầu. 

5. Quan tâm phát triển văn hóa, giáo dục, y tế; giải quyết tốt các chính sách an 

sinh xã hội, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần cho người dân. Đảm bảo quốc 

phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội. 
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BÁO CÁO 

Tổng hợp ý kiến của cán bộ, đảng viên và Nhân dân 

tham gia đóng góp ý kiến vào dự thảo các Văn kiện trình Đại hội XIV của Đảng 

và dự thảo Báo cáo chính trị trình Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XX 

----- 
 

Thực hiện Chỉ thị 45-CT/TW, ngày 14/4/2025 của Bộ Chính trị về tổ chức Đại 

hội Đảng các cấp tiến tới đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng; Kế hoạch 

số 367-KH/TU, ngày 29/4/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Hà Tĩnh về triển khai 

thực hiện Chỉ thị số 45-CT/TW, ngày 14/4/2025 của Bộ Chính trị về đại hội đảng bộ 

các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng; Công văn số 2854-

CV/TU, ngày 20/12/2024 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về hướng dẫn góp ý dự thảo 

các văn kiện trình Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng; Công văn số 

3333-CV/TU, ngày 20/6/2025 của Tỉnh ủy về việc góp ý dự thảo Báo cáo chính trị 

Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XX, nhiệm kỳ 2025 - 2030; Công văn số 286-

CV/BTGDV, ngày 04/7/2025 của Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy về tổng hợp ý kiến góp ý 

của cán bộ đảng viên và các tầng lớp Nhân dân vào các văn kiện Đại hội Đảng. Trên 

cơ sở các ý kiến góp ý của cán bộ đảng viên và các tầng lớp Nhân dân; Đại hội Đảng 

bộ xã Yên Hòa lần thứ I tổng hợp ý kiến đóng góp vào nội dung dự thảo các văn kiện 

trình Đại hội lần thứ XIV của Đảng và dự thảo Báo cáo chính trị Đại hội Đảng bộ 

tỉnh lần thứ XX như sau: 

I. TỔNG HỢP Ý KIẾN GÓP Ý VÀO DỰ THẢO BÁO CÁO CHÍNH TRỊ 

TRÌNH ĐẠI HỘI LẦN THỨ XIV CỦA ĐẢNG 

1.  Về dự thảo Báo cáo chính trị tại Đại hội XIV của Đảng    

1.1. Về kết quả thực hiện Nghị quyết Đại hội XIII và cơ đồ, tiềm lực, vị thế, 

uy tín của đất nước qua 40 năm đổi mới: Có 1.891 ý kiến các ý kiến đều nhất trí với 

nhận định, đánh giá tổng quát, những hạn chế, khuyết điểm, nguyên nhân và những 

bài học kinh nghiệm sau 05 năm thực hiện Nghị quyết Đại hội.  

Các ý kiến góp ý nhấn mạnh, mặc dù quá trình thực hiện Nghị quyết Đại hội 

XIII của Đảng phải đối phó với nhiều khó khăn, thách thức, nhất là ảnh hưởng của 

Đại dịch Covid 19, nhưng với ý chí, quyết tâm cao của toàn Đảng, toàn dân và toàn 

quân đã nỗ lực thực hiện quyết liệt, đồng bộ, hiệu quả Nghị quyết đề ra. 

Có 1.891 ý kiến đồng ý tán thành về đánh giá tổng quát cơ đồ, tiềm lực, vị thế, 

uy tín đất nước qua 40 năm đổi mới; 5 bài học kinh nghiệm mang tầm lý luận về 

đường lối đổi mới, đánh giá như vậy là đúng và khách quan.  

1.2. Về quan điểm, mục tiêu xây dựng, phát triển đất nước trong giai đoạn 

mới: Có 1.891 ý kiến góp ý đều thống nhất cao với mục tiêu xây dựng, phát triển đất 

nước trong giai đoạn mới nêu trong dự thảo báo cáo.  
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- Về lựa chọn phương án mục tiêu phát triển chủ yếu 5 năm 2026 - 2030: Có 

1.058 ý kiến đều thống nhất chọn phương án 1 phát triển kinh tế. Các ý kiến nhấn 

mạnh phát triển kinh tế như phương án 1 đề ra là phù hợp với tình hình quốc tế, trong 

nước trong giai đoạn 2026 - 2030. 

- Có 393 ý kiến chọn phương án 2 về phát triển kinh tế. Các ý kiến cho rằng 

để phát triển đất nước nhanh và bền vững cần phải có sự bứt phá về phát triển kinh 

tế, các ý kiến cho rằng trong giai đoạn 2026 - 2030 là thời cơ để đất nước thu hút đầu 

tư, chủ động trong hoạch định đường lối phát triển kinh tế. 

1.3. Về cấu trúc và nội dung 13 định hướng phát triển đất nước giai đoạn 

2026 - 2030: Có 1.058 ý kiến thống nhất cao với các định hướng phát triển đất nước 

nêu trong dự thảo báo cáo, đặc biệt là xác định 6 nhiệm vụ trọng tâm và 3 nhiệm vụ 

đột phá chiến lược với những nội dung ưu tiên trong từng đột phá chiến lược. 

Tuy nhiên có 266 ý kiến góp ý thêm phải có tầm nhìn chiến lược, dài hạn trong 

quy hoạch để phát triển cơ sở hạ tầng đồng bộ, tránh lãng phí.  

2. Dự thảo Báo cáo đánh giá 5 năm thực hiện chiến lƣợc phát triển kinh tế 

- xã hội 10 năm 2021 - 2030, phƣơng hƣớng nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội 

5 năm 2026 - 2030 

- Có 1.891 ý kiến đồng ý cao với đánh giá tình hình bối cảnh sau đại hội XIII, 

những nhận định, đánh giá 5 năm thực hiện chiến lược phát triển kinh tế xã hội 10 

năm 2021 - 2030, những hạn chế, yếu kém, nguyên nhân và bài học kinh nghiệm. 

Tuy nhiên các ý kiến đề nghị bổ sung và phân tích bài học kinh nghiệm về “Công tác 

phối hợp giữa các bộ, ngành, các địa phương có lúc, có nơi chưa đồng bộ”. 

- Có 1.891 ý kiến đồng ý theo dự thảo về phương hướng, nhiệm vụ phát triển 

kinh tế - xã hội 5 năm 2026 - 2030. 

- Có 302 số ý kiến đóng góp với đại hội về bổ sung, phân tích kỹ hơn một số ý 

kiến cụ thể:  

+ Để duy trì đà tăng trưởng, Việt Nam cần tiếp tục chuyển đổi sang kinh tế 

xanh, nền kinh tế số và nền kinh tế sáng tạo. Phát triển công nghiệp chế biến, chế tạo 

theo hướng tự động hóa.  

+ Tăng cường phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao: đầu tư vào giáo dục, 

đào tạo nghề đáp ứng yêu cầu nền kinh tế số, công nghiệp 4.0 gắn với các ngành 

công nghiệp trọng điểm.  

+ Cải cách thể chế: Cải cách hành chính, tăng cường pháp luật, phải xây dựng 

bộ máy trong sạch, hiệu quả, nâng cao tính minh bạch và trách nhiệm, thu hút đầu tư 

trong và ngoài nước.  
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+ Để giữ vững và phát huy những thành tựu này, Việt Nam cần đổi mới mạnh 

mẽ, đổi mới nhanh, phát triển kinh tế bền vững, bảo vệ môi trường, nâng cao chất 

lượng nguồn nhân lực.  

+ Cần nhấn mạnh vai trò của con người, khoa học công nghệ và đổi mới sáng tạo. 

+ Cần nâng cao vai trò giám sát và phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc và 

các tổ chức chính trị - xã hội và giám sát của Nhân dân.  

3. Về dự thảo báo cáo tổng kết công tác xây dựng Đảng và thi hành Điều lệ 

Đảng, nhiệm kỳ Đại hội XIII 

3.1. Về công tác xây dựng Đảng 

Về công tác xây dựng Đảng, có 1.891 ý kiến thống nhất với những nhận định, 

đánh giá về kết quả đạt được và hạn chế, yếu kém, nguyên nhân và bài học kinh 

nghiệm của 10 nhiệm vụ công tác xây dựng Đảng nhiệm kỳ Đại hội XIII đã đảm bảo 

đầy đủ, toàn diện, sâu sắc, sát, đúng với thực tiễn.  

Có 302 ý kiến góp ý bổ sung: 

- Công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng đã được thực hiện ở nhiều nhiệm kỳ, 

song kết quả chưa đạt được như kỳ vọng. Riêng nhiệm kỳ Đại hội XIII, công tác xây 

dựng, chỉnh đốn Đảng đã đạt được nhiều kết quả hết sức quan trọng, góp phần củng 

cố niềm tin của Nhân dân đối với Đảng. Vì vậy, đề nghị chỉnh sửa cụm từ: “với 

quyết tâm chính trị cao” thành “với quyết tâm chính trị rất cao”. 

- Phần đánh giá công tác xây dựng Đảng còn chung chung, chưa phân tích sâu 

sắc những vấn đề mang tính then chốt, chi phối toàn bộ quá trình lãnh đạo, chỉ đạo; 

đồng thời, đề nghị bổ sung các số liệu minh chứng về kết quả đạt được trong công 

tác xây dựng, củng cố tổ chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng đảng viên, công tác 

kiểm tra, giám sát, kỷ luật đảng… 

- Về nhiệm vụ và giải pháp: Bổ sung thêm nhiệm vụ, giải pháp thứ 8 “tăng 

cường sự giám sát của Nhân dân trên các lĩnh vực để Đảng tự hoàn thiện, chỉnh đốn” 

vào giải pháp đột phá thứ 3 về “ Tăng cường siết chặt kỷ luật, kỷ cương, đẩy mạnh 

phân cấp, phân quyền ....”. 

3.2. Về thi hành Điều lệ Đảng 

- Kết quả, hạn chế và những nhận định, đánh giá về công tác quán triệt, cụ thể 

hoá, kiểm tra giám sát thi hành Điều lệ Đảng trong 15 năm (2011-2025): Có 1.891 ý 

kiến đều đồng ý theo dự thảo.  

- Kết quả và những nhận định, đánh giá cụ thể về việc thi hành các nội dung 

của Điều lệ Đảng và các quy định, hướng dẫn cụ thể về thi hành Điều lệ Đảng: Có 18 

ý kiến cần bổ trong về ưu điểm của phần đánh giá chung. 
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II. TỔNG HỢP GÓP Ý DỰ THẢO BÁO CÁO CHÍNH TRỊ TRÌNH ĐẠI 

HỘI ĐẢNG BỘ TỈNH LẦN THỨ XX, NHIỆM KỲ 2025 - 2030 

1. Về chủ đề của Đại hội và bố cục của Báo cáo 

1.1. Về chủ đề Đại hội: 1.563 ý kiến nhất trí cao với chủ đề của Đại hội như dự 

thảo. Tuy nhiên, có 148 ý kiến đề xuất cần nhấn mạnh thêm yếu tố "chuyển đổi số gắn 

với cải cách hành chính" nhằm nâng cao hiệu quả phục vụ người dân và doanh nghiệp. 

1.2. Về Phương châm: Đa số ý kiến nhất trí với Phương châm “Đoàn kết - 

Dân chủ - Kỷ cương - Đột phá - Phát triển” được đánh giá cô đọng, khái quát được 

tinh thần hành động, phù hợp thực tiễn.  

1.3. Về bố cục: Đại đa số ý kiến nhất trí với kết cấu, bố cục của dự thảo báo 

cáo chính trị, Dung lượng báo cáo có 48 trang là vừa, cân đối giữa phần đánh giá và 

phần phương hướng, mục tiêu, nhiệm vụ và các giải pháp chủ yếu đến năm 2030. 

2. Về đánh giá thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XIX, 

nhiệm kỳ 2020 - 2025 

2.1. Về kết quả đạt được 

- Mục 1 và 2: Về kinh tế - xã hội, Quốc phòng - An ninh: Hầu hết các ý kiến 

đều đồng tình với các đánh giá như dự thảo báo cáo chính trị, cho rằng báo cáo đã 

căn cơ, đánh giá cụ thể các kết quả đạt được trong lĩnh vực phát triển kinh tế - xã hội, 

quốc phòng - an ninh; tuy nhiên có nhiều ý kiến ở các tiểu mục cần đánh giá khái 

quát để khi nghiên cứu chỉ đọc qua tiêu mục sẻ hiểu được nội dung cốt lỏi; tại Tiểu 

Mục 1.1 Một số ý kiến góp ý thêm khi đánh giá về lĩnh vực tài nguyên, môi trường 

còn chung chung, cần rõ hơn. Vì đây là lĩnh vực nhạy cảm dễ xẩy ra sai phạm; trong 

xây dựng NTM chỉ đưa “Tỉnh hoàn thành xây dựng Nông thôn mới” cần có chú thích 

cụ thể cuối trang cụ thể các nhóm tiêu chí hoàn thành đến mức nào, chứ còn chung 

chung. Tiểu Mục 1.2 trong báo cáo chỉ mới nêu được ứng dụng công nghệ số, một số 

ý kiến cho rằng cần phải bổ sung thêm phần nghiên cứu ứng dụng khoa học kỷ thuật. 

- Mục 3. Công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị: Đa số các ý kiến đều 

đồng tình với đánh giá trong phần Công tác xây dựng Đảng, cho rằng đánh giá như 

vậy là đúng mức, tuy nhiên vẫn có một số ý kiến đề nghị cần xây dựng báo cáo bằng 

số liệu cụ thể, không nên trình bày lý luận nhiều. 

- Tiểu mục 3.1. Xây dựng Đảng về chính trị, tư tưởng và đạo đức:  Các ý kiến 

cho rằng việc thực hiện Kết luận 01-KL/TW tiếp tục thực hiện Chỉ thị 05 CT/TW về 

đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh cần phải 

có một mục riêng, các ý kiến cho rằng việc học tập và  làm theo tư tưởng, đạo đức, 

phong cách Hồ Chí Minh là việc làm thường xuyên, suốt đời của mỗi cá nhân để rèn 

luyện đạo đức cho bản thân, nhất là thế hệ trẻ hiện nay có trình độ chuyên môn cao, 

nhưng đạo đức, lễ nghi, ứng xử dần càng xuống cấp. 
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- Tiểu mục 3.6. Phương thức lãnh đạo của Đảng đối với hệ thống trị tiếp tục 

được đổi mới: Đa số ý kiến đề nghị không đưa vào tiểu mục này, mà lồng vào các 

tiểu mục trong phần xây dựng Đảng. Các ý kiến giải trình để đạt được các kết trong 

công tác xây dựng Đảng cần nâng cao năng lực lãnh đạo của Đảng, trong đó đổi mới 

phương thức bằng cách cụ thể hóa các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo cụ thể trong từng 

lĩnh vực của công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị. 

- Mục 4. Kết quả thực hiện chương trình trọng điểm và đột phá chiến lược: Đa số 

ý kiến thống nhất cao như trong dự thảo báo cáo chính trị, tuy nhiên có một số ý kiến 

góp ý thêm ở Tiểu mục 4.2 về phát triển nguồn nhân lực cần cụ thể hơn về thu hút 

nguồn nhân lực trẻ phải có tiêu chí về các trường đào tạo, hệ đào tạo. Trong dự thảo báo 

cáo có 30 em tốt nghiệp xuất sắc nhưng không cụ về cơ sở đào tạo, hệ đào tạo. 

Phần lớn ý kiến ghi nhận những kết quả tích cực đạt được. Báo cáo nêu khá rõ 

nét những kết quả nổi bật: tăng trưởng kinh tế cao (8,32%), quy mô nền kinh tế mở 

rộng, thu ngân sách vượt chỉ tiêu, GRDP bình quân đầu người tăng đáng kể. Lĩnh vực 

nông nghiệp, xây dựng nông thôn mới, cải cách hành chính, quốc phòng - an ninh có 

nhiều tiến bộ, được phản ánh rõ. Chưa làm nổi bật được tính chất đặc thù của Hà Tĩnh 

như: thường xuyên chịu ảnh hưởng của thiên tai, lũ lụt, bão biển, ảnh hưởng đến sản 

xuất, đời sống. Một số hạn chế được nêu còn mang tính chung chung: “hiệu quả, chất 

lượng chưa cao”, nên cụ thể: lĩnh vực nào? nguyên nhân là gì? Nhiều ý kiến đề nghị 

đánh giá rõ hơn kết quả trong lĩnh vực chuyển đổi số và cải cách hành chính. Trong 

lĩnh vực văn hóa - xã hội, cần chú trọng thêm các chương trình giáo dục kỹ năng sống 

cho học sinh, đào tạo đạo đức, văn hóa giao thông và cấp giấy phép lái xe hợp lý. 

Công tác chăm sóc sức khỏe Nhân dân có chuyển biến tích cực nhưng vẫn còn tình 

trạng nhũng nhiễu tại một số cơ sở khám chữa bệnh cần được chấn chỉnh. 

2.2. Về hạn chế, yếu kém, nguyên nhân, bài học kinh nghiệm 

- Mục 1. Một số hạn chế, yếu kém: Hầu hết ý kiến đều đồng tình với các hạn 

chế, yếu kém được nêu trong báo cáo chính trị, tuy nhiên một số ý kiến đề nên xem 

xét lại từ “yếu kém”, các ý kiến góp ý vào các nội dung cụ thể như sau: 

- Tiểu mục 1.1. Về phát triển kinh tế - xã hội: Cần bổ sung một số hạn chế, yếu 

kém: Tình trạng dịch bệnh trong chăn nuôi vẫn còn xảy ra ở nhiều địa phương, làm 

ảnh hưởng đến người chăn nuôi, nhất là dịch tả lợn. Đề nghị đánh giá làm rõ hơn một 

số chỉ tiêu chưa đạt so với Nghị quyết Đại hội như tốc độ tăng trưởng, thu ngân sách, 

GRDP bình quân đầu người... Bổ sung thêm số liệu minh chứng các mặt hạn chế, rút 

ra bài học kinh nghiệm để xác định mục tiêu cho nhiệm kỳ 2025 - 2030. 

- Tiểu mục 1.3. Về công tác xây dựng Đảng và các tổ chức trong hệ thống 

chính trị: Đề nghị cần bổ sung thêm hạn chế về công tác giáo dục chính trị tư tưởng, 

đạo đức cho cán bộ đảng viên. 
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- Mục 2 và 3. Nguyên nhân và bào học kinh nghiệm: Cơ bản nhất trí và có  một 

số ý kiến đề xuất thêm: Bổ sung Nguyên nhân chủ quan của một số hạn chế, nhất là 

trong thu hút đầu tư, phát triển doanh nghiệp vừa và nhỏ, công tác chuyển đổi số ở 

cơ sở. Bổ sung bài học kinh nghiệm về phát huy dân chủ ở cơ sở, khơi dậy sức mạnh 

của Nhân dân, vai trò của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội. 

3. Về phƣơng hƣớng, mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp chủ yếu nhiệm kỳ 

2025 - 2030 

3.1. Về dự báo tình hình: Các ý kiến đều nhất trí cao với nội dung trình trong 

dự thảo báo cáo chính trị. Tuy nhiên còn nhiều ý kiến góp ý thêm: Về phần mục I 

nên bỏ cụm từ “Thế giới và trong nước” chỉ cần dùng cụm từ “Dự báo tình hình”. Về 

phần dự báo đối với Hà Tĩnh cần đánh giá sự tác động của biến đổi khí hậu, đây là 

một nội dung quan trọng để Đảng bộ có những giải pháp bền vững cho thu hút đầu 

tư, phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh nhà. 

3.2. Về phương hướng chung: Các ý kiến góp ý thống nhất cao, bên cạnh đó 

có một số ý kiến nên sắp xếp lại nội dung của phương hướng chung cho logic hơn. 

3.4. Về các chỉ tiêu cụ thể 

- Về phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh: Đa số ý kiến thống nhất, 

Xác định được mục tiêu bao trùm là phát triển nhanh, bền vững, gắn với chuyển đổi 

mô hình tăng trưởng, xây dựng hệ thống chính trị vững mạnh. Đặt mục tiêu đến năm 

2030 Hà Tĩnh trở thành tỉnh khá của cả nước là một khát vọng rõ ràng, có căn cứ. 

Bên cạnh đó các ý kiến còn phân vân: Cần xem lại tốc độ tăng trưởng bình quân 10% 

có cao không; cơ cấu GRDP trong nông nghiệp còn 9% có thấp quá không, vì tỉnh ta 

chủ yếu sản xuất nông nghiệp, thu nhập bình quân đầu người 80 triệu đồng có cao 

không, tỷ lệ dân số nông thôn sử dụng nước sạch (nước máy, qua hệ thống xử lý) 

đảm bảo tiêu chuẩn trên 80% có cao không? Bổ sung chỉ tiêu riêng về “Tỷ lệ xã đạt 

chuẩn nông thôn mới nâng cao, xã NTM kiểu mẫu” để phù hợp mục tiêu xây dựng 

nông thôn mới bền vững.  

- Xem xét nâng tỷ lệ lao động qua đào tạo từ 85% lên mức cao hơn, gắn với 

nâng cao chất lượng và đào tạo nghề thực chất. 

- Cần xác định rõ 2-3 khâu đột phá cụ thể, ví dụ: Phát triển hạ tầng giao thông - 

logistics; Phát triển kinh tế biển và năng lượng tái tạo;… 

3.5. Về nhiệm vụ và giải pháp: Hầu hết các ý kiến góp ý đều thống nhất đồng 

tình cao với các nhóm nhiệm vụ giải pháp về kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh và 

hoạt động đối ngoại; về công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị. Bên cạnh đó 

có nhiều luồng ý kiến góp ý bổ sung cụ thể như sau: 

- Mục 1. Lãnh đạo phát triển kinh tế - xã hội: Các ý kiến góp ý thống nhất cao 

về 8 nhóm nhiệm vụ, giải pháp trong phát triển kinh tế - xã hội được nêu trong dự 
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thảo. Cần bổ sung thêm giải pháp huy động mọi nguồn lực xã hội, nhất là nguồn xã 

hội hóa để phát triển kinh tế - xã hội. Các ý kiến đều cho rằng nhiều công trình phúc 

lợi xã hội, kết cấu hạ tầng cơ sở đều huy động được nguồn lực lớn từ phong trào xã 

hội hóa. Bổ sung giải pháp nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền, vận động 

Nhân dân, nhất là trong thực hiện các dự án trọng điểm, giải phóng mặt bằng. 

- Mục 2. Đảm bảo quốc phòng - an ninh, đối ngoại: Cần bổ sung thêm giải pháp 

hoạt động quảng bá quốc tế về môi trường đầu tư ở Hà Tĩnh, về truyền thống và con 

người Hà Tĩnh, thuận lợi và rào cản, các sản phẩm sẵn có gắn với môi trường đầu tư.  

- Mục 3. Lãnh đạo công tác xây dựng Đảng và các tổ chức trong hệ thống 

chính trị: Các ý kiến thống nhất cao với 6 nhóm nhiệm vụ, giải pháp. Một số ý kiến 

còn cho rằng nội dung còn chung chung, cần cụ thể hơn, chẳng hạn về vai trò nêu 

gương đã có nhiều nghị quyết, quy định của TW, của tỉnh; Đại hội này cần cụ thể 

hơn trong giải pháp. 

3.6. Về các nhiệm vụ trong tâm và đột phá: Các ý kiến đều thống nhất cao về 

5 nhiệm vụ trọng tâm và 3 nhiệm vụ đột phá được nêu trong dự thảo. Bổ sung thêm 

đột phá phát triển kết cấu hạ tầng, cần nhấn mạnh cơ chế đặc thù để thu hút đầu tư 

vào khu vực nông thôn, miền núi và các vùng khó khăn. Về phát triển nguồn nhân 

lực, đề nghị làm rõ chính sách ưu tiên đào tạo, bồi dưỡng, thu hút cán bộ trẻ, cán bộ 

có chuyên môn sâu, đáp ứng yêu cầu phát triển thực tiễn. 

III. MỘT SỐ KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT 

1. Đối với Trung ƣơng   

Dự thảo báo cáo đã nêu rõ quan điểm, nguyên tắc sửa đổi Điều lệ. Các ý kiến 

cơ bản đều thống nhất, song đề xuất thêm: Các nội dung, Điều, khoản dự kiến sửa 

đổi trong Điều lệ phải phù hợp với các tổ chức Đảng theo mô hình chính quyền địa 

phương 02 cấp (vì trong dự thảo đang theo mô hình 03 cấp). Nên xem xét tặng huy 

hiệu Đảng cho đảng viên đủ 20 và 35 năm tuổi Đảng. Nên quy định nhiệm kỳ đại hội 

chi bộ trực thuộc Đảng ủy xã, phường, đặc khu là 5 năm 1 lần, thay vì 5 năm 2 lần 

như hiện nay. 

2. Đối với Tỉnh 

2.1. Đề nghị quan tâm hỗ trợ các xã, địa phương mới sáp nhập đơn vị hành 

chính, tiếp tục kiện toàn bộ máy tổ chức, nâng cao năng lực quản trị, điều hành. 

2.2. Tăng cường cơ chế khuyến khích xã hội hóa đầu tư xây dựng hạ tầng thiết 

yếu ở cấp xã, đặc biệt trong lĩnh vực y tế, giáo dục, nước sạch, xử lý rác thải. 

2.3. Có chính sách hỗ trợ cụ thể hơn cho xây dựng nông thôn mới kiểu mẫu, 

phát triển sản phẩm OCOP theo hướng bền vững. 
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BÀI PHÁT BIỂU CỦA BAN THƢỜNG VỤ TỈNH ỦY 
(Do đồng chí Trương Thanh Huyền, Ủy viên Ban Thường vụ, Trưởng ban Tổ chức 

Tỉnh ủy, Trưởng đoàn công tác của Ban Thường vụ Tỉnh ủy phát biểu tại Đại hội) 

----- 

 

Kính thưa quý vị đại biểu!  

Kính thưa toàn thể Đại hội! 

Hôm nay, Đảng bộ xã Yên Hòa khai mạc Đại hội lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-

2030. Đây là đại hội có ý nghĩa đặc biệt quan trọng - là đại hội đầu tiên của Đảng bộ 

xã Yên Hòa sau khi được thành lập. Thay mặt Ban Thường vụ Tỉnh ủy và các đồng 

chí trong đoàn đại biểu của tỉnh, tôi trân trọng gửi tới quý vị khách quý, toàn thể đại 

biểu Đại hội lời chúc mừng tốt đẹp nhất. Chúc Đại hội thành công tốt đẹp. 

Kính thưa Đại hội! 

Việc triển khai mô hình chính quyền địa phương hai cấp là chủ trương lớn của 

Đảng, thể hiện bước đột phá trong sắp xếp tổ chức bộ máy theo hướng tinh gọn, hiệu 

quả. Đây là bước đi có tính chất chiến lược nhằm xây dựng nền hành chính hiện đại, 

phục vụ Nhân dân, thúc đẩy phát triển bền vững. Xã Yên Hòa được thành lập trên cơ 

sở sắp xếp toàn bộ diện tích tự nhiên, quy mô dân số của xã Cẩm Dương và xã Yên 

Hòa (cũ), điều này đáp ứng yêu cầu thực tiễn về tổ chức bộ máy, đồng thời mở ra 

không gian phát triển rộng lớn hơn, tạo điều kiện thuận lợi để khai thác tốt hơn tiềm 

năng, lợi thế của địa phương, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần cho Nhân dân. 

Sau thời gian vận hành thử nghiệm, xã Yên Hòa đã đi vào hoạt động ổn định, 

bảo đảm thông suốt trong công tác chỉ đạo, điều hành; triển khai nhiệm vụ theo đúng 

chức năng, thẩm quyền, không để xảy ra gián đoạn trong hoạt động quản lý nhà nước 

và phục vụ Nhân dân. Đặc biệt Đảng bộ xã đã nghiêm túc triển khai công tác chuẩn bị 

và tổ chức đại hội đảng theo đúng tiến độ, yêu cầu; tiếp thu nghiêm túc các ý kiến chỉ 

đạo của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, các cơ quan, ban, ngành cấp tỉnh, bổ sung hoàn 

chỉnh các văn kiện đại hội. Báo cáo chính trị trình Đại hội hôm nay là sản phẩm kết 

tinh trí tuệ của cấp ủy, cán bộ, đảng viên và Nhân dân trong toàn Đảng bộ. Tôi đồng 

tình cao với nội dung các báo cáo đã trình trước Đại hội và các ý kiến tham luận tại 

Đại hội. 

Trong nhiệm kỳ qua, mặc dù gặp nhiều khó khăn, thách thức... nhưng với quyết 

tâm chính trị cao, Đảng bộ, chính quyền và Nhân dân xã Cẩm Dương, xã Yên Hòa (cũ) 

nay là xã Yên Hòa đã tranh thủ thời cơ thuận lợi, khắc phục khó khăn, đoàn kết, sáng 

tạo, đổi mới trong lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện; khơi dậy và phát huy được 

sức mạnh tổng hợp của cả hệ thống chính trị và sự nỗ lực phấn đấu của cán bộ, đảng 

viên và Nhân dân vì vậy, đã đạt được nhiều kết quả khá toàn diện trên các lĩnh vực. 
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Lĩnh vực kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh có nhiều chỉ tiêu đạt và vượt kế 

hoạch đề ra: Kinh tế tăng trưởng khá; thu ngân sách đạt cao so với chỉ tiêu đề ra. Sản 

xuất nông nghiệp có nhiều chuyển biến tích cực, xây dựng nông thôn mới đạt nhiều 

kết quả rõ nét, bộ mặt nông thôn ngày càng khang trang, sạch đẹp. Văn hóa xã hội 

chuyển biến tích cực; phong trào toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa gắn 

với xây dựng nông thôn mới lan tỏa sâu rộng; an sinh xã hội được chăm lo. Công tác 

quốc phòng, quân sự địa phương được tăng cường; an ninh chính trị, trật tự, an toàn 

xã hội được giữ vững. 

Công tác xây dựng Đảng và các tổ chức trong hệ thống chính trị tiếp tục có 

nhiều đổi mới, từng bước nâng cao hiệu lực, hiệu quả. Công tác giáo dục chính trị, tư 

tưởng cho cán bộ, đảng viên được chú trọng, góp phần nâng cao bản lĩnh chính trị, 

tinh thần trách nhiệm và ý thức tổ chức, kỷ luật trong toàn Đảng bộ. Việc xây dựng 

tổ chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng đảng viên được lãnh đạo, chỉ đạo chặt 

chẽ. Công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật Đảng được tăng cường. Công tác 

dân vận và hoạt động của Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội và các hội 

quần chúng có nhiều đổi mới, ngày càng phát huy vai trò trong tuyên truyền, vận 

động Nhân dân tham gia phát triển kinh tế - xã hội và xây dựng hệ thống chính trị 

vững mạnh.  

Có thể khẳng định các kết quả, thành tích đạt được nêu trên là tiền đề, điều 

kiện hết sức thuận lợi và quan trọng, giúp xã Yên Hòa tiếp tục phát triển vững chắc 

hơn nữa trong giai đoạn sắp tới. Thay mặt Ban Thường vụ Tỉnh ủy tôi ghi nhận, biểu 

dương và chúc mừng những thành tích, kết quả mà Đảng bộ và Nhân dân xã Yên 

Hòa đạt được trong nhiệm kỳ vừa qua. 

Thưa Đại hội! 

Trân trọng những kết quả đạt được, nhưng với thái độ thẳng thắn, cầu thị, Đại 

hội cần nghiêm túc kiểm điểm những hạn chế, yếu kém mà Báo cáo đã nêu. Tôi đề 

nghị Đại hội tập trung thảo luận, đánh giá một cách nghiêm túc, từ đó đề ra những 

giải pháp khắc phục trong nhiệm kỳ tới. Xin lưu ý một số một số nội dung sau: 

- Việc lãnh đạo phát triển kinh tế chưa có sự đột phá mạnh mẽ; tiểu thủ công 

nghiệp, thương mại, dịch vụ phát triển chưa tương xứng với tiềm năng, lợi thế; các 

mô hình sản xuất nông nghiệp chủ yếu quy mô nhỏ; xử lý ô nhiễm môi trường trong 

nuôi trồng thủy sản, chăn nuôi chưa hiệu quả. 

- Công tác quản lý Nhà nước trên một số lĩnh vực còn hạn chế, nhất là lĩnh vực 

đất đai, tài nguyên. Tình hình an ninh trật tự, an toàn giao thông còn tiềm ẩn phức 

tạp. Đơn thư, vụ việc vẫn còn nhiều, một số vụ việc giải quyết chậm. 

- Công tác giáo dục chính trị tư tưởng ở một số địa phương chưa được triển 

khai rộng khắp trong các tầng lớp Nhân dân. Việc thực hiện các Nghị quyết Trung 
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ương về xây dựng, chỉnh đốn Đảng, gắn với Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị 

và các quy định về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, người đứng đầu ở 

một số đơn vị hiệu quả chưa cao. Hoạt động giám sát, phản biện xã hội của Mặt trận 

Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội ở một số nơi hiệu quả chưa rõ nét.  

Trong thời gian tới, xã Yên Hòa nói riêng và các xã trong toàn tỉnh nói chung 

sẽ đứng trước nhiều thời cơ thuận lợi, song cũng không tránh khỏi những khó khăn, 

thách thức tác động đến công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị, xây 

dựng Đảng và vận hành hiệu quả hệ thống chính trị ở cơ sở. Điều đó đòi hỏi chúng ta 

phải nỗ lực nhiều hơn nữa, bởi nhiệm vụ trong nhiệm kỳ tới là hết sức nặng nề và đòi 

hỏi quyết tâm cao.  

Báo cáo chính trị trình Đại hội đã xác định rõ phương hướng, mục tiêu tổng 

quát; hệ thống các chỉ tiêu chủ yếu; nhiệm vụ trọng tâm, mũi đột phá; cùng các nhóm 

giải pháp đồng bộ, toàn diện trên từng lĩnh vực cho nhiệm kỳ 2025-2030. Trên tinh 

thần đó, tôi xin nhấn mạnh và gợi mở thêm một số nội dung để Đại hội tập trung thảo 

luận, xem xét và quyết định: 

Thứ nhất, Xã Yên Hòa là xã có nhiều lợi thế để phát triển nhờ vị trí địa lý 

thuận lợi, tài nguyên đa dạng. Xã có tiềm năng phát triển cả về nông nghiệp, du lịch 

sinh thái và thương mại, từ những lợi thế đó đề nghị Yên Hòa cần tập trung rà soát, 

điều chỉnh, cập nhật, bổ sung quy hoạch chung, quy hoạch khu trung tâm, quy hoạch 

đất ở, phù hợp các quy hoạch tỉnh và các địa phương lân cận, đáp ứng yêu cầu phát 

triển bền vững. 

Thứ hai, Tiếp tục chuyển đổi, tập trung, tích tụ ruộng đất gắn với sản xuất nông 

nghiệp chất lượng cao, liên kết với doanh nghiệp, hợp tác xã. Thúc đẩy phát triển 

thương mại, dịch vụ gắn với du lịch biển. Xây dựng các mô hình, các địa điểm du 

lịch trải nghiệm, du lịch cộng đồng gắn với xây dựng nông thôn mới. Đổi mới, nâng 

cao hiệu quả kinh tế tập thể, chú trọng phát triển, thành lập các doanh nghiệp, hợp 

tác xã nông nghiệp, dịch vụ, thương mại. Chỉ đạo quyết liệt, hiệu quả công tác thu 

ngân sách trên địa bàn. Tranh thủ nguồn lực đầu tư từ các chương trình dự án của cấp 

trên để xây dựng kết cấu hạ tầng đồng bộ; chỉ đạo thực hiện có hiệu quả kế hoạch 

đầu tư công giai đoạn 2026 - 2030. 

Tập trung cao hoàn thành mục tiêu xây dựng xã đạt chuẩn nông thôn mới nâng 

cao; quan tâm xây dựng, chỉnh trang, cảnh quan môi trường nông thôn; chú trọng 

phát triển sản xuất, xây dựng, mở rộng và nâng cao chất lượng các sản phẩm OCOP. 

Quan tâm phát triển văn hóa, giáo dục, y tế, dân số, an sinh xã hội, giảm nghèo, 

đào tạo nghề, giải quyết việc làm, nâng cao thu nhập cho Nhân dân. 

Thứ ba, tiếp tục nâng cao hiệu quả công tác cải cách hành chính toàn diện trên 

tất cả các lĩnh vực. Đẩy mạnh thực hiện cải cách thủ tục hành chính, nâng cao chất 
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lượng cải cách thủ tục hành chính và chỉ số hài lòng của người dân. Đẩy mạnh xây 

dựng chính quyền điện tử, chính quyền số; ứng dụng công nghệ thông tin trong tất cả 

các lĩnh vực đời sống xã hội. Xây dựng nền tảng hạ tầng số hiện đại, đồng bộ, tạo 

bước đột phá mới, hướng đến xây dựng “chính quyền số” - “kinh tế số” - “xã hội số”. 

Thứ tư, Tăng cường công tác quân sự địa phương, xây dựng thế trận quốc 

phòng toàn dân gắn với thế trận an ninh nhân dân vững chắc, đẩy mạnh phong trào 

toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc; chủ động nắm chắc tình hình, kịp thời giải quyết 

các vụ việc nảy sinh ngay từ cơ sở. Đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội. 

 Thứ năm, Chăm lo công tác xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch vững 

mạnh, hoạt động hiệu lực, hiệu quả. Thực hiện nghiêm túc quy chế làm việc của cấp ủy, 

giữ vững nguyên tắc tập trung dân chủ, nguyên tắc tự phê bình và phê bình. Tiếp tục 

triển khai có hiệu quả việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 

Minh, gắn với thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XI, XII, XIII) và các quy định 

về nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu. Tiếp tục thực hiện tốt các 

nghị quyết, chủ trương của Đảng trong việc nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động bộ 

máy của hệ thống chính trị; tinh giản biên chế gắn với cơ cấu lại, nâng cao chất lượng 

đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức. Đổi mới và nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ 

theo tinh thần Chỉ thị số 50-CT/TW, ngày 23/7/2025 của Ban Bí thư. Quan tâm công tác 

cán bộ, thực hiện tốt công tác quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, bố trí cán bộ, có các giải 

pháp đồng bộ để tạo sự chuyển biến rõ nét, toàn diện về công tác cán bộ trước mắt và 

lâu dài. Tiếp tục đổi mới, nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát, kỷ 

luật của Đảng. Đổi mới công tác Dân vận của hệ thống chính trị, nâng cao chất lượng 

hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội. Tập trung lãnh đạo, 

nâng cao hiệu quả công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí.  

Ngay sau Đại hội, đề nghị Ban Chấp hành Đảng bộ xã khẩn trương tổ chức 

quán triệt và cụ thể hóa Nghị quyết, Chương trình hành động thành kế hoạch cụ thể; 

phân công, giao trách nhiệm cho từng cá nhân, đơn vị; tập trung lãnh đạo, chỉ đạo 

sớm đưa Nghị quyết vào cuộc sống. 

Kính thưa quý vị đại biểu, thưa đại hội! 

Với truyền thống đoàn kết, thống nhất; phát huy những thuận lợi cùng những 

kết quả, bài học kinh nghiệm quý báu đã được tích lũy trong nhiệm kỳ qua, tôi tin 

tưởng rằng Đảng bộ và Nhân dân xã Yên Hòa sẽ hoàn thành thắng lợi các mục tiêu 

Nghị quyết Đại hội lần thứ Nhất đề ra, góp phần tích cực vào sự phát triển chung của 

tỉnh trong nhiệm kỳ tới. 

Một lần nữa, xin kính chúc quý vị đại biểu cùng toàn thể đại biểu đại hội mạnh 

khoẻ, hạnh phúc, thành công! 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI 

ĐẢNG BỘ XÃ LẦN THỨ I, NHIỆM KỲ 2025 - 2030 

 

Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Yên Hòa lần I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 tiến hành từ 

ngày 04/8 đến ngày 05/8 năm 2025, với tinh thần đoàn kết, dân chủ, kỷ cương, đổi 

mới, phát triển và làm việc khẩn trương, nghiêm túc, ý thức trách nhiệm cao.  

Sau khi nghe dự thảo Báo cáo chính trị Đại hội Đảng bộ xã lần thứ I; báo cáo 

tổng hợp ý kiến đóng góp vào dự thảo các Văn kiện trình Đại hội XIV của Đảng và 

dự thảo Văn kiện trình Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XX, nhiệm kỳ 2025 - 2030; tiếp 

thu ý kiến phát biểu chỉ đạo của đồng chí Trương Thanh Huyền, Ủy viên Ban 

Thường vụ, Trưởng ban Tổ chức Tỉnh ủy, Đại hội đã thảo luận và thống nhất, 

QUYẾT NGHỊ: 

I. Tán thành cơ bản nội dung về đánh giá tình hình, kết quả nhiệm kỳ 2020 - 

2025, phương hướng, mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp nhiệm kỳ 2025 - 2030 trong dự 

thảo Báo cáo chính trị trình Đại hội. 

1. Chủ đề: Xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh, hoạt 

động hiệu lực, hiệu quả; phát huy dân chủ, giá trị văn hóa và sức mạnh khối đại đoàn 

kết toàn dân; đẩy mạnh đổi mới, sáng tạo, chuyển đổi số; khai thác tiềm năng, lợi 

thế, thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh; xây dựng xã 

Yên Hòa đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao. 

2. Phương châm: “Đoàn kết - Dân chủ - Kỷ cương - Đổi mới - Phát triển”. 

3. Về đánh giá tình hình, kết quả thực hiện Nghị quyết Đại hội nhiệm kỳ 

2020 – 2025 

Mặc dù thực hiện Nghị quyết Đại hội đảng bộ các xã trong điều kiện có nhiều 

khó khăn, thách thức do ảnh hưởng của đại dịch Covid-19; thiên tai, dịch bệnh đối 

với cây trồng, vật nuôi có nhiều diễn biến phức tạp…, Đảng bộ, chính quyền và 

Nhân dân xã nhà đã đoàn kết, phát huy dân chủ, chỉ đạo quyết liệt, có nhiều giải 

pháp sáng tạo, linh hoạt trong tổ chức thực hiện, nỗ lực vượt qua khó khăn, thách 

thức, đạt được nhiều kết quả khá toàn diện trên các lĩnh vực. 

3.1. Về những kết quả đạt được: Kinh tế phục hồi, tăng trưởng khá, có 53/61 

chỉ tiêu đạt và vượt kế hoạch đề ra. Giá trị sản xuất trên địa bàn năm 2025 ước đạt 

1.549,27 tỷ đồng, tốc độ tăng tổng giá trị sản phẩm bình quân giai đoạn 2021 - 2025 

đạt 10,67%; thu nhập bình quân đầu người ước đạt 55 triệu đồng, tăng 30% so với 

đầu nhiệm kỳ. Sản xuất nông nghiệp, xây dựng nông thôn mới đạt nhiều kết quả rõ 

nét, thực hiện có hiệu quả công tác chuyển đổi, tập trung, tích tụ ruộng đất; thương 

mại, dịch vụ từng bước phục hồi; công tác quản lý tài nguyên, bảo vệ môi trường 

được quan tâm; thu ngân sách đạt kết quả cao; cải cách hành chính, chuyển đổi số có 
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nhiều chuyển biến tích cực. Phong trào toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa 

gắn với xây dựng nông thôn mới lan tỏa sâu rộng; an sinh xã hội được chăm lo; y tế, 

giáo dục và đào tạo đạt nhiều kết quả. Công tác quốc phòng, quân sự địa phương 

được tăng cường; an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội được giữ vững. 

Công tác xây dựng Đảng và các tổ chức trong hệ thống chính trị tiếp tục được 

đổi mới; quan tâm giáo dục chính trị tư tưởng cho cán bộ, đảng viên; chăm lo xây 

dựng đội ngũ cán bộ, công chức, chú trọng phát triển đảng viên; công tác kiểm tra, 

giám sát, kỷ luật của Đảng được tăng cường; công tác dân vận và hoạt động của Mặt 

trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội có nhiều đổi mới; hiệu lực, hiệu quả trong 

quản lý, điều hành của chính quyền được phát huy; kỷ luật, kỷ cương hành chính 

được tăng cường; niềm tin của Nhân dân đối với cấp ủy, chính quyền được củng cố 

và phát huy. Thực hiện chủ trương sắp xếp tổ chức, bộ máy theo chính quyền địa 

phương 02 cấp, sau khi được thành lập, Đảng ủy xã đã tập trung lãnh đạo triển khai 

thực hiện sắp xếp tổ chức, bộ máy trong hệ thống chính trị đảm bảo hoạt động hiệu 

lực, hiệu quả, thông suốt, đáp ứng yêu cầu của Nhân dân, không để ngưng trệ, không 

bỏ sót nhiệm vụ; kịp thời thành lập, kiện toàn và chỉ đạo tổ chức đại hội các đảng bộ, 

chi bộ trực thuộc theo đúng quy định. 

3.2. Về những hạn chế, yếu kém: Bên cạnh những kết quả, ưu điểm là cơ bản, 

Đại hội đã thẳng thắn đánh giá vẫn còn những tồn tại, yếu kém, đó là: Tiểu thủ công 

nghiệp, dịch vụ phát triển chưa tương xứng với tiềm năng, lợi thế; phong trào xây 

dựng nông thôn mới, xây dựng khu dân cư nông thôn mới kiểu mẫu chưa đồng đều. 

Công tác quản lý nhà nước trên một số lĩnh vực còn hạn chế. An ninh, trật tự, an toàn 

xã hội, an toàn giao thông còn nhiều tiềm ẩn phức tạp; năng lực lãnh đạo, sức chiến 

đấu, chất lượng sinh hoạt một số chi bộ chưa cao. Vai trò giám sát, phản biện xã hội 

của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội có lúc chưa được phát huy đầy 

đủ. Việc giải quyết một số kiến nghị, phản ánh của Nhân dân chưa kịp thời. 

4. Về phương hướng, mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp nhiệm kỳ 2025 - 2030, 

Đại hội xác định 

4.1. Về phương hướng:  

1. Phƣơng hƣớng: Tăng cường xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, 

vững mạnh; tiếp tục quán triệt và triển khai kịp thời, hiệu quả các chủ trương, định 

hướng của Trung ương, của Tỉnh về đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy, đơn vị hành 

chính. Phát huy dân chủ, đoàn kết, giá trị truyền thống và văn hóa của quê hương, đẩy 

mạnh cải cách hành chính, đổi mới, sáng tạo và chuyển đổi số, ứng dụng khoa học 

công nghệ. Tập trung thực hiện công tác quy hoạch, thu hút nguồn lực đầu tư kết cấu 

hạ tầng, tạo động lực quan trọng thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội. Nâng cao hiệu 

quả sản xuất nông nghiệp, thương mại, dịch vụ, nhất là phát triển kinh tế nông nghiệp 
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gắn với kinh tế nông thôn, thích ứng với biến đổi khí hậu; đầu tư phát triển du lịch, du 

lịch trải nghiệm gắn với xây dựng nông thôn mới. Chăm lo phát triển văn hóa - xã hội, 

giáo dục và đào tạo, đảm bảo quốc phòng - an ninh, nâng cao đời sống vật chất, tinh 

thần cho Nhân dân, giữ vững kỷ cương và trật tự an toàn xã hội. 

4.2. Về mục tiêu tổng quát: Xây dựng Đảng và các tổ chức trong hệ thống 

chính trị xã Yên Hòa trong sạch, vững mạnh, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; có nông 

nghiệp, dịch vụ, du lịch, công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp phát triển; khai thác tiềm 

năng, lợi thế, huy động các nguồn lực thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo 

quốc phòng - an ninh; phấn đấu đến năm 2029 đạt chuẩn xã nông thôn mới nâng cao.  

4.3. Một số chỉ tiêu: 

* Chỉ tiêu về kinh tế: (1) Tốc độ tăng tổng giá trị sản phẩm trên địa bàn bình 

quân giai đoạn 2026 - 2030 đạt 8,5%. (2) Cơ cấu tổng giá trị sản phẩm trên địa bàn 

theo giá hiện hành đến năm 2030: Nông, lâm nghiệp và thủy sản 29,8%; Công 

nghiệp - Tiểu thủ công nghiệp - Xây dựng 33,7%; Thương mại - Dịch vụ - Du lịch 

36,5%. (3) Tốc độ tăng thu ngân sách Nhà nước trên địa bàn bình quân hàng năm 

giai đoạn 2026 - 2030 đạt 8%. (4) Đến năm 2030 có 40 doanh nghiệp hoạt động 

trong nền kinh tế. (5) Thu nhập bình quân đầu người đến năm 2030 đạt 75 triệu 

đồng/năm. (6) Giá trị sản phẩm nông, lâm nghiệp và thủy sản trên 1 ha đất sản xuất 

nông nghiệp, đất nuôi trồng thủy sản đến năm 2030 đạt 135 triệu đồng/năm. (7) Xây 

dựng xã đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao. (8) Đến năm 2030 có thêm 100 ha đất 

trồng lúa được tập trung, tích tụ ruộng đất sản xuất nông nghiệp. (9) Đến năm 2030 

có 70% thôn đạt chuẩn khu dân cư kiểu mẫu; có 01 thôn đạt chuẩn khu dân cư thông 

minh. (10) Có thêm 02 sản phẩm đạt chuẩn OCOP 3 sao, trong đó có 01 sản phẩm 

OCOP 4 sao. 

* Chỉ tiêu về xã hội: (11) Tỷ lệ hộ gia đình văn hóa 95,5%; gia đình thể thể 

thao 55%; thôn văn hóa 100%. (12) Tỷ lệ trường Mầm non, Tiểu học, Trung học cơ 

sở đạt chuẩn quốc gia mức độ 2 đến năm 2030 đạt 100%; giữ vững trường THPT 

Nguyễn Đình Liễn đạt chuẩn quốc gia mức độ 1. (13) Tỷ lệ người tham gia bảo hiểm 

y tế đến năm 2030 đạt 97%. (14) Tỷ lệ người tham gia bảo hiểm xã hội đến năm 

2030 đạt 35%. (15) Mức giảm tỷ lệ hộ nghèo đa chiều bình quân giai đoạn 2026-

2030 đạt từ 0,5% trở lên. 

* Chỉ tiêu về nước sạch, môi trường: (16) Tỷ lệ dân số nông thôn sử dụng nước 

sạch đáp ứng quy chuẩn đến năm 2030 đạt 100%. (17) Tỷ lệ chất thải rắn sinh hoạt 

được thu gom, xử lý đến năm 2030 đạt 100%. 

* Chỉ tiêu về cải cách hành chính, chuyển đổi số: (18) Tỷ lệ hồ sơ thủ tục hành 

chính tiếp nhận và xử lý qua dịch vụ công trực tuyến đến năm 2030 đạt 85%. (19) 

Đến năm 2030 có 100% TTHC có yêu cầu nghĩa vụ tài chính, được triển khai thanh 



51 

toán trực tuyến. (20) Tỷ lệ thực hiện số hóa hồ sơ, kết quả giải quyết TTHC thuộc 

thẩm quyền giải quyết đến năm 2030 đạt 100%. 

* Chỉ tiêu về quốc phòng, an ninh: (21) Duy trì chuẩn an toàn về an ninh trật 

tự, cơ sở vững mạnh toàn diện đến năm 2030. 

* Chỉ tiêu về công tác xây dựng Đảng: (22) Tỷ lệ đảng viên kết nạp bình quân 

hàng năm đạt 3% tổng số đảng viên. (23) Hàng năm có trên 90% tổ chức đảng trực 

thuộc hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên. (24) Đến năm 2030 có 15% đảng bộ, chi bộ 

trực thuộc đạt danh hiệu “đảng bộ 4 tốt”, “chi bộ 4 tốt”. (25) Hàng năm có trên 90% 

đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên. (26) Hàng năm, đảng bộ, chính quyền, 

Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội “Hoàn thành tốt nhiệm vụ” trở lên 

đạt 100%. 

4.4. Nhiệm vụ và giải pháp chủ yếu: 

* Về phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh: (1) Tập trung rà 

soát, điều chỉnh, cập nhật, đồng bộ các quy hoạch, đáp ứng yêu cầu phát triển bền 

vững; nghiên cứu, đề xuất quy hoạch Cụm công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp, 

thương mại, logistics xã Yên Hòa; quy hoạch các vùng phát triển thương mại, dịch 

vụ, du lịch khu vực dọc bờ biển gắn với Khu du lịch Thiên Cầm, tạo lợi thế thúc đẩy 

phát triển kinh tế - xã hội. (2) Thúc đẩy phát triển kinh tế nông nghiệp theo hướng 

hữu cơ, sinh thái, kinh tế tuần hoàn bền vững, nâng cao giá trị gia tăng trên đơn vị 

diện tích; tập trung tích tụ ruộng đất, áp dụng quy trình công nghệ tiên tiến, từng 

bước hình thành và phát triển các vùng chuyên canh lúa, lạc, các loại rau củ quả, 

vùng nuôi trồng thủy sản công nghệ cao. (3) Phát huy có hiệu quả các tiềm năng, lợi 

thế, đẩy mạnh phát triển thương mại, dịch vụ, du lịch, nhất là du lịch trải nghiệm, du 

lịch cộng đồng kết nối với Khu du lịch Thiên Cầm; xây dựng các mô hình, các địa 

điểm du lịch trải nghiệm, du lịch cộng đồng gắn với xây dựng nông thôn mới. (4) 

Tăng cường công tác thu ngân sách, thu hút đầu tư, đẩy nhanh tiến độ thực hiện đầu 

tư công; ưu tiên các nguồn lực đầu tư xây dựng, nâng cấp kết cấu hạ tầng, giao 

thông, thủy lợi; xây dựng, nâng cấp trụ sở làm việc của Cơ quan Đảng, chính quyền, 

Mặt trận Tổ quốc, trường học và các cơ quan, đơn vị cấp xã đảm bảo đồng bộ, đáp 

ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ, phục vụ Nhân dân; huy động xã hội hóa và tận 

dụng các nguồn lực, triển khai xây dựng, nâng cấp Đài tưởng niệm các Anh hùng liệt 

sỹ chung của xã. (5) Tập trung thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng 

nông thôn mới, xây dựng xã nông thôn mới nâng cao; quan tâm xây dựng, chỉnh 

trang cảnh quan môi trường nông thôn; xây dựng các Khu dân cư nông thôn mới 

kiểu mẫu, thôn thông minh. (6) Đẩy mạnh ứng dụng khoa học - công nghệ, đổi mới, 

sáng tạo, cải cách hành chính, chuyển đổi số; ưu tiên nguồn lực đầu tư, hoàn thiện hạ 

tầng khoa học, công nghệ, chuyển đổi số, ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI) vào công tác 
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lãnh đạo, quản lý, điều hành của cấp ủy, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc xã. (7) Tăng 

cường công tác quản lý tài nguyên, bảo vệ môi trường; tập trung thực hiện công tác 

giải phóng mặt bằng phục vụ các dự án. (8) Quan tâm phát triển văn hóa, giáo dục, y 

tế, dân số, an sinh xã hội, giảm nghèo, đào tạo nghề, giải quyết việc làm. (9) Đảm 

bảo quốc phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội, đến hết năm 2030 trong sạch địa bàn 

về ma túy. 

* Về công tác xây dựng Đảng và các tổ chức trong hệ thống chính trị: (1) Tăng 

cường công tác chính trị tư tưởng, tạo sự thống nhất trong Đảng, đồng thuận trong 

Nhân dân; tiếp tục thực hiện nghiêm túc, hiệu quả Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI, 

XII về đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 

Minh. (2) Tập trung xây dựng, củng cố tổ chức Đảng trong sạch, vững mạnh, nâng cao 

năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của chi bộ, đảng bộ, tập trung đánh giá, rà soát, đánh 

giá tổng thể đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức của xã, xây dựng đội ngũ cán bộ 

đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ; tiếp tục đổi mới, sắp xếp, tổ chức bộ máy trong hệ thống 

chính trị, sắp xếp, sáp nhập các thôn, bảo đảm hoạt động hiệu lực, hiệu quả. (3) Tiếp 

tục đổi mới, nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật của Đảng; 

tăng cường kiểm tra, giám sát đối với các lĩnh vực dễ phát sinh sai phạm; kiểm tra khi 

có dấu hiệu vi phạm đối với tổ chức đảng, đảng viên. (4) Đổi mới công tác Dân vận 

của hệ thống chính trị, nâng cao chất lượng hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và các tổ 

chức chính trị - xã hội; tăng cường công tác tiếp xúc, đối thoại trực tiếp của Thường 

trực Đảng ủy, lãnh đạo Ủy ban nhân dân xã với Nhân dân, kịp thời giải quyết những 

nguyện vọng chính đáng của Nhân dân. (5) Thực hiện hiệu quả công tác phòng, chống 

tham nhũng, tiêu cực, lãng phí. (6) Đổi mới phương thức lãnh đạo của Đảng đối với hệ 

thống chính trị; tiếp tục đổi mới, nâng cao hiệu quả hoạt động của Hội đồng nhân dân, 

nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý, điều hành của Ủy ban nhân dân. 

5. Đại hội thống nhất tập trung thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm sau 

5.1. Xây dựng Đảng và các tổ chức trong hệ thống chính trị trong sạch, vững 

mạnh, hoạt động hiệu lực, hiệu quả. Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện việc học tập và làm 

theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. Chăm lo xây dựng đội ngũ cán bộ 

có đủ phẩm chất, năng lực và uy tín, ngang tầm nhiệm vụ. Đổi mới và nâng cao hiệu 

lực, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật của Đảng, công tác Dân vận, hoạt 

động của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội; thực hiện tốt công tác 

phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí. 

5.2. Tập trung rà soát, điều chỉnh, cập nhật, đồng bộ các quy hoạch, đáp ứng 

yêu cầu phát triển bền vững. Ưu tiên các nguồn lực đầu tư xây dựng, nâng cấp kết 

cấu hạ tầng kinh tế - xã hội đảm bảo đồng bộ, kết nối, đáp ứng yêu cầu phát triển 

kinh tế - xã hội. Phát huy có hiệu quả các tiềm năng, lợi thế, thúc đẩy phát triển 
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thương mại, dịch vụ, du lịch khu vực ven biển, nhất là du lịch trải nghiệm, du lịch 

cộng đồng kết nối với Khu du lịch Thiên Cầm. 

5.3. Tập trung phát triển kinh tế nông nghiệp theo hướng hữu cơ, sinh thái, 

kinh tế tuần hoàn bền vững, nâng cao giá trị gia tăng trên đơn vị diện tích. Thực hiện 

có hiệu quả Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới; tập trung thực 

hiện, hoàn thành các tiêu chí nông thôn mới theo hướng toàn diện, bền vững; mở 

rộng quy mô và nâng cao chất lượng các sản phẩm OCOP; tập trung xây dựng các 

khu dân cư nông thôn mới kiểu mẫu, khu dân cư thông minh; xây dựng xã đạt chuẩn 

nông thôn mới nâng cao. 

5.4. Đẩy mạnh ứng dụng khoa học, công nghệ, đổi mới, sáng tạo, cải cách hành 

chính, chuyển đổi số, tạo điều kiện thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội. Phát huy hiệu 

quả hoạt động và chức năng phục vụ của Trung tâm Phục vụ hành chính công, củng 

cố và nâng cao chỉ số cải cách hành chính cấp xã và chỉ số hài lòng của người dân. 

Siết chặt kỷ luật, kỷ cương hành chính, nâng cao đạo đức công vụ của cán bộ, công 

chức gắn với trách nhiệm người đứng đầu. 

5.5. Quan tâm phát triển văn hóa, giáo dục, y tế; giải quyết tốt các chính sách 

an sinh xã hội, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần cho người dân. Đảm bảo quốc 

phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội. 

II. Thông qua báo cáo tổng hợp ý kiến của các cấp ủy, tổ chức đảng, cán bộ, 

đảng viên và Nhân dân toàn Xã đóng góp vào dự thảo các Văn kiện trình Đại hội lần 

thứ XIV của Đảng và Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XX. Đại hội giao Ban 

Chấp hành Đảng bộ xã tổng hợp, tiếp thu ý kiến thảo luận tại Đại hội để bổ sung, 

hoàn chỉnh văn bản, báo cáo cấp có thẩm quyền xem xét, quyết định. 

III. Giao Ban Chấp hành Đảng bộ xã khóa I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 căn cứ 

Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ xã, trên cơ sở quán triệt sâu sắc các Nghị quyết 

của Trung ương, của Tỉnh để hoàn chỉnh, ban hành Chương trình hành động thực 

hiện Nghị quyết Đại hội; các kế hoạch công tác để nhanh chóng triển khai, tổ chức 

thực hiện, sớm đưa Nghị quyết vào cuộc sống. 

Đại hội kêu gọi toàn thể cán bộ, đảng viên và Nhân dân toàn Xã tiếp tục phát 

huy truyền thống lịch sử, văn hóa, cách mạng của quê hương và những kết quả đã đạt 

được nhiệm kỳ qua; tăng cường khối đại đoàn kết toàn dân, thống nhất, chung sức, 

đồng lòng, nắm bắt thời cơ, khắc phục khó khăn, thách thức, thúc đẩy mạnh mẽ tinh 

thần đổi mới, sáng tạo và khát vọng vươn lên, quyết tâm xây dựng xã Yên Hòa ngày 

càng phát triển, đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao, góp phần cùng cả nước và Tỉnh 

nhà bước vào Kỷ nguyên mới - Kỷ nguyên vươn mình của dân tộc Việt Nam. 
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DIỄN VĂN BẾ MẠC ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU ĐẢNG BỘ XÃ 

LẦN THỨ I, NHIỆM KỲ 2025 - 2030 

 

Kính thưa đồng chí: …………………………… 

Kính thưa Đoàn chủ tịch! 

Kính thưa quý vị khách quý! 

Kính thưa các đồng chí đại biểu Đại hội! 

Sau 02 ngày làm việc với tinh thần đoàn kết, dân chủ, kỷ cương, đổi mới, phát 

triển và làm việc khẩn trương, nghiêm túc, ý thức trách nhiệm cao trước Đảng bộ và 

Nhân dân xã nhà, Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Yên Hòa lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 -

2030 đã hoàn thành đầy đủ các nội dung, chương trình làm việc và thành công tốt đẹp. 

Đại hội đã tập trung thảo luận và nhất trí thông qua Báo cáo chính trị trình Đại 

hội. Đây là sản phẩm kết tinh trí tuệ của Đảng bộ và Nhân dân xã nhà; được các đại 

biểu thảo luận sôi nổi, trách nhiệm, thẳng thắn, có chất lượng cao; đồng thời là sự 

tiếp thu, vận dụng sáng tạo các chủ trương, đường lối, nghị quyết của Đảng. Có thể 

nói: những định hướng, chỉ tiêu, nhiệm vụ, giải pháp và các nhiệm vụ trọng tâm 

nhiệm kỳ 2025 - 2030 trong báo cáo chính trị vừa đảm bảo tính lý luận và thực tiễn, 

vừa mang tầm chiến lược, có tính khả thi, thể hiện ý chí và nguyện vọng của Đảng 

bộ và Nhân dân toàn xã. 

Đại hội đã thảo luận, đóng góp nhiều ý kiến quan trọng và nhất trí thông qua 

báo cáo tổng hợp ý kiến của Đảng bộ xã đóng góp vào dự thảo Báo cáo chính trị 

trình Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XX và các Văn kiện trình Đại hội đại 

biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng. Đại hội đã biểu quyết thông qua Nghị quyết 

Đại hội đại biểu Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 – 2030. 

Kính thưa Đại hội! 

Trong nhiệm kỳ tới, chúng ta triển khai nhiệm vụ trong điều kiện kinh tế đất 

nước và tỉnh nhà tiếp tục đà tăng trưởng; các chủ trương, chính sách của Trung ương, 

của tỉnh cùng với sự đầu tư, thu hút phát triển tại Khu du lịch Thiên Cầm sẽ tạo thêm 

cơ hội, động lực cho xã Yên Hòa đẩy mạnh phát triển thương mại, dịch vụ, du lịch, 

tạo việc làm, tăng thu nhập và đời sống cho Nhân dân; phương thức lãnh đạo, chỉ đạo 

của cấp ủy, quản lý, điều hành của chính quyền các cấp tiếp tục đổi mới, sáng tạo và 

linh hoạt; hệ thống chính trị tinh, gọn, mạnh. 

Tuy nhiên, bên cạnh thuận lợi vẫn còn tiềm ẩn những khó khăn, thách thức khó 

lường. Đảng bộ xã mới thành lập, cơ sở vật chất, hạ tầng chưa đáp ứng được yêu cầu, 

nguồn lực đầu tư còn nhiều khó khăn… Trong bối cảnh đó, đòi hỏi Đảng bộ và Nhân 

dân xã nhà chúng ta cần phải nỗ lực phấn đấu, tranh thủ mọi thời cơ, thuận lợi; vượt 

qua mọi khó khăn, thách thức; thẳng thắn nhìn nhận và khắc phục kịp thời những 
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mặt còn hạn chế; phát huy cao nội lực; đoàn kết, sáng tạo, nỗ lực phấn đấu thực hiện 

các nhiệm vụ, giải pháp và các nhiệm vụ trọng tâm để triển khai thực hiện thắng lợi 

các mục tiêu, chỉ tiêu Đại hội đã quyết nghị thông qua. 

Ngay sau Đại hội, Đảng ủy sẽ xây dựng chương trình hành động và thực hiện 

nghị quyết, đặc biệt là các chương trình, kế hoạch, đề án cụ thể; tập trung sức mạnh, 

sự vào cuộc của cả hệ thống chính trị, của toàn Đảng bộ và Nhân dân, quyết tâm xây 

dựng xã Yên Hòa đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao. 

Kính thưa Đại hội! 

Nhân dịp này, Đại hội xin bày tỏ lòng biết ơn sâu sắc đối với Thường trực Tỉnh 

ủy, BTV Tỉnh ủy, thường trực HĐND, Lãnh đạo UBND, các sở, ban, ngành, đoàn 

thể cấp tỉnh và các đồng chí lãnh đạo huyện Cẩm Xuyên cũ đã thường xuyên quan 

tâm, chỉ đạo, động viên giúp đỡ xã Yên Hòa trong quá trình xây dựng, phát triển 

cũng như chuẩn bị và tiến hành thành công Đại hội. 

Đại hội trân trọng cảm ơn đồng chí Đặng Quốc Tiến, nguyên Thứ trưởng Bộ nội 

vụ; các đồng chí trong Đoàn công tác của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; đại diện lãnh đạo 

các sở, ban ngành đoàn thể cấp tỉnh; đại diện Thường trực Đảng ủy các xã khu vực 

Cẩm Xuyên, đã dành tình cảm và sự quan tâm đến dự, chỉ đạo và động viên Đại hội. 

Đại hội xin trân trọng cảm ơn các đồng chí lão thành, các cán bộ chủ chốt xã 

qua các thời kỳ, các đảng bộ, chi bộ, chính quyền, Mặt trận tổ quốc, các tổ chức 

chính trị - xã hội, các cơ quan, đơn vị, các thôn, cán bộ, đảng viên các tầng lớp Nhân 

dân, lực lượng vũ trang trong toàn xã và các bác, các anh chị, những người con của 

quê hương Yên Hòa trên mọi miền đất nước đã quan tâm, giúp đỡ trong suốt quá 

trình phát triển và đóng góp trí tuệ xây dựng các văn kiện Đại hội và hăng hái thi đua 

lập nhiều thành tích xuất sắc, góp phần vào thành công của Đại hội. 

Đại hội trân trọng cảm ơn các đồng chí cán bộ lão thành, các đồng chí con em 

xã Yên Hòa giữ các chức vụ lãnh đạo chủ chốt các sở ngành cấp tỉnh, nguyên lãnh 

đạo cấp huyện...; các đồng chí nguyên là Thường trực đảng ủy xã qua các thời kỳ; 

các đồng chí Ủy viên BCH nhiệm kỳ 2020 - 2025 đã nghỉ hưu, các đồng chí Trưởng 

các phòng, ngành, đoàn thể cấp xã; trân trọng cảm ơn các đồng chí đại diện Hội đồng 

hương xã Yên Hòa tại thành phố Hà Nội, TP HCM, Thành phố Đà Nẵng và quý vị 

khách quý đã đến dự và chia vui cùng Đại hội. 

Đại hội trân trọng cảm ơn và đón nhận tình cảm, sự quan tâm sâu sắc của đồng 

chí Nguyễn Thanh Bình, Chủ tịch Hội NCT Việt Nam, vì điều kiện công việc không 

về được đồng chí đã gửi thư, lãng hoa và quà chúc mừng và động viên Đại hội; trân 

trọng cảm ơn các đồng chí ........., với tình cảm quê hương nghĩa nặng, tình sâu đã gửi 

hoa và quà chúc mừng Đại hội, trân trọng cảm ơn các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, 

cá nhân đã quan tâm, gửi lẵng hoa chúc mừng đại hội. 
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Đại hội ghi nhận và đánh giá cao sự nổ lực, trách nhiệm của Ban Chấp hành 

đảng bộ xã trong suốt quá trình chuẩn bị Đại hội hết sức trách nhiệm và chu đáo. 

Đại hội biểu dương 198 đại biểu chính thức đã phát huy tinh thần dân chủ, 

đoàn kết, trách nhiệm, khả năng, trí tuệ, và sự tập trung, thống nhất cao cho Đại hội. 

Đại hội nhiệt liệt hoan nghênh và cảm ơn các ban, ngành, đoàn thể, cán bộ, 

đảng viên, công nhân viên chức, cộng đồng doanh nghiệp, các tầng lớp Nhân dân 

trên địa bàn xã và những người con quê hương đang sống xa quê trên mọi miền tổ 

quốc đã đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước, đóng góp thiết thực vào quá trình 

chuẩn bị và tổ chức thành công đại hội. 

Cảm ơn phóng viên các cơ quan báo chí cấp tỉnh, khu vực đã theo dõi, đưa tin 

về Đại hội; cảm ơn các tiểu ban của Đại hội, Văn phòng Đảng ủy, Văn phòng 

HĐND-UBND, các ban phòng ngành đoàn thể cấp xã, anh chị em bộ phận giúp việc 

đã nỗ lực phục vụ tận tình, chu đáo, góp phần cho sự thành công của Đại hội. 

Xin gửi đến tất cả các quý vị khách quý, quý vị đại biểu, các đồng chí và toàn 

thể cán bộ, đảng viên, Nhân dân xã nhà lời cảm ơn sâu sắc, lời chúc sức khoẻ, hạnh 

phúc và thành công.  

Đại hội kêu gọi toàn thể cán bộ, đảng viên và Nhân dân toàn Xã tiếp tục phát 

huy truyền thống lịch sử, văn hóa, cách mạng của quê hương và những kết quả đã đạt 

được nhiệm kỳ qua; tăng cường khối đại đoàn kết toàn dân, thống nhất, chung sức, 

đồng lòng, nắm bắt thời cơ, khắc phục khó khăn, thách thức, thúc đẩy mạnh mẽ tinh 

thần đổi mới, sáng tạo và khát vọng vươn lên, ra sức thi đua yêu nước, lao động sản 

xuất, công tác, học tập, đạt nhiều thành tích xuất sắc, thiết thực chào mừng Đại hội 

đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XX, Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng 

và các ngày lễ của đất nước, của quê hương, tạo khí thế mạnh mẽ, quyết tâm xây 

dựng xã Yên Hòa đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao, góp phần cùng cả nước và 

Tỉnh nhà bước vào Kỷ nguyên mới - Kỷ nguyên vươn mình của dân tộc Việt Nam. 

Trong không khí phấn khởi, tràn đầy niềm tin và quyết tâm lớn của Đại hội, 

thay mặt Đoàn Chủ tịch Đại hội, tôi xin tuyên bố Bế mạc Đại hội đại biểu Đảng bộ 

xã Yên Hòa lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030. 

Xin kính chúc quý vị khách quý, các đồng chí đại biểu Đại hội mạnh khoẻ, 

hạnh phúc và thành đạt! 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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NỘI DUNG CÁC BÀI THAM LUẬN TẠI ĐẠI HỘI 

 

1. Tham luận của Ủy ban MTTQ xã: “Phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn 

dân tộc; đổi mới nội dung, phương thức, nâng cao chất lượng hoạt động của 

MTTQ Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội” (do đồng chí Phan Xuân Ái, Ủy 

viên Ban Thường vụ Đảng ủy, Chủ tịch Ủy ban MTTQ xã trình bày) 

 

Kính thưa quý vị đại biểu! 

Kính thưa toàn thể Đại hội! 

Hôm nay, tại Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Yên Hòa lần thứ Nhất nhiệm kỳ 

2025-2030, được sự đồng ý của Đoàn Chủ tịch, tôi thay mặt Ủy ban MTTQ Việt 

Nam xã phát biểu tham luận. Trước hết, xin gửi tới quý vị khách quý, các đại biểu 

cùng toàn thể Đại hội lời chào trân trọng và lời chúc tốt đẹp nhất. Chúc Đại hội thành 

công rực rỡ. 

Kính thưa Đại hội! 

Qua nghiên cứu các dự thảo văn kiện trình Đại hội Đảng các cấp và tổng hợp ý 

kiến của đoàn viên, hội viên, Nhân dân, Ban Thường trực UBMTTQ xã nhất trí cao 

với dự thảo Báo cáo Chính trị trình Đại hội Đảng bộ xã Yên Hòa, Đại hội Đảng bộ 

tỉnh Hà Tĩnh lần thứ XX và Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV. Các văn kiện 

được chuẩn bị công phu, khoa học, phản ánh toàn diện thành tựu 5 năm qua, đồng thời 

đề ra mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp đúng đắn cho giai đoạn tới, tầm nhìn đến 2045. 

Kính thưa Đại hội! 

Chúng tôi xin tham luận với chủ đề: Phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn dân 

tộc; đổi mới nội dung, phương thức, nâng cao chất lượng hoạt động của MTTQ Việt 

Nam và các tổ chức chính trị - xã hội. 

Đại đoàn kết toàn dân tộc là truyền thống quý báu của dân tộc ta, được hun đúc 

qua hàng nghìn năm dựng nước, giữ nước. Truyền thống yêu nước, nhân nghĩa, đùm 

bọc lẫn nhau đã tạo nên sức mạnh lập nên nhiều kỳ tích, là nhân tố quyết định thành 

công của sự nghiệp đấu tranh giải phóng dân tộc và công cuộc xây dựng, phát triển 

đất nước hôm nay. 

Đảng, Nhà nước đã ban hành nhiều chủ trương, chính sách để Mặt trận tập hợp, 

phát huy sức mạnh đại đoàn kết; thực hiện dân chủ, tăng cường đồng thuận; bảo vệ 

quyền lợi hợp pháp của Nhân dân; giám sát, phản biện xã hội; tham gia xây dựng Đảng, 

Nhà nước và hoạt động đối ngoại nhân dân. Các cuộc vận động, phong trào thi đua yêu 

nước hướng vào phát triển kinh tế - xã hội, xây dựng nông thôn mới, giảm nghèo bền 

vững, giữ gìn an ninh trật tự, khuyến học, đền ơn đáp nghĩa, nhân đạo từ thiện. 
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Mặt trận là “ngôi nhà chung” để các tầng lớp Nhân dân, dân tộc, tôn giáo phát 

huy trí tuệ, lòng yêu nước, góp phần xây dựng, bảo vệ Tổ quốc. Trong thiên tai, dịch 

bệnh, sức mạnh khối đại đoàn kết lại được thể hiện mạnh mẽ. 

Từ thực tiễn, có bốn bài học kinh nghiệm: 

- Giữ vững, tăng cường sự lãnh đạo của Đảng. 

- Luôn lấy dân làm gốc, tôn trọng và bảo vệ quyền, lợi ích của Nhân dân. 

- Phối hợp đồng bộ, hiệu quả giữa Đảng ủy, chính quyền, MTTQ và đoàn thể. 

- Thường xuyên đổi mới nội dung, phương thức hoạt động phù hợp thực tiễn. 

Kính thưa Đại hội! 

Trong bối cảnh đất nước đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa, hội nhập 

quốc tế, thiên tai, dịch bệnh, biến đổi khí hậu và thách thức an ninh ngày càng phức 

tạp, Mặt trận và các tổ chức thành viên cần đổi mới hoạt động, ứng dụng công nghệ 

thông tin, đáp ứng yêu cầu mới. 

Tuy nhiên, chúng tôi cũng thẳng thắn nhìn nhận một số hạn chế: sức mạnh đại 

đoàn kết sau sáp nhập chưa phát huy đầy đủ; có việc chưa sâu sát, kịp thời; phối hợp 

giải quyết vấn đề dân sinh còn chậm; vai trò, bản lĩnh MTTQ đôi khi chưa rõ nét. 

Để khắc phục, cần quán triệt quan điểm của Chủ tịch Hồ Chí Minh: “Cách 

mạng là sự nghiệp của Nhân dân, do Nhân dân, vì Nhân dân”, tạo môi trường thuận 

lợi để Nhân dân phát triển tài năng, sáng tạo, đóng góp cho quê hương, đất nước. 

Mặt trận phải giữ vai trò nòng cốt trong các phong trào thi đua yêu nước, giám sát, 

phản biện xã hội; xây dựng Đảng, chính quyền trong sạch, vững mạnh; phòng chống 

tham nhũng, tiêu cực; đồng thời đội ngũ cán bộ phải có năng lực, tâm huyết, “lắng 

nghe dân nói, nói cho dân hiểu, làm cho dân tin”. 

Với niềm tin vào sự lãnh đạo của Đảng, sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc, 

Mặt trận xã Yên Hòa nguyện cùng Nhân dân phát huy tinh thần yêu nước, nhân ái, 

sáng tạo, khát vọng xây dựng quê hương và đất nước phồn vinh, hạnh phúc. 

Cuối cùng, xin chúc Đại hội Đảng bộ xã Yên Hòa lần thứ I thành công tốt đẹp. 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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2. Tham luận của Đảng bộ Trƣờng THPT Nguyễn Đình Liễn: “Nhiệm vụ 

và giải pháp thực hiện Kết luận 01 của Bộ chính trị về tiếp tục thực hiện Chỉ thỉ 

05 về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh 

gắn với Kết luận số 21 về đẩy mạnh xây dựng, chỉnh đốn đảng và hệ thống chính 

trị; kiên quyết ngăn chặn, đẩy lùi, xử lý nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư 

tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, biểu hiện "tự diễn biến", "tự chuyển hoá” (do 

đồng chí Hoàng Quốc Quyết, Bí thư Đảng bộ, Hiệu trường nhà trường trình bày) 

 

Kính thưa quý vị đại biểu! 

Thưa toàn thể Đại hội! 

Trước hết, tôi đồng tình, nhất trí cao với báo cáo chính trị tại Đại hội Đảng bộ 

xã nhiệm kỳ 2025 - 2030. Để minh chứng thêm về kết quả, tôi xin trình bày tham 

luận với nội dung: Đảng bộ trường THPT Nguyễn Đình Liễn với nhiệm vụ và giải 

pháp thực hiện Kết luận 01 của Bộ Chính trị tiếp tục thực hiện Chỉ thị 05 “Về đẩy 

mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” gắn với Kết 

luận 21 đẩy mạnh xây dựng, chỉnh đốn đảng và hệ thống chính trị; kiên quyết ngăn 

chặn, đẩy lùi, xử lý nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo 

đức, lối sống, biểu hiện "tự diễn biến", "tự chuyển hoá". 

Kính thưa Đại hội! 

Giữa vùng đất gió Lào cát trắng, nơi sự học từng là một hành trình đầy chông 

gai, trường THPT Nguyễn Đình Liễn đã vươn lên như một cây xanh mạnh mẽ, bén 

rễ sâu trong lòng nhân dân và tỏa bóng mát cho biết bao thế hệ học trò. Trong hành 

trình ấy, tổ chức Đảng chính là điểm tựa vững chắc để lãnh đạo, chỉ đạo Nhà trường 

vượt qua những tháng ngày gian khó, từng bước khẳng định vị thế trong sự nghiệp 

giáo dục tỉnh nhà. Mỗi đảng viên là một tấm gương sáng về đạo đức, trách nhiệm và 

khát vọng cống hiến, là người giữ lửa cho truyền thống “dạy chữ, rèn người”. Và 

chính từ mảnh đất từng in dấu những bước chân lấm lem bụi đỏ năm nào, những năm 

gần đây, chất lượng giáo dục của Nhà trường đã có nhiều chuyển biến, khởi sắc, tạo 

niềm tin cho phụ huynh học sinh. Tổ chức Đảng và các đoàn thể luôn được xếp loại 

hoàn thành tốt, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. Tập thể nhà trường liên tục 11 năm 

được xếp loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, thuộc tốp những trường có chất lượng 

giáo dục tốt nhất và thành tích cao nhất bậc THPT tỉnh Hà Tĩnh. 

Kính thưa Đại hội! 

Giống như dòng suối trong chảy mãi từ ngọn nguồn đạo lý, Kết luận 01 của Bộ 

Chính trị tiếp tục thực hiện Chỉ thị 05 “Về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, 

đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” không phải là điểm kết thúc của một phong trào 

mà là điểm khởi đầu cho một hành trình thấm sâu hơn, thật hơn, mạnh mẽ hơn trong 
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mỗi người. Cùng với đó Kết luận 21 chính là cuộc đại tu để vá lại từng viên gạch, 

củng cố từng trụ cột niềm tin của nhân dân vào Đảng.  

Nhận thức được điều này, mỗi cán bộ, đảng viên trong Đảng bộ Trường 

Nguyễn Đình Liễn chúng tôi đã đang và sẽ nỗ lực từng ngày, âm thầm lan tỏa tinh 

thần đoàn kết, trách nhiệm và thực hiện hiệu quả.  

Trong những năm qua, Đảng bộ trường THPT Nguyễn Đình Liễn đã quán triệt, 

tuyên truyền sâu rộng thông qua triển khai sinh hoạt, tọa đàm như Chuyên đề về “ý 

chí tự lực, tự cường, khát vọng cống hiến” gắn học và làm theo Bác. Phổ biến, nêu 

bật nội dung “xây” và “chống” theo Kết luận 21 của BCH Trung ương Đảng, gắn 

việc học và làm theo Bác với công tác dạy học, tham gia hoạt động giáo dục: Cán bộ, 

đảng viên, giáo viên gương mẫu; sử dụng tư tưởng Hồ Chí Minh để định hướng việc 

rèn luyện nhân cách học sinh; Tổ chức thi sáng tác, vẽ tranh, kể chuyện Bác Hồ. 

Tham gia cuộc thi “Tuổi trẻ học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 

Chí Minh” và đạt nhiều kết quả xuất sắc, tiêu biểu là giải Nhì toàn quốc năm 2022. 

Đẩy mạnh tự phê bình và phê bình, phòng chống “tự diễn biến”, “tự chuyển 

hóa” thông qua việc mỗi cán bộ, đảng viên định kỳ kiểm điểm trước tập thể; Thực 

hiện nghiêm Quy định nêu gương của đảng viên, giáo viên trong trường; Cập nhật 

phản ánh từ học sinh – phụ huynh thông qua hòm thư “góp ý xây dựng”. 

Qua hoạt động, xuất hiện tập thể điển hình tiên tiến như CLB “Người mẹ thứ 

hai” hay tấm gương cô Nguyễn Thị Mai, Đảng viên xuất sắc được UBND tỉnh tặng 

Bằng khen trong phong trào học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 

Chí Minh giai đoạn 2016 - 2025. 

Kính thưa đại hội! 

Để thực hiện tốt hơn Kết luận 01 tiếp tục thực hiện Chỉ thỉ 05 của Bộ chính trị 

về học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn với Kết luận 

21 đẩy mạnh xây dựng, chỉnh đốn đảng và hệ thống chính trị. Tại Đảng bộ Trường 

THPT, chúng tôi xác định cần tập trung thực hiện đồng bộ các giải pháp sau: 

Thứ nhất: Tăng cường vai trò lãnh đạo của tổ chức Đảng, Ban giám hiệu nhà 

trường trong việc giáo dục nâng cao nhận thức việc học tập và làm theo tư tưởng, 

đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh và xây dựng, chỉnh đốn đảng. 

Chúng tôi xác định, nhận thức của cán bộ, đảng viên, giáo viên, học sinh là vấn 

đề quan trọng đặc biệt. Khi tư tưởng, nhận thức đúng sẽ hành động đúng, hiệu quả. 

Đảng bộ trường cần đổi mới hình thức triển khai, học tập làm theo Bác để tạo môi 

trường phát triển trong đảng viên, giáo viên, học sinh.  

Chú trọng xây dựng Đảng về đạo đức, đề cao trách nhiệm nêu gương, ý thức tự 

giác tu dưỡng, rèn luyện đạo đức của cán bộ, đảng viên, giáo viên nhất là cán bộ lãnh 

đạo, quản lý và người đứng đầu; thực hiện nghiêm các quy định nêu gương của 
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Đảng, quy định về những điều đảng viên không được làm, cán bộ giữ cương vị càng 

cao càng phải tiên phong, gương mẫu.  

Tổ chức Đảng cần tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, kịp thời phát hiện, 

chấn chỉnh những thiếu sót, hạn chế. Quan điểm làm việc nghiêm túc, thẳng thắn, 

khách quan nhưng vẫn giữ kỷ luật, tránh hình thức phê bình chung chung, xuôi 

chiều, tư tưởng nể nang, né tránh, ngại va chạm, "dĩ hoà vi quý".  

Thứ hai: Tiếp tục đổi mới hình thức triển khai, sinh hoạt, học tập làm theo Bác 

để tạo môi trường phát triển trong đảng viên, giáo viên, học sinh gắn với ứng dụng 

công nghệ số, chuyển đổi số trong giáo dục. 

Sinh thời Cố Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng đã đưa ra quan điểm “Việc học tập 

và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh cần được thực hiện bằng 

nhiều hình thức sáng tạo, thiết thực, hiệu quả và phù hợp với từng đối tượng.” Chúng 

ta đang bước vào một thời đại mà việc học tập liên tục và thích nghi với công nghệ là 

yếu tố sống còn. Bởi vậy, đổi mới hình thức triển khai sinh hoạt Đảng, giáo dục đạo 

đức Hồ Chí Minh, trong đó chuyển đổi số là công cụ mạnh mẽ để đạt hiệu quả. 

Cần tổ chức phát động các phong trào gắn liền với việc học và làm theo Bác 

như “Mỗi ngày một việc tốt, mỗi tuần một câu chuyện đẹp”, "Thanh niên làm theo 

lời Bác - sống đẹp, sống có ích", “Nhật ký làm theo lời Bác"…  

Tăng cường ứng dụng công nghệ số trong tổ chức sinh hoạt như sử dụng nền 

tảng LMS, kho học liệu số. Đổi mới hình thức sinh hoạt học tập làm theo Bác như tổ 

chức chuyên đề qua các hình thức trực tuyến tương tác, kết hợp câu chuyện, video, 

các trò chơi để tạo môi trường giáo dục hấp dẫn, sinh động cho đảng viên, giáo viên 

và học sinh. 

Thông qua các phong trào, biến việc học tập và làm theo Bác thành phương 

châm sống: trung thực, có trách nhiệm, tiết kiệm, tham gia tích cực các hoạt động vì 

cộng đồng, hoạt động thiện nguyện. 

Thứ ba: Phát hiện, biểu dương và tuyên truyền những tấm gương tiêu biểu, nổi 

bật trong phong trào học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 

Minh, xây dựng chỉnh đốn đảng. 

Giữa muôn vàn thách thức của thời đại, vẫn luôn có những con người âm thầm 

gieo mầm tử tế. Họ không cần đến những lời ngợi ca, nhưng chính hành động giản dị 

của họ lại khiến chúng ta xúc động và kính phục. Họ là minh chứng sống động cho 

tinh thần học tập và làm theo Bác – chân thực, bền bỉ và đầy cảm hứng. 

Việc tôn vinh kịp thời những tấm gương sáng không chỉ là sự ghi nhận xứng 

đáng cho những nỗ lực của cá nhân, mà còn góp phần lan tỏa giá trị tích cực, tạo 

động lực thi đua trong nhà trường, hình thành một môi trường rèn luyện tích cực, nơi 

mỗi cá nhân có ý thức phấn đấu, noi gương những việc làm hay, hành động đẹp; qua 
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đó thúc đẩy sự chuyển biến thực chất trong nhận thức và hành động, giúp phong trào 

học và làm theo Bác trở thành việc làm tự giác, thường xuyên và có chiều sâu. 

Kính thưa Đại biểu Đại hội! 

Kết luận 01 và Kết luận 21 không chỉ là kim chỉ nam lý luận, mà đã thực sự trở 

thành nguồn nhựa sống âm thầm lan tỏa trong từng hoạt động, từng suy nghĩ, từng 

bước chân đổi mới của Đảng bộ Trường THPT Nguyễn Đình Liễn. Sự thăng hoa ấy 

không đến từ những điều lớn lao cao vợi, mà từ chính những chuyển biến nhẹ nhàng 

nhưng sâu sắc - một giờ dạy đổi mới phương pháp, một học sinh biết sống có lý 

tưởng và lòng biết ơn, một đảng viên dám tự nhận khuyết điểm và sửa mình. Đó là 

những bông hoa nở rộ trên mảnh đất được vun trồng bằng tư duy đổi mới, trách 

nhiệm và tình yêu nghề. 

Trong quá trình giáo dục tại trường học, hoạt động kết nối, phối hợp của các 

lực lượng giáo dục nhà trường, gia đình và xã hội là vấn đề quan trọng. Do đó, rất 

cần sự quan tâm, hỗ trợ để nâng cao hiệu quả giáo dục toàn diện, xây dựng môi 

trường giáo dục lành mạnh, chống suy thoái đạo đức, tác phong cá nhân, tạo điều 

kiện phát triển toàn diện cả về đạo đức, trí tuệ, thể chất và thẩm mỹ, đáp ứng yêu cầu 

của sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước. 

Chúng tôi - những người làm giáo dục dưới mái trường THPT Nguyễn Đình 

Liễn hiểu rằng: Thực hiện Kết luận 01 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Chỉ thỉ 

05 gắn với Kết luận 21 không chỉ là khẩu hiệu mà là sứ mệnh, là nhịp cầu kết nối 

giữa truyền thống vĩ đại của Đảng và tương lai rạng rỡ của nhà trường, đóng góp vào 

sự phát triển bền vững của địa phương, đất nước.  

Hãy để ánh sáng tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh soi rọi từng hành 

động nhỏ nhất. Hãy để kỷ luật của Đảng trở thành điểm tựa cho lòng trung thành và 

sự chính trực. Hãy để mỗi cán bộ, đảng viên chúng ta là một viên gạch vững chắc 

trong nền móng chỉnh đốn Đảng và xây dựng hệ thống chính trị trong sạch, vững 

mạnh. Vì một Đảng ta ngày càng trong sạch, vì niềm tin của nhân dân và vì một Việt 

Nam phát triển phồn vinh, hạnh phúc. Con đường đó không dễ đi, nhưng nếu trái tim 

chúng ta luôn hướng về nhân dân, về học sinh, về trách nhiệm của người đảng viên 

thì hành trình gieo niềm tin, nuôi ý chí, rèn đạo đức, sống nghĩa tình nhất định sẽ 

thành công. 

Cuối cùng, xin kính chúc quý vị đại biểu, đại biểu đại hội mạnh khỏe, hạnh 

phúc. Chúc đại hội thành công tốt đẹp! 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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3. Tham luận của Chi bộ Trung Dƣơng: “Nhiệm vụ và giải pháp nâng cao 

chất lượng sinh hoạt chi bộ, xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân, phát triển kinh 

tế - xã hội ở đơn vị” (do đồng chí Đặng Trọng Tài, Bí thư chi bộ trình bày) 

 

Kính thưa quý vị đại biểu!  

Kính thưa Đại hội! 

Trong không khí thi đua sôi nổi của cả nước đang hướng về các ngày lễ lớn đặc 

biệt là hướng tới Cách mạng Tháng  8 và Quốc khánh 2/9 vào mùa thu năm ấy là mốc 

son chói lọi là niềm tự hào của cách mạng Việt Nam. Hòa trong không khí của mùa 

thu lịch sử Đảng bộ xã Yên Hòa chúng ta tiến hành phiên đại hội lần thứ I, nhiệm kỳ 

2025-2030 trong không khí mới, niềm tin mới củng cố vững chắc tâm thế bước vào 

kỷ nguyên vươn mình của dân tộc. Được đoàn chủ tịch cho phép phát biểu tham luận 

tại đại hội với nội dung trọng tâm nhiệm vụ và giải pháp nâng cao chất lượng sinh 

hoạt chi bộ, xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân, phát triển kinh tế ở đơn vị. 

Lời đầu tiên cho phép tôi xin được thay mặt đoàn đại biểu chi bộ Trung Dương 

xin kính chúc quý vị đại biểu khách quý, đoàn chủ tịch và quý vị đại biểu về dự đại 

hội Đảng bộ xã Yên Hòa lần thứ nhất, nhiệm kỳ 2025-2030 dồi dào sức khỏe hạnh 

phúc và thành công, chúc đại hội thành công tốt đẹp. Qua nghiên cứu báo cáo tôi 

hoàn toàn đồng tình và nhất trí cao. 

Kính thưa quý vị đại biểu!  

Đổi mới chất lượng sinh hoạt chi bộ là điều kiện tất yếu để khẳng định vai trò 

lãnh đạo toàn diện của Đảng. Qua từng buổi sinh hoạt chi bộ luôn đề cao nhiệm vụ 

quán triệt tư tưởng chính trị đạo đức lối sống xây dựng mối quan hệ. tạo sự đoàn kết 

thống nhất trong tập thể chi bộ gắn với học tập và làm theo đạo đức phong cách Hồ 

Chí Minh  qua thực hiện 3 chuyên đề lớn “ giữ trọn lời thề với đảng” chuyên đề tự 

soi tự sửa” và chuyên đề “ xây dựng chi bộ 4 tốt” Tập trung đánh giá chất lượng sinh 

hoạt tại chi bộ kết quả mang lại đầy ấn tượng, chi bộ đã xây dựng tập thể thành một 

mái nhà chung để đề ra Nghị quyết và vận động nhân dân cùng tham gia thực hiện.  

Nội dung yêu cầu đặt ra là ổn định chính trị là trọng tâm, phát triển kinh tế là 

then chốt, xây dựng khối đại đoàn kết là nhiệm vụ của cả hệ thống chính trị từ cơ sở 

chi bộ đã phân công đảng viên theo dõi và đôn đốc các tổ chức chính trị xã hội, giúp 

đỡ các tổ liên gia và hàng tháng, quý đưa vào đánh gia mức độ hoàn thành nhiệm vụ 

của đảng viên. Từ kết quả đạt được qua thực tiễn tập thể chi bộ đã xây dựng sự đồng 

thuận trong nhân dân và đoàn viên hội viên được nhân dân đánh giá cao và tham gia 

tích cực và hoàn thành các mục tiêu quan trọng năm 2021 xây dựng thành công khu 

dân cư kiểu mẫu, năm 2023 hoàn thành chuyển đổi ruộng đất lần 3, chi bộ luôn đứng 

tốp đầu của Đảng bộ và luôn HTXS nhiệm vụ  
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Kính thưa quý vị đại biểu! 

Với nhiệm vụ phát triển kinh tế là trọng tâm tôi xin nêu một số nét cơ bản trong 

phát triển kinh tế tại cơ sở nằm trong chủ đề tham luận nhưng cũng một trong những 

nội dung mà đại hội quan tâm, Trung Dương là một đơn vị chuyên sản xuất nông 

nghiệp xác định nông nghiệp là bể đỡ của nền kinh tế từ đại hội chi bộ nhiệm kỳ 

2025-2027 chi bộ đề ra nghị quyết ổn định lương thực là nhiệm vụ quan trọng và 

phát triển kinh tế tư nhân là đột phá, từ thương mại dịch vụ đa ngành nghề và hướng 

xuất khẩu lao động đã dần được khẳng định nền kinh tế tăng trưởng cao đời sống vật 

chất tinh thần của nhân dân ngày càng được nâng cao, xứng đáng với 5 chữ vàng mà 

chủ tịch Hồ Chí Minh trao tặng: Đảng ta thật vĩ đại  

Kính thưa quý vị đại biểu và đại biểu đại hội.  

Hôm nay chúng ta bắt đầu bước vào kỷ nguyên mới, kỷ nguyên vươn mình của 

dân tộc đồng thời đổi mới sinh hoạt chi bộ nâng cao chất lượng đảng viên lại cấp 

thiết hơn bao giờ hết, đảng viên tốt chi bộ mạnh để xây dựng Đảng bộ toàn diện đáp 

ứng yêu cầu nhiệm vụ mới, đưa xã Yên Hòa từng bước phát triển trên con đường đổi 

mới. Về dự đại hội tôi xin được tham gia xây dựng Nghị quyết như sau: 

Thứ nhất: Khắc phục khó khăn sớm hoàn chỉnh đồng bộ khu làm việc của 

Đảng ủy - chính quyền cấp xã tập trung để tập trung chỉ đạo phát triển kinh tế - 

VHXH và quốc phòng an ninh cũng như giao dịch của nhân dân. 

Thứ hai: Yên hòa chủ yếu là sản xuất nông nghiệp và vùng bãi ngang cần chú 

trọng liên kết vùng đa dạng hóa tạo điều kiện tháo gỡ các nút thắt điểm nghẽn và 

giúp đỡ phát triển kinh tế tư nhân, xây dựng nền nông nghiệp bền vững chú trọng sản 

xuất giống lúa chất lượng cao, tập trung quan tâm đầu tư cho nông nghiệp để ổn định 

lương thực  

Cuối cùng xin kính chúc quý vị đại biểu sức khỏe hạnh phúc. Chúc đại hội 

thành công tốt đẹp.  

Xin trân trọng cảm ơn!  
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4. Tham luận của Đảng bộ các cơ quan Đảng: “Nhiệm vụ và giải pháp thực 

hiện công tác giáo dục chính trị tư tưởng, công tác tổ chức xây dựng Đảng và 

công tác kiểm tra, giám sát của Đảng trên địa bàn xã” (do đồng chí Lê Hữu Quyền, 

Ủy viên Ban Thường vụ, Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy xã trình bày) 

 

Kính thưa Đoàn Chủ tịch Đại hội! 

Kính thưa quý vị đại biểu! 

Kính thưa toàn thể Đại hội! 

Qua nghiên cứu Báo cáo chính trị của Ban Chấp hành Đảng bộ xã trình Đại 

hội, tôi hoàn toàn đồng tình và thống nhất cao. Các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ nêu 

trong báo cáo phù hợp với tiềm năng, lợi thế của xã nhà và đáp ứng yêu cầu thực tiễn 

trong điều kiện chính quyền địa phương hoạt động theo mô hình hai cấp. 

Trong nhiệm kỳ qua, mặc dù còn nhiều khó khăn, thách thức, song Đảng bộ 

các xã Cẩm Dương, Yên Hòa đã tập trung lãnh đạo, thực hiện thắng lợi các mục tiêu, 

chỉ tiêu mà Nghị quyết Đại hội nhiệm kỳ 2020 - 2025 đề ra. Tại Đại hội hôm nay, tôi 

xin được làm rõ thêm nội dung về nhiệm vụ và giải pháp trong công tác giáo dục 

chính trị tư tưởng, công tác tổ chức xây dựng Đảng và công tác kiểm tra, giám sát. 

Kính thưa Đại hội! 

Trong nhiệm kỳ qua, công tác giáo dục chính trị tư tưởng, tổ chức xây dựng 

Đảng và kiểm tra, giám sát đã được cấp ủy, tổ chức đảng, người đứng đầu ở địa 

phương, cơ quan, đơn vị quan tâm, thực hiện nghiêm túc. Nhờ đó đã tạo chuyển biến 

tích cực trong công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng, góp phần nâng cao năng lực lãnh 

đạo, sức chiến đấu, giữ vững đoàn kết thống nhất trong Đảng, củng cố niềm tin của 

cán bộ, đảng viên và Nhân dân đối với Đảng, Nhà nước và chế độ. 

Nhận thức, trách nhiệm của cấp ủy, cán bộ, đảng viên về xây dựng, chỉnh đốn 

Đảng được nâng lên; đa số đảng viên có ý thức sâu sắc về nguy cơ, hậu quả của sự 

suy thoái tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống; kịp thời đấu tranh, ngăn chặn các biểu 

hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”. Công tác tự phê bình và phê bình được chú 

trọng, kết hợp hài hòa giữa “xây” và “chống”. Nhiều tấm gương đảng viên tiên 

phong, gương mẫu được nhân rộng, tạo sức lan tỏa tích cực trong đời sống xã hội. 

Đồng thời, những cán bộ, đảng viên vi phạm kỷ luật, vi phạm pháp luật được xử lý 

nghiêm, có tác dụng cảnh báo, răn đe, phòng ngừa chung. Công tác phòng, chống 

tham nhũng, tiêu cực được đẩy mạnh, góp phần xây dựng tổ chức đảng trong sạch, 

vững mạnh. 
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Kính thưa Đại hội! 

Bên cạnh kết quả đạt được, vẫn còn một số hạn chế, khuyết điểm: 

- Công tác kiểm tra, giám sát của một số tổ chức đảng còn hạn chế, nhất là 

công tác giám sát. Vai trò giám sát của Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị – xã 

hội và Nhân dân đối với việc rèn luyện đạo đức của cán bộ, đảng viên chưa thật sự 

hiệu quả. 

- Việc tham gia bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác các 

quan điểm sai trái, thù địch còn hạn chế; số lượng đảng viên tham gia viết bài chính 

luận chưa nhiều, chất lượng chưa cao. 

- Một số ít đảng viên chưa gương mẫu, phai nhạt lý tưởng, giảm sút ý chí, nói 

chưa đi đôi với làm, có trường hợp vi phạm kỷ luật Đảng, vi phạm pháp luật. 

- Nguyên nhân chủ yếu là do một số cấp ủy, cán bộ, đảng viên chưa nhận thức 

đầy đủ về tầm quan trọng của công tác kiểm tra, giám sát; năng lực lãnh đạo, sức 

chiến đấu và tinh thần tự phê bình, phê bình chưa được phát huy đầy đủ. 

Kính thưa Đại hội! 

Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng đã chỉ rõ: “…phải đặc biệt coi trọng và đẩy 

mạnh hơn nữa xây dựng, chỉnh đốn Đảng toàn diện về chính trị, tư tưởng, đạo đức, 

tổ chức và cán bộ, trong đó xây dựng Đảng về chính trị, tư tưởng và đạo đức là „nền 

tảng‟, là „linh hồn‟, góp phần làm cho Đảng trong sạch, vững mạnh, nâng cao năng 

lực lãnh đạo, cầm quyền của Đảng”. 

Để thực hiện tốt nội dung trên, chúng tôi xin đề xuất một số nhiệm vụ và giải 

pháp sau: 

Thứ nhất: Tiếp tục đổi mới nội dung, phương pháp giáo dục lý luận chính trị; 

quán triệt sâu sắc nghị quyết, chỉ thị của Đảng; đẩy mạnh tuyên truyền, phổ biến chủ 

trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. Phát huy vai trò 

công tác tuyên truyền trong định hướng tư tưởng, dư luận xã hội; gắn giáo dục chính 

trị tư tưởng với học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. 

Thứ hai: Kiện toàn tổ chức bộ máy, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, đảng 

viên; chú trọng công tác quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, đánh giá, sử dụng cán bộ. 

Đổi mới phương thức lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, bảo đảm nguyên tắc tập trung 

dân chủ; phát huy vai trò giám sát của Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị – xã 

hội và Nhân dân. Thực hiện tốt công tác bảo vệ chính trị nội bộ, đấu tranh phản bác 

quan điểm sai trái, thù địch, nhất là trên không gian mạng. Duy trì nghiêm nền nếp 

sinh hoạt Đảng, đổi mới nội dung sinh hoạt chi bộ theo hướng thiết thực, hiệu quả, 

xây dựng chi bộ “4 tốt”, Đảng bộ “4 tốt”. 
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Thứ ba: Coi trọng công tác kiểm tra, giám sát; chuyển trọng tâm từ xử lý vi 

phạm sang cảnh báo, phòng ngừa; kịp thời phát hiện từ sớm, từ xa, không để vi phạm 

nhỏ thành vi phạm lớn, vi phạm cá nhân trở thành vi phạm tập thể. Công tác kiểm 

tra, giám sát phải phục vụ trực tiếp nhiệm vụ chính trị và công tác xây dựng Đảng, 

tập trung vào những vấn đề Đảng, cán bộ, đảng viên và Nhân dân quan tâm. 

Thứ tư: Thường xuyên sơ kết, tổng kết, rút kinh nghiệm; đề xuất các giải pháp 

nâng cao hiệu quả công tác giáo dục chính trị gắn với công tác kiểm tra, giám sát. 

Kính thưa Đại hội! 

Công tác xây dựng Đảng là nhiệm vụ then chốt; trong đó giáo dục chính trị tư 

tưởng là nền tảng, kiểm tra giám sát là công cụ quan trọng để giữ vững kỷ luật, kỷ 

cương trong Đảng. Với chức năng, nhiệm vụ được giao, Chi bộ Cơ quan Đảng ủy sẽ 

tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức hoạt động, góp phần xây dựng Đảng bộ xã 

ngày càng trong sạch, vững mạnh, đưa xã phát triển nhanh, bền vững, cùng với tỉnh 

và cả nước bước vào kỷ nguyên giàu mạnh, phát triển, thịnh vượng. 

Xin kính chúc quý vị đại biểu cùng toàn thể các đồng chí sức khỏe, hạnh phúc. 

Chúc Đại hội thành công tốt đẹp! 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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5. Tham luận của Đảng bộ Ủy ban nhân dân xã: “Nhiệm vụ và giải pháp 

thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Yên Hòa lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 

2030” (do đồng chí Đặng Thị Ngọc, Đảng ủy viên, Trưởng phòng Kinh tế trình bày) 

 

Kính thưa Đoàn Chủ tịch! 

Kính thưa quý vị đại biểu! 

Kính thưa Đại hội! 

Được sự cho phép và giới thiệu của Đoàn Chủ tịch, tôi xin thay mặt cho Đảng 

bộ UBND xã Yên Hòa trình bày tham luận với chủ đề “Nhiệm vụ và giải pháp thực 

hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã Yên Hòa lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030”. 

Lời đầu tiên, xin kính gửi đến các quý vị đại biểu, quý vị khách quý và toàn thể 

đảng viên lời chúc sức khỏe, hạnh phúc. Chúc Đại hội thành công tốt đẹp. Đồng thời, 

cho phép tôi được bày tỏ sự đồng tình, nhất trí cao đối với báo cáo chính trị trình tại 

Đại hội, đặc biệt là các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp để xây dựng xã Yên Hòa phát 

triển về kinh tế, ổn định về chính trị, đời sống nhân dân được chăm lo, bộ mặt nông 

thôn ngày thêm khởi sắc. 

Kính thưa Đại hội! 

Yên Hòa là xã đồng bằng ven biển phía Đông giáp biển, có địa hình tương đối 

bằng phẳng, đất đai màu mỡ, nguồn nước dồi dào, rất thuận lợi để phát triển nông 

nghiệp, nuôi trồng thủy sản và du lịch sinh thái. Toàn xã có trên 854 ha đất trồng lúa, 

134,6ha đất nuôi trồng thủy sản. Với gần 8,3 km bờ biển, Yên Hòa còn có tiềm năng 

rất lớn để phát triển các ngành kinh tế biển như khai thác, nuôi trồng thủy hải sản và 

đặc biệt là dịch vụ du lịch ven biển. 

Trong nhiệm kỳ qua, Đảng bộ và chính quyền xã đã nỗ lực chỉ đạo triển khai 

hiệu quả các chương trình phát triển, đưa kinh tế của xã có những bước tiến đáng kể. 

Tuy nhiên, cũng còn nhiều khó khăn, nhất là trong chuyển dịch cơ cấu kinh tế và 

khai thác hiệu quả tiềm năng du lịch. 

Mục tiêu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ lần thứ I đề ra là: Xây dựng Đảng và các 

tổ chức trong hệ thống chính trị xã Yên Hòa trong sạch, vững mạnh, hoạt động hiệu 

lực, hiệu quả; có nông nghiệp, dịch vụ, du lịch, công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp 

phát triển; khai thác tiềm năng, lợi thế, huy động các nguồn lực thúc đẩy phát triển 

kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh; phấn đấu đến năm 2029 đạt chuẩn xã 

nông thôn mới nâng cao. 

Để Thực hiện thành công Nghị quyết Đại hội, chúng tôi xác định một số nội 

dung, giải pháp chủ yếu sau đây: 



69 

Giải pháp thứ nhất:  Xác định rõ tiềm năng, lợi thế của địa phương để xây 

dựng quy hoạch, định hướng chiến lược phát triển. Tiềm năng, lợi thế xã Yên Hòa 

như sau: 

Vị trí địa lý thuận lợi, có vùng đồng bằng trù phú kết hợp vùng ven biển nhiều 

tiềm năng, phù hợp để phát triển kinh tế đa ngành: nông nghiệp, thủy sản, dịch vụ du 

lịch sinh thái - cộng đồng. 

Hệ thống ruộng đất lớn đã tích tụ tạo vùng sản xuất tập trung, áp dụng cơ giới 

hóa, tăng năng suất, dễ triển khai các chuỗi giá trị nông nghiệp (OCOP) 

Giao thông tương đối thuận tiện (quốc lộ, kết nối Vũng Áng, Hà Tĩnh), thuận 

lợi thu hút đầu tư và phát triển dịch vụ thương mại, logistics. 

Giải pháp thứ hai: Xác định rõ những cơ hội và thách thức trong quá trình 

thực hiện: 

* Về cơ hội: 

- Chủ trương, chính sách nhất quán của Đảng và Nhà nước tiếp tục ưu tiên phát 

triển nông nghiệp, nông thôn, nông dân, trong đó có Chương trình mục tiêu quốc gia 

xây dựng nông thôn mới giai đoạn 2021–2025 và định hướng đến 2030. Yên Hòa là 

địa phương được quy hoạch phát triển du lịch trong tổng thể quy hoạch khu du lịch 

quốc gia Thiên Cầm. 

- Sự quan tâm, hỗ trợ của cấp trên, đặc biệt là trong quy hoạch phát triển vùng 

ven biển, đầu tư hạ tầng và kêu gọi doanh nghiệp về nông thôn. 

- Lòng dân đồng thuận của hệ thống chính trị và nhân dân, sau sáp nhập và đi 

vào vận hành chính quyền địa phương 02 cấp, Đảng bộ, chính quyền xã nhận được sự 

đồng thuận, hưởng ứng của nhân dân; Đội ngũ cán bộ ngày càng trẻ hóa, năng động. 

* Về Thách thức: 

- Biến đổi khí hậu, xâm nhập mặn, bão lũ bất thường ảnh hưởng nghiêm trọng 

đến sản xuất nông nghiệp và đời sống ven biển, đặt ra yêu cầu cao về chuyển đổi mô 

hình sản xuất thích ứng. 

- Thiếu vốn đầu tư cho hạ tầng phát triển sản xuất, hạ tầng du lịch và chuyển 

đổi số nông thôn; việc thu hút doanh nghiệp đầu tư vào khu vực nông thôn còn gặp 

khó khăn. Cạnh tranh với các địa phương lân cận trong thu hút đầu tư vào du lịch 

biển, đặc biệt là xã Thiên Cầm. 

- Chất lượng lao động còn thấp, thiếu nhân lực kỹ thuật phục vụ nông nghiệp 

công nghệ cao, dịch vụ, du lịch, nhất là thanh niên có trình độ đang dần rời quê đi 

làm xa. 

- Chuyển dịch cơ cấu kinh tế còn chậm, sản xuất nhỏ lẻ, manh mún; liên kết 

giữa các hộ sản xuất, doanh nghiệp, thị trường chưa thực sự chặt chẽ. 
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- Ý thức bảo vệ môi trường, văn minh du lịch còn hạn chế, đặt ra yêu cầu phải 

kết hợp phát triển kinh tế với giáo dục ý thức cộng đồng và quản lý tốt tài nguyên. 

Mục tiêu tổng quát nhiệm kỳ 2025–2030 được Đại hội chỉ rõ: Xây dựng xã đạt 

chuẩn nông thôn mới nâng cao vào cuối nhiệm kỳ, đồng thời mở rộng phát triển hạ 

tầng dịch vụ, du lịch và tiểu thủ công nghiệp. Tăng trưởng kinh tế nội xã theo hướng 

đa ngành: nông nghiệp hàng hóa, dịch vụ, du lịch biển, công nghiệp, tiểu thủ công 

nghiệp, tạo việc làm ổn định. Phát huy lợi thế đồng bằng – ven biển để trở thành điểm 

đến du lịch sinh thái biển, kết hợp tham quan, du lịch trải nghiệm. Phấn đấu tỷ trọng 

giá trị các ngành kinh tế đạt: Nông, lâm nghiệp và thủy sản 29,8%; Công nghiệp - Tiểu 

thủ công nghiệp - Xây dựng 33,7%; Thương mại - Dịch vụ - Du lịch 36,5%. 

Trên cơ sở đó, tôi xin đề xuất các nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm như sau: 

* Về nhiệm vụ: 

(1) Xác định nông nghiệp là trụ đỡ, kinh tế biển là mũi nhọn: Tiếp tục tái cơ cấu 

ngành nông nghiệp theo hướng sản xuất hàng hóa gắn với ứng dụng tiến bộ khoa học 

kỹ thuật. Phát triển các mô hình liên kết sản xuất như cánh đồng lớn, hợp tác xã kiểu 

mới, đặc biệt là trên các vùng đã tích tụ ruộng đất. Khuyến khích chuyển đổi cây trồng 

vật nuôi phù hợp, thích ứng với biến đổi khí hậu, đặc biệt là tại các vùng đất trũng, 

vùng chuyển đổi ven biển. Phát triển các vùng chuyên canh về rau màu, thủy sản, gà 

thả vườn,… để cung cấp cho các nhà hàng, khách sạn tại khu du lịch Thiên Cầm. 

(2) Phát triển kinh tế biển và du lịch ven biển bền vững: Quy hoạch, thu hút 

đầu tư các khu du lịch cộng đồng ven biển, phát triển dịch vụ homestay, trải nghiệm 

nông nghiệp, ngư nghiệp gắn với Khu du lịch Thiên Cầm. Kết hợp các tua du lịch 

sinh thái với văn hóa truyền thống, làng nghề chế biến hải sản… Hỗ trợ ngư dân đổi 

mới phương tiện khai thác thủy sản theo hướng hiện đại, khai thác xa bờ gắn với bảo 

vệ nguồn lợi biển. 

(3) Tăng cường kết cấu hạ tầng phục vụ phát triển: Ưu tiên đầu tư hạ tầng giao 

thông liên vùng, giao thông ra biển, giao thông kết nối với đường cao tốc Bắc Nam, 

đường sắt Bắc Nam, hệ thống đường nội đồng và hệ thống thủy lợi. Mời gọi thu hút 

doanh nghiệp để quy hoạch, phát triển hệ thống nhà hàng khách sạn, khu nghỉ 

dưỡng. Xây dựng hệ thống điện, nước, thông tin đảm bảo phục vụ phát triển dịch vụ 

và dân sinh. Khai thác hiệu quả các chương trình mục tiêu quốc gia, đặc biệt là 

Chương trình xây dựng nông thôn mới, phấn đấu đến năm 2030 đạt xã Nông thôn 

mới nâng cao. 

* Về giải pháp: 

Phát huy vai trò của Đảng trong lãnh đạo phát triển kinh tế - xã hội, nâng cao 

năng lực quản lý nhà nước của chính quyền cấp xã, đẩy mạnh cải cách hành chính. 
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Huy động đa dạng nguồn lực, nhất là nguồn lực từ nguồn lực nhân dân và con 

em quê hương xa quê, doanh nghiệp địa phương để đầu tư hạ tầng và khởi nghiệp. 

Ưu tiên nguồn lực đầu tư công để phát triển hạ tầng đồng bộ tại khu vực ven biển. 

Đào tạo, bồi dưỡng nguồn nhân lực, nhất là cán bộ trẻ, cán bộ hợp tác xã, hộ 

sản xuất giỏi, để đủ sức làm chủ mô hình sản xuất mới và quản lý phát triển dịch vụ 

du lịch. 

Bảo vệ môi trường sinh thái, phát triển kinh tế gắn với bảo vệ bờ biển, chống 

xâm thực và rác thải nhựa đại dương. 

Để thực hiện thành công Nghị quyết đại hội, xin mạnh dạn kiến nghị đến các 

cơ quan tổ chức, như sau: 

Đề nghị Tỉnh ủy-HĐND-UBND-UBMTTQ tỉnh và các sở, ban, ngành cấp tỉnh 

tiếp tục hỗ trợ xã Yên Hòa trong việc quy hoạch vùng du lịch sinh thái ven biển và 

xây dựng hạ tầng kết nối. Kết nối, thu hút doanh nghiệp đầu tư trên địa bàn.  

Tạo điều kiện cho xã tiếp cận các nguồn vốn ưu đãi để phát triển mô hình nông 

nghiệp công nghệ cao và phát triển thủy sản. Ưu đãi vốn đầu tư cho dự án du lịch 

biển – thương mại nhằm xây dựng hạ tầng dịch vụ, khu nghỉ dưỡng, nhà hàng, chợ 

địa phương. 

Kêu gọi Hội đồng hương, con em xa quê, các doanh nghiệp tại địa phương tăng 

cường kết nối, hỗ trợ địa phương trong việc thu hút đầu tư, phát triển hạ tầng và thực 

hiện các chính sách an sinh xã hội trên địa bàn. 

Kính thưa Đại hội! 

Phát triển kinh tế - xã hội xã Yên Hòa trong giai đoạn mới là nhiệm vụ nặng nề 

nhưng cũng đầy cơ hội. Chúng ta cần đoàn kết, đổi mới tư duy, dám nghĩ dám làm để 

khai thác hiệu quả tiềm năng đồng bằng ven biển; phát triển nông nghiệp làm gốc, du 

lịch làm đòn bẩy, kinh tế biển làm động lực; đưa Yên Hòa trở thành xã nông thôn 

mới nâng cao, kinh tế phát triển, đời sống nhân dân ngày càng nâng cao. Để thực 

hiện thành công Nghị quyết Đại hội, Chúng tôi Kêu gọi toàn bộ cán bộ, đảng viên, 

nhân dân xã Yên Hòa đồng sức, đồng lòng, hiến công, hiến kế, hiến của để xây dựng 

quê hương, như sinh thời Bác Hồ đã dạy “Dễ trăm lần không dân cũng chịu/khó vạn 

lần dân liệu cũng xong”. 

Cuối cùng, xin kính chúc quý vị đại biểu, quý vị khách quý, toàn thể đảng viên 

và nhân dân Yên Hòa sức khỏe, hạnh phúc, thành công. 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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6. Tham luận của Chi bộ Yên Mỹ: “Một số nhiệm vụ và giải pháp về công 

tác bảo vệ môi trường trong xây dựng khu dân cư nông thôn mới kiểu mẫu” (do 

đồng chí Nguyễn Thị Dẫn, Bí thư chi bộ trình bày) 

 

Kính thưa Quý vị đại biểu! 

Kinh thưa Đại hội. 

Được Đại hội cho phép phát biểu, thay mặt đoàn đại biểu Chi bộ Yên Mỹ, tôi 

cơ bản đồng tình, nhất trí với bản Báo cáo chính trị do đồng chí Trần Đình Hải thay 

mặt Đoàn chủ tịch trình bày trước đại hội. Tôi xin trình bày trước đại hội, một số nét 

cơ bản làm rõ thêm một số nhiệm vụ và giải pháp về công tác bảo vệ môi trường 

trong xây dựng khu dân cư NTM kiểu mẫu. 

Thôn Yên Mỹ có diện tích tự nhiên là 51,5 ha, trong đó diện tích canh tác là 

39,8 ha: có 125 hộ; với 416 nhân khẩu. Chi bộ có 35 đảng viên. 

Năm 2014, được Ban chỉ đạo xây dựng NTM xã Cẩm Yên (cũ) chọn xây dựng 

khu dân cư NTM mới kiểu mẫu. Bước đầu vào xây dựng gặp rất nhiều khó khăn, nhất 

là tiêu chí môi trường. Nhưng được sự quan tâm của Ban chỉ đạo xây dựng Nông 

thôn mới các cấp, đặc biệt là sự đồng thuận của cán bộ, đảng viên và bà con nhân dân 

trong thôn nên đã từng bước tháo gở khó khăn, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ đề ra. 

Trước hết là Chi bộ đã tập trung cao trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo tuyên truyền 

vận động phá bỏ vườn tạp, chỉnh trang vườn hộ; quy hoạch lại hệ thống mương tiêu 

thoát nước trong dân cư. Bố trí lại các công trình phụ trợ và công trình chăn nuôi đảm 

bảo khoa học. Mở rộng và nâng cấp các tuyến đường giao thông và trồng hàng rào 

xanh hầu hết các tuyến đường trong khu dân cư. Quy hoạch điểm tập kết đảm bảo 

VSMT. Đến tháng 9 năm 2015, thôn Yên Mỹ được UBND tỉnh công nhận đạt Khu 

dân cư NTM kiểu mẫu cấp Tỉnh. 

Sau khi được công nhận khu dân cư NTM kiểu mẫu cấp Tỉnh, đơn vị chúng tôi 

vinh dự được đón hơn 1.000 đoàn trong và ngoài tỉnh đến tham quan trao đổi kinh 

nghiệm trong xây dựng khu dân cư mẫu, trong đó có những đoàn của nước ngoài. 

Kính thưa đại hội! 

Công tác bảo vệ môi trường trong xây dựng khu dân cư NTM kiểu mẫu là yếu 

tố then chốt, nhằm đảm bảo sự phát triển bền vững và nâng cao chất lượng đời sống 

của nhân dân, đó là xây dựng môi trường khu dân cư nông thôn: Xanh - Sạch - Đẹp, 

phù hợp với tình hình, đặc điểm của địa phương.  

Trong những năm qua, cùng với quá trình xây dựng Nông thôn mới, nhận thức 

của người dân về bảo vệ môi trường từng bước được nâng lên. Tuy nhiên, vẫn còn 

tồn tại một số hạn chế như: Tình trạng xả rác bừa bãi, chưa có thói quen phân loại rác 

tại nguồn. Việc xử lý nước thải sinh hoạt và chăn nuôi còn khó khăn...  
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Vì vậy giải pháp cơ bản vẩn là tập trung tuyên truyền, giáo dục vận động, nâng 

cao nhận thức, ý thức, trách nhiệm của người dân, tăng cường đầu tư xây dựng cơ sở 

hạ tầng, cụ thể đó là: 

- Tăng cường tuyên truyền và nâng cao ý thức cộng đồng dân cư. Tổ chức các 

buổi sinh hoạt thôn xóm, lồng ghép tuyên truyền qua hệ thống loa truyền thanh, các 

cuộc sinh hoạt, hội họp của các chi hội, đoàn thể. Đưa nội dung bảo vệ môi trường vào 

quy ước, hương ước, gắn với tiêu chí xét gia đình văn hóa. Biểu dương khen thưởng 

kịp thời các nhân tố tích cực, xử phạt nghiêm các hành vi gây ảnh hưởng môi trường.  

- Phân loại, thu gom và xử lý rác thải đúng quy định, ngay tại hộ gia đình. Mỗi 

hộ dân cần có có 3 thùng rác phân loại: rác vô cơ, rác hữu cơ, rác tái chế; có hố ủ rác 

thải hữu cơ và bể xử lý nước thải sinh hoạt đảm bảo theo quy định; rác được thu gom 

theo định kỳ 2 lần/tháng. Lựa chọn các điểm tập kết rác tạm thời thuận lợi, hợp vệ 

sinh, không để ứ đọng rác thải tại nơi tập kết. 

- Vận động nhân dân xây dựng hệ thống mương tiêu thoát nước trong khu dân 

cư hợp vệ sinh, điều kiện thông thoáng, thường xuyên khơi thông cống, rãnh thoát 

nước, không để các loại nước thải sinh hoạt ứ đọng lâu ngày trong khu dân cư.  Xây 

dựng cảnh quan xanh - sạch - đẹp. Thường xuyên Phát động phong trào ra quân dọn 

dẹp vệ sinh môi trường, cắt tỉa hàng rào xanh, xóa bỏ vườn tạp, trồng cây xanh dọc 

tuyến đường làng, ngõ xóm... Duy trì “Ngày Chủ nhật xanh”, “Tuyến đường tự 

quản”, “Đoạn đường thanh niên, phụ nữ xanh - sạch - đẹp”. 

- Tăng cường vận động các hộ chăn nuôi thực hiện các biện pháp bảo vệ môi 

trường, hạn chế chăn nuôi trong khu dân cư. Các hộ chăn nuôi phải sử dụng Bi-ô-ga, 

đệm lót sinh học, hạn chế xả thải gây ô nhiễm môi trường…quy hoạch vùng chăn 

nuôi để kiên quyết đưa các hộ chăn nuôi ra khỏi khu dân cư. 

- Phải thường xuyên làm tốt công tác bảo vệ môi trường không khí. Phát huy vai 

trò của các tổ chức đoàn thể, nâng cao khả năng quản lý, kiểm soat chặt chẽ các loại 

khí thải, nhất là các loại khí thải trong nông nghiệp (thuốc trừ sâu, đốt rơm rạ). Tăng 

cường vận động nhân dân trồng các loại cây xanh tạo cảnh quan trong nông thôn, đồng 

thời cải thiện chất lượng không khí, giảm thiểu tác động của biến đổi khí hậu. 

- Phải thường xuyên quản lý, bảo vệ đa dạng sinh học ở khu dân cư cũng như 

trong toàn xã hội. Khuyến khích nhân dân phát triển nông nghiệp hữu cơ, phát triển 

các loại giống cây trồng vật nuôi bản địa, hạn chế sử dụng các loại hoá chất độc hại 

trong sản xuất chăn nuôi. Tuyên truyền vận động nhân dân nâng cao nhận thức, hành 

động trong bảo vệ đa dạng sinh học, bảo vệ các loại động vật hoang dã. 

Cuối cùng một lần nữa, thay mặt đoàn đại biểu Chi bộ Yên Mỹ, xin kính chúc 

quý vị đại và đại biểu đại hội: lời chúc sức khoẻ, lời chào kính trọng. 

Chúc đại hội thành công tốt đẹp! 
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7. Tham luận của Chi bộ Trung Tiến: “Nhiệm vụ giải pháp nâng cao vai 

trò lãnh đạo, chỉ đạo, thực hiện tập trung tích tụ ruộng đất, xây dựng Khu dân cư 

mẫu” (do đồng chí Đặng Quốc Nhiêm, Bí thư Chi bộ trình bày) 

 

Kính thưa đoàn Chủ tịch! 

Kính thưa quý vị đại biểu, khách quý cùng toàn thể Đại hội! 

Lịch sử đã sang trang, đất nước đang chuyển mình mạnh mẽ với tinh thần “vừa 

chạy vừa xếp hàng” trong thời gian ngắn, bằng quyết tâm chính trị cao nhất, sự đoàn 

kết, thống nhất của toàn Đảng và hệ thống chính trị, nhanh chóng định hình cơ cấu 

lãnh đạo mới. Chính quyền hai cấp được thiết lập trong bối cảnh còn nhiều khó khăn 

của buổi đầu, song với sự quan tâm, nỗ lực và nghị lực, Đảng ta đã lãnh đạo công 

cuộc kiện toàn bộ máy lãnh đạo Đảng, HĐND, UBND, Ủy ban MTTQ và các tổ 

chức chính trị - xã hội, đưa hệ thống vận hành thông suốt, đáp ứng kỳ vọng của cán 

bộ, đảng viên và Nhân dân. 

Hôm nay, chúng ta long trọng tổ chức Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Yên Hòa 

khóa I, nhiệm kỳ 2025 – 2030, Đại hội của niềm tin và kỳ vọng, mở đầu cho một giai 

đoạn phát triển mới của Đảng bộ, hòa cùng nhịp vươn mình của dân tộc. 

Là cán bộ làm công tác xây dựng Đảng ở cơ sở, chúng tôi hoàn toàn đồng tình 

với báo cáo chính trị của Ban Chấp hành, đặc biệt là các mục tiêu tổng quát: 

- Chuyển nhanh mục tiêu phát triển kinh tế sang thương mại, dịch vụ, du lịch 

ven biển. 

- Khai thác lợi thế tuyến Quốc lộ 15B kết nối khu du lịch Bắc Thiên Cầm và 

hơn 8km bờ biển, phát huy tiềm năng vùng biển hoang sơ. 

- Gắn kinh tế nông nghiệp với nâng cao tỷ trọng đầu tư cho nông nghiệp, nông 

dân, nông thôn; bảo đảm quốc phòng - an ninh; phát huy bản sắc văn hóa quê hương. 

Về thành tích của đơn vị: 

Trong nhiệm kỳ qua, đơn vị Trung Tiến chúng tôi luôn xứng đáng với niềm tin 

của Ban Thường vụ, Ban Chấp hành Đảng ủy xã Cẩm Dương trước đây. Năm 2023, 

đơn vị vinh dự được Ban Thường vụ Tỉnh ủy tặng Bằng khen vì 5 năm liền hoàn 

thành xuất sắc nhiệm vụ. Đặc biệt, chúng tôi là đơn vị làm điểm của huyện Cẩm 

Xuyên trong thực hiện Nghị quyết 06 của Tỉnh ủy về tích tụ, chuyển đổi ruộng đất – 

một nhiệm vụ chưa từng có tiền lệ, khi tư duy sản xuất của người dân còn manh 

mún, tự phát, ít áp dụng khoa học kỹ thuật. 

Với quyết tâm “dám nghĩ, dám làm”, chi bộ đã lãnh đạo Nhân dân hoàn thành 

xuất sắc nhiệm vụ, được UBND huyện Cẩm Xuyên tặng Giấy khen. Chỉ trong 2 

tháng, chúng tôi đã: 
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- Chuyển đổi từ 274 thửa ban đầu còn 43 thửa cho 97 hộ sản xuất lúa. 

- Hoàn chỉnh lại đồng ruộng từ 7 trục dọc – 8 trục ngang xuống còn 4 trục dọc 

- 4 trục ngang, kết hợp hệ thống mương tưới, mương tiêu thuận lợi cho sản xuất. 

- Là đơn vị đầu tiên trong tỉnh có Nhân dân được cấp Giấy chứng nhận quyền 

sử dụng đất sau chuyển đổi sớm nhất, được hưởng hỗ trợ theo Nghị quyết 51 của 

HĐND tỉnh sớm nhất, đặc biệt không có đơn thư khiếu nại. 

- Nội bộ đoàn kết, Nhân dân tin tưởng tuyệt đối vào sự lãnh đạo của cán bộ, 

đảng viên. 

- Năm 2024, chúng tôi tiếp tục được Ban Thường vụ Đảng ủy giao nhiệm vụ 

xây dựng Khu dân cư kiểu mẫu. Tháng 6/2024, thôn được Văn phòng Nông thôn mới 

huyện Cẩm Xuyên công nhận đạt 10/10 tiêu chí, trở thành đơn vị đầu tiên của xã 

Cẩm Dương hoàn thành Nghị quyết 83 của HĐND huyện. Các công trình, hạ tầng 

xanh - sạch - đẹp, hệ thống xử lý nước thải, thùng ủ rác hữu cơ, giá đựng rác 3 

ngăn… đã góp phần nâng cao chất lượng sống, tạo diện mạo văn minh, hiện đại cho 

thôn xóm. 

Kính thưa Đại hội! 

Những kết quả trên là minh chứng rõ nét cho tinh thần đoàn kết, sáng tạo, 

quyết liệt hành động của cấp ủy, chính quyền và Nhân dân đơn vị chúng tôi. Chúng 

tôi tin tưởng rằng, với tinh thần đổi mới, đồng thuận và quyết tâm cao, Đảng bộ xã 

Yên Hòa sẽ thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội khóa I, nhiệm kỳ 2025 - 2030. 

Cuối cùng, xin kính chúc quý vị đại biểu, quý khách sức khỏe, hạnh phúc. 

Chúc Đại hội thành công rực rỡ! 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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8. Tham luận của Chi bộ Bắc Hòa: “Phát triển kinh tế biển bền vững gắn 

với bảo vệ môi trường và an ninh quốc phòng” (do đồng chí Trần Vĩnh Tuấn, Bí 

thư chi bộ trình bày) 

 

Kính thưa toàn thể Đại hội! 

Hôm nay, tôi rất vinh dự được thay mặt tổ đại biểu thôn Bắc Hòa phát biểu 

tham luận về chủ đề “Phát triển kinh tế biển bền vững gắn với bảo vệ môi trường và 

an ninh quốc phòng”. Trước hết, chúng tôi hoàn toàn nhất trí và đánh giá cao Báo 

cáo chính trị của Ban Chấp hành Đảng bộ xã trình Đại hội, cùng các ý kiến tham 

luận sâu sắc, tâm huyết đã được trình bày. 

Thực trạng và tiềm năng của Xã Yên Hòa trong phát triển kinh tế biển 

Xã Yên Hoà là một trong những địa bàn ven biển trọng điểm, với lợi thế có 

đường bờ biển dài hơn 8km, có đường giao thông thuận lợi là quốc lộ 15B, giáp khu 

du lịch Thiên Cầm. Với ngư trường rộng lớn, có 244 tàu thuyền khai thác hải sản. 

Hơn 100 hecta diện tích đất nuôi trồng thuỷ hải sản, hàng trăm hộ kinh doanh dịch 

vụ hậu cần nghề biển và thương mại du lịch. Một số hộ đã mạnh dạn đầu tư công 

nghệ nuôi lót bạt, áp dụng quy trình nuôi sạch, mang lại năng suất và hiệu quả rõ rệt. 

Yên Hoà còn có tiềm năng về du lịch sinh thái biển với bãi biển tự nhiên đẹp, 

khí hậu trong lành, phù hợp để phát triển các loại hình dịch vụ nghỉ dưỡng, thể thao 

biển và giới thiệu văn hóa ngư dân vùng ven biển. 

Tuy nhiên, thực tế cũng còn nhiều khó khăn, bất cập về: 

Ô nhiễm môi trường từ chất thải nuôi trồng và rác sinh hoạt chưa được xử lý 

triệt để. 

Khai thác hải sản còn manh mún, một số hộ sử dụng ngư cụ cấm như xung 

điện, giã cào. 

Cơ sở hạ tầng chưa đồng bộ thiếu khu neo đậu an toàn. 

Thiếu định hướng lâu dài về khai thác tài nguyên gắn với bảo vệ môi trường và 

phát triển du lịch. 

Tôi xin đề xuất một số nhiệm vụ và giải pháp nhƣ sau 

- Quy hoạch và tổ chức sản xuất hợp lý: Đề nghị xã và tỉnh sớm quy hoạch 

vùng nuôi trồng thủy sản tập trung, có hạ tầng xử lý nước thải. Tổ chức đào tạo, 

chuyển giao kỹ thuật nuôi trồng bền vững, hạn chế sử dụng thức ăn công nghiệp độc 

hại. Khuyến khích hình thành tổ hợp tác, hợp tác xã nghề cá, tạo liên kết sản xuất–

tiêu thụ ổn định. 

- Khai thác hải sản có trách nhiệm: Tăng cường kiểm soát tàu thuyền sử dụng 

phương pháp hủy diệt, xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm. Hỗ trợ ngư dân tiếp 
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cận nguồn vốn ưu đãi để nâng cấp tàu thuyền, lắp thiết bị định vị, thông tin liên lạc, 

máy dò cá… Hướng dẫn ngư dân thực hiện đánh bắt theo mùa vụ, vùng biển, đảm 

bảo duy trì nguồn lợi lâu dài. 

- Phát triển du lịch biển gắn với văn hóa địa phương: Tổ chức kêu gọi các 

doanh nghiệp đầu tư vào khu nghỉ dưỡng nhỏ, mô hình homestay cộng đồng. Phát 

triển các làng nghề truyền thống như làm mắm, làm cá khô… trở thành điểm đến du 

lịch trải nghiệm.Kết hợp tổ chức lễ hội cầu ngư, ngày hội văn hóa biển để vừa gìn 

giữ truyền thống, vừa quảng bá hình ảnh địa phương. 

- Bảo vệ môi trường và ứng phó biến đổi khí hậu: Tăng cường thu gom rác thải 

ven biển, đặc biệt sau mưa bão và mùa du lịch. Kiểm soát nghiêm ngặt việc xả thải 

từ các hộ nuôi trồng và cơ sở chế biến thủy sản. Khôi phục rừng phòng hộ ven biển, 

trồng cây chắn sóng, giữ cát chống xói lở. Tuyên truyền người dân phân loại rác tại 

nguồn, hạn chế sử dụng túi nylon và rác thải nhựa. 

- Gắn phát triển kinh tế với đảm bảo quốc phòng - an ninh: Quy hoạch khu vực 

khai thác, nuôi trồng không ảnh hưởng đến quốc phòng, an ninh vùng biển. Phát huy 

vai trò của lực lượng Công an, Quân sự, tổ đội dân phòng biển trong tuần tra, bảo vệ 

ngư trường, chống xâm phạm vùng biển, buôn lậu, vi phạm chủ quyền. 

Kính thưa Đại hội! 

Thực tiễn cho thấy phát triển kinh tế biển bền vững là một hướng đi tất yếu và 

có ý nghĩa chiến lược lâu dài đối với xã Yên Hòa nói chung và thôn Bắc Hòa nói 

riêng. Với sự lãnh đạo toàn diện, sâu sát của Đảng bộ xã, sự phối hợp của các ngành 

chức năng và quyết tâm cao của nhân dân, chúng tôi tin tưởng rằng Yên Hòa sẽ ngày 

càng phát triển mạnh mẽ, toàn diện, góp phần vào thành công chung của Nghị quyết 

Đại hội Đảng bộ xã nhiệm kỳ 2025 - 2030. 

Cuối cùng, kính chúc quý đại biểu mạnh khỏe, hạnh phúc, thành công. 

Chúc Đại hội thành công tốt đẹp! 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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9. Tham luận của Đoàn Thanh niên: “Phát huy vai trò xung kích của Đoàn 

Thanh niên trong tiến trình chuyển đổi số tại xã Yên Hòa” (do đồng chí Phạm Viết 

Tuấn, Phó Chủ tịch Ủy ban MTTQ xã, Bí thư Đoàn xã trình bày) 

 

Kính thưa quý vị đại biểu! 

Kính thưa Đại hội! 

Thay mặt tuổi trẻ xã Yên Hòa, tôi hoàn toàn đồng tình với Báo cáo chính trị 

Đại hội do đồng chí Trần Đình Hải đã trình bày. Sau đây, được sự cho phép của 

Đoàn Chủ tịch, tôi xin tham luận với chủ đề: “Phát huy vai trò xung kích của Đoàn 

Thanh niên trong tiến trình chuyển đổi số tại xã Yên Hòa”. 

Kính thưa Đại hội! 

Trong bối cảnh cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư đang diễn ra mạnh mẽ, 

chuyển đổi số đã trở thành xu thế tất yếu, là một trong những nhiệm vụ trọng tâm 

được Đảng và Nhà nước xác định trong chiến lược phát triển kinh tế - xã hội giai 

đoạn 2021 - 2030.  

Nghị quyết số 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị đã khẳng định: 

"Chuyển đổi số là phương thức mới để phát triển đất nước nhanh chóng và bền 

vững, là động lực chính của tăng trưởng kinh tế, nâng cao năng suất lao động và cải 

thiện chất lượng cuộc sống của nhân dân."  

Đây không chỉ là sự thay đổi về công nghệ, mà còn là sự chuyển đổi toàn diện 

về tư duy, mô hình lãnh đạo, quản lý, sản xuất, kinh doanh, tổ chức xã hội và phương 

thức sống. Đảng ta nhấn mạnh: "Đẩy mạnh chuyển đổi số là nhiệm vụ trọng tâm, 

xuyên suốt trong tiến trình công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước; là yêu cầu bắt 

buộc đối với tất cả cấp ủy, tổ chức Đảng, chính quyền, cơ quan, đơn vị, doanh 

nghiệp và mỗi người dân." 

Kính thưa Đại hội! 

Xã Yên Hòa - đơn vị hành chính mới được thành lập trên cơ sở sáp nhập hai xã 

Yên Hòa và Cẩm Dương - coi chuyển đổi số không chỉ là giải pháp nâng cao hiệu lực, 

hiệu quả quản lý nhà nước, mà còn là động lực thúc đẩy phát triển kinh tế – xã hội, 

nâng cao chất lượng cuộc sống nhân dân. Với vai trò là lực lượng xung kích, Đoàn 

Thanh niên xã Yên Hòa xác định rõ trách nhiệm tiên phong trong công cuộc này. 

Trong thời gian qua, dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy Đảng, chính quyền 

và Đoàn cấp trên, Đoàn xã đã triển khai nhiều hoạt động thiết thực: 

- Thành lập đội hình thanh niên tình nguyện chuyển đổi số cộng đồng: hỗ trợ 

người dân cài đặt, sử dụng các ứng dụng số như VNeID, Sổ sức khỏe điện tử, BHXH 

số, thanh toán điện tử... 
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- Tổ chức các hoạt động “đi từng ngõ, gõ từng nhà”: hướng dẫn người dân - 

đặc biệt là người cao tuổi, người yếu thế - tiếp cận dịch vụ công trực tuyến. 

- Ứng dụng công nghệ vào công tác Đoàn: từ tổ chức sự kiện trực tuyến, quản lý 

chi đoàn, đăng ký thi đua qua biểu mẫu điện tử đến lưu trữ dữ liệu trên nền tảng số. 

Đặc biệt, hòa chung không khí sôi nổi chào mừng Đại hội Đảng bộ xã lần thứ I, 

nhiệm kỳ 2025 - 2030, tuổi trẻ xã đã ra mắt công trình thanh niên “Chatbot - Hỗ trợ 

người dân sử dụng dịch vụ công trực tuyến”. Đây là hệ thống trợ lý ảo tích hợp nhiều 

tiện ích, tư vấn và hướng dẫn người dân thực hiện các thủ tục hành chính phổ biến 

như: cấp căn cước công dân, khai sinh, chứng thực giấy tờ, nộp hồ sơ qua dịch vụ 

công... Người dân chỉ cần quét mã QR để truy cập, lựa chọn lĩnh vực quan tâm và 

được hướng dẫn chi tiết về trình tự, hồ sơ, thời gian giải quyết. Chatbot có thể trả lời 

tự động các câu hỏi thường gặp, đồng thời hiển thị thông tin liên hệ cán bộ phụ trách 

để hỗ trợ khi cần. 

Từ những kết quả trên, Đoàn xã đã góp phần quan trọng trong việc lan tỏa nhận 

thức, hình thành văn hóa số trong cộng đồng, khẳng định hình ảnh người đoàn viên 

trong thời đại mới: hiểu biết công nghệ – thành thạo kỹ năng số – sẵn sàng phụng sự 

cộng đồng. 

Tuy nhiên, Đoàn xã cũng thẳng thắn nhìn nhận một số hạn chế: Một bộ phận 

thanh niên chưa chủ động học tập, làm chủ công nghệ; còn tình trạng sử dụng mạng 

xã hội sai mục đích. Cơ sở hạ tầng công nghệ thông tin còn thiếu thốn, nhiều thôn 

chưa có đường truyền Internet ổn định. Chưa có cơ chế phối hợp đồng bộ giữa các 

lực lượng trong công tác tuyên truyền, hỗ trợ chuyển đổi số. Vấn đề bảo mật thông 

tin cá nhân và an ninh mạng chưa được coi trọng đúng mức, tiềm ẩn nhiều nguy cơ. 

Kính thưa Đại hội! 

Dự báo giai đoạn 2025 - 2030: Chuyển đổi số sẽ diễn ra toàn diện, sâu rộng 

trên tất cả các lĩnh vực: hành chính công, giáo dục, y tế, nông nghiệp, an ninh trật 

tự... Sự phát triển nhanh của AI, dữ liệu lớn, blockchain, IoT… đòi hỏi thanh niên 

phải không ngừng học tập, nâng cao năng lực số. Người dân thay đổi hành vi: ưu tiên 

thanh toán không tiền mặt, sử dụng dịch vụ công trực tuyến. Nguy cơ thông tin sai 

lệch, tin giả, xâm phạm dữ liệu cá nhân gia tăng – nếu không kịp thời giáo dục đạo 

đức số. 

Để góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã, tuổi trẻ Yên 

Hòa xin đề xuất: 

- Đào tạo, nâng cao nhận thức - kỹ năng số cho cán bộ, công chức, viên chức 

và đoàn viên: tổ chức tập huấn, phát động thi trực tuyến, diễn đàn kỹ năng số… 

- Mở rộng và nâng cao hiệu quả đội hình thanh niên tình nguyện số: mỗi thôn 

có ít nhất 01 - 02 đoàn viên phụ trách hỗ trợ chuyển đổi số. 
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- Đầu tư hạ tầng và trang thiết bị: đồng bộ Internet tại nhà văn hóa các thôn, hỗ 

trợ thiết bị cho các điểm hỗ trợ cộng đồng; có cơ chế khen thưởng hằng năm. 

- Thực hiện mô hình “Bình dân học vụ số”: mở lớp học miễn phí, linh hoạt thời 

gian, dạy kỹ năng cơ bản như sử dụng điện thoại, tra cứu thông tin, thanh toán không 

dùng tiền mặt... 

- Tăng cường lực lượng chuyên trách CNTT ở cấp xã: đào tạo, hướng dẫn, 

giám sát tiến độ chuyển đổi số tại các thôn. 

Kính thưa Đại hội! 

Chuyển đổi số không chỉ là cuộc cách mạng về công nghệ, mà còn là cuộc cách 

mạng về tư duy và hành động. Tuổi trẻ Yên Hòa nhận thức sâu sắc rằng đây vừa là 

cơ hội, vừa là trách nhiệm lịch sử. Với tinh thần “Đâu cần thanh niên có - việc gì 

khó có thanh niên”, Đoàn xã Yên Hòa xin hứa sẽ tiếp tục xung kích, tình nguyện, 

sáng tạo vì một Yên Hòa phát triển - hiện đại - văn minh. 

Cuối cùng, xin kính chúc quý vị đại biểu sức khỏe, hạnh phúc! 

Chúc Đại hội thành công tốt đẹp! 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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10. Tham luận của Chi bộ Bắc Thành: “Nhiệm vụ và giải pháp nâng cao 

chất lượng học tập, quán triệt các chỉ thị, nghị quyết của Đảng; nắm bắt và định 

hướng dư luận xã hội; công tác lãnh đạo và xây dựng các tổ chức đoàn thể vững 

mạnh” (do đồng chí Phan Xuân Đệ, Bí thư chi bộ trình bày) 

 

Kính thưa Đoàn Chủ tịch! 

Kính thưa quý vị đại biểu, khách quý cùng toàn thể Đại hội! 

Qua nghiên cứu Báo cáo chính trị của Ban Chấp hành Đảng bộ xã và phương 

hướng, nhiệm vụ nhiệm kỳ 2025 - 2030, chúng tôi hoàn toàn đồng tình và nhất trí 

cao. Để minh chứng, đồng thời góp phần làm rõ thêm một số nội dung, tôi xin trình 

bày tham luận với các ý chính sau: 

Tình hình nổi bật của đơn vị  

Thôn Bắc Thành có diện tích khoảng 3 km², gồm 200 hộ dân với 670 nhân khẩu; 

trong đó có 41 đảng viên (36 đồng chí sinh hoạt thường xuyên, 5 đồng chí nghỉ danh 

dự). Trong những năm qua, dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo sát sao của Đảng bộ xã, các ban, 

ngành, đoàn thể cấp trên, Chi bộ Bắc Thành luôn bám sát các mục tiêu, xây dựng kế 

hoạch cụ thể, tổ chức thực hiện nghiêm túc. Nhờ đó, đơn vị đã đạt được nhiều kết quả 

quan trọng trên các lĩnh vực kinh tế, chính trị, an ninh - quốc phòng, an sinh xã hội; 

đời sống Nhân dân không ngừng cải thiện, được cấp trên đánh giá cao, đặc biệt là: 

Hoàn thành chuyển đổi, tích tụ ruộng đất lần thứ 3 vào năm 2023; được công nhận 

Khu dân cư kiểu mẫu vào tháng 6/2024; hoàn thành nhiều nhiệm vụ trọng tâm khác, 

đóng góp tích cực vào phong trào xây dựng Nông thôn mới nâng cao của xã. 

Công tác sinh hoạt, học tập các chỉ thị, nghị quyết 

Chi bộ luôn duy trì sinh hoạt định kỳ nghiêm túc, nội dung phong phú, đa 

dạng, đảm bảo đúng quy định. Trong các buổi sinh hoạt, Chi bộ lồng ghép tuyên 

truyền việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; triển 

khai nghị quyết của cấp trên gắn với tình hình thực tiễn địa phương; thảo luận, thống 

nhất ban hành nghị quyết sát với từng thời điểm và nhiệm vụ cụ thể. 

Mỗi đồng chí đảng viên đều tham gia học tập nghị quyết đầy đủ, viết thu hoạch 

nghiêm túc. Sau khi tiếp thu nghị quyết từ cấp trên, Chi ủy phân công cho các đoàn 

thể triển khai sâu rộng tới từng đoàn viên, hội viên trong toàn thôn. Đảng viên luôn 

nêu gương, tiên phong, gương mẫu trong các phong trào, hoạt động của địa phương. 

Công tác dân vận, xây dựng đoàn thể 

Được sự quan tâm, chỉ đạo của Ban Thường vụ Đảng ủy, sự phối hợp chặt chẽ 

của Ủy ban MTTQ xã, Chi bộ Bắc Thành đặc biệt coi trọng công tác dân vận, xác 

định “lấy dân làm gốc, lấy đoàn thể làm sức mạnh”. 
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Hiện đơn vị có 5 đoàn thể và 8 cụm dân cư, nhiều năm liền hoàn thành xuất sắc 

nhiệm vụ, được các cấp khen thưởng. Với vai trò của những người đứng đầu, Chi bộ 

luôn lắng nghe, tạo niềm tin trong Nhân dân. Nhờ vậy, bà con đã tự nguyện đóng 

góp hàng ngàn ngày công lao động, hàng trăm mét vuông đất, hàng tỷ đồng để mở 

rộng đường làng, chỉnh trang hạ tầng, góp phần xây dựng Bắc Thành trở thành miền 

quê đáng sống. 

Khó khăn, hạn chế 

Bên cạnh kết quả đạt được, đơn vị còn một số khó khăn: 

Đa số đảng viên cao tuổi, sức khỏe hạn chế; đảng viên trẻ phần lớn đi làm ăn 

xa, dẫn đến sức chiến đấu của Chi bộ có phần bị ảnh hưởng. 

Lực lượng lao động trong độ tuổi hầu hết đi làm ở nước ngoài nên các hoạt 

động cần huy động nhân lực tại địa phương gặp khó khăn, nhất là trong xây dựng 

Nông thôn mới và chỉnh trang khu dân cư. 

Một số nhiệm vụ, giải pháp trong thời gian tới 

Xây dựng Chi bộ vững mạnh toàn diện, mỗi đảng viên phải thường xuyên trau 

dồi đạo đức, giữ vững lập trường chính trị, nêu cao tinh thần trách nhiệm, dám nghĩ, 

dám làm, dám chịu trách nhiệm; đặc biệt là người đứng đầu. Tập thể Chi ủy, Chi bộ, 

Tiểu ban Mặt trận luôn chủ động, sáng tạo, đoàn kết, thống nhất, lựa chọn nhiệm vụ 

trọng tâm, giải pháp đồng bộ, tổ chức thực hiện hiệu quả. 

Sau khi hoàn thành chuyển đổi, tích tụ ruộng đất lần 3, cần tổ chức sản xuất 

nông nghiệp tập trung, đồng nhất về giống, quy trình; nâng cao giá trị trên một đơn 

vị diện tích. 

Ý kiến đề xuất 

Xây dựng đội ngũ báo cáo viên đủ năng lực, tâm huyết để tuyên truyền, vận 

động Nhân dân thực hiện các nhiệm vụ xây dựng Nông thôn mới và phong trào khác. 

Có giải pháp chuyển đổi cây trồng từ đất lúa sang cây công nghiệp ngắn ngày 

trên diện tích cao cạn vùng nam đê N8. 

Kính thưa Đại hội! 

Trên đây là toàn bộ một số kết quả, khó khăn, nhiệm vụ và giải pháp của đơn 

vị Bắc Thành. 

Một lần nữa, xin kính chúc quý vị đại biểu, khách quý sức khỏe, hạnh phúc. 

Chúc Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Yên Hòa lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 

thành công tốt đẹp! 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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11. Tham luận của Ngành giáo dục: “Nâng cao chất lượng dạy học và xây 

dựng tiêu chí trường đạt chuẩn Quốc gia” (do đồng chí Bùi Vĩnh Giang, Bí thư Chi 

bộ, Hiệu trưởng Trường THCS Cẩm Dương trình bày)  

 

Kính thưa Đoàn chủ tịch! 

Kính thưa quý vị đại biểu! 

Kính thưa đại hội! 

Được Đoàn Chủ tịch cho phép, trước hết thay mặt các chi bộ các trường Mầm 

non, Tiểu học, THCS trên địa bàn xã, chúng tôi bày tỏ sự đồng tình cao với các văn 

kiện trình tại Đại hội và các ý kiến tham luận trước. Các văn kiện được chuẩn bị chu 

đáo, bố cục hợp lý, trình bày khoa học, chặt chẽ, thể hiện trách nhiệm của các tiểu 

ban. Trong quá trình chuẩn bị, các chi bộ trường học cũng đã nghiên cứu, đóng góp 

nhiều ý kiến vào dự thảo. Hôm nay, tôi xin tham luận với chủ đề: “Nâng cao chất 

lượng dạy học, xây dựng trường học đạt chuẩn Quốc gia”. 

Kính thưa Đại hội! 

Nhiệm kỳ qua, được sự chỉ đạo của Phòng GD&ĐT Cẩm Xuyên, sự quan tâm 

của Đảng ủy, HĐND, UBND, các ban ngành và nhân dân, các trường đã đạt nhiều 

thành tích đáng trân trọng: 

Cơ sở vật chất được xây dựng, cải tạo, mua sắm trang thiết bị đồng bộ, xanh - 

sạch - đẹp, an toàn; đến nay 4/6 trường đạt chuẩn Quốc gia (66,6%), trong đó 2 

trường đạt chuẩn mức độ 2. 

Đội ngũ: Tỷ lệ đảng viên trên 90%; 100% CB, GV đạt chuẩn và trên chuẩn; 

tích cực đổi mới phương pháp, bồi dưỡng chuyên môn, tham gia hội thi giáo viên 

giỏi các cấp. 

Thành tích: 2 GVG cấp tỉnh, 65 lượt GVG cấp huyện, nhiều CBGV nhận 

Bằng khen, Giấy khen; năm học 2023-2024, THCS Yên Hòa nhận Bằng khen Bộ 

GD&ĐT, TH Cẩm Dương 2 lần nhận Bằng khen UBND tỉnh. 

Chất lƣợng giáo dục: Tốt nghiệp THCS đạt từ 98% trở lên; bồi dưỡng học 

sinh giỏi có tiến bộ, nhiều năm THCS Cẩm Dương và Yên Hòa nằm trong tốp 2-5 

toàn huyện; phổ cập giáo dục các cấp đạt mức độ 3; hoạt động ngoại khóa phong 

phú, môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh. 

Với kết quả trên, các chi bộ trường học nhiều năm liền đạt danh hiệu trong 

sạch, vững mạnh. Chúng tôi xin cảm ơn sự quan tâm, chỉ đạo sát sao của các cấp và 

nhân dân với phương châm: “Giáo dục là quốc sách hàng đầu”. 

Tuy nhiên, ngành giáo dục cũng cần thẳng thắn nhìn nhận những tồn tại cần 

khắc phục: 



84 

Chất lượng giáo dục toàn diện vẫn chưa thật sự phát triển bền vững, chưa đáp 

ứng yêu cầu ngày càng cao của công cuộc đổi mới giáo dục. 

Cơ sở vật chất tuy các trường đã đạt danh hiệu Trường chuẩn Quốc gia gắn với 

xây dựng nông thôn mới, nhưng mới chỉ đáp ứng mức tối thiểu do điểm xuất phát 

thấp; nhiều hạng mục công trình còn chắp vá, thiếu tính đồng bộ; trang thiết bị dạy 

học chưa đầy đủ. 

Đặc biệt, 2 trường THCS và Mầm non Cẩm Dương vẫn chưa đạt chuẩn. 

Việc phối hợp giữa gia đình - nhà trường - xã hội chưa được quan tâm đúng mức. 

Kính thưa Đại hội! 

Để đáp ứng được trọng trách của ngành giáo dục trong thời kỳ đổi mới, góp 

phần hoàn thành thắng lợi nhiệm vụ chính trị của Đảng bộ xã Yên Hòa nhiệm kỳ 

2025 - 2030, tôi xin mạnh dạn đề xuất một số giải pháp sau: 

Một là: Tăng cường vai trò lãnh đạo, quản lý, chỉ đạo của các cấp ủy Đảng và 

chính quyền đối với công tác giáo dục; đẩy mạnh công tác tuyên truyền và xã hội hóa 

giáo dục, xây dựng xã hội học tập. 

Đảng ủy, chính quyền địa phương cần tiếp tục tuyên truyền để cán bộ, nhân 

dân, phụ huynh nhận thức rõ tầm quan trọng đặc biệt của giáo dục đối với sự phát 

triển quê hương. 

Quán triệt đầy đủ các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách của Nhà 

nước về phát triển giáo dục; xác định giáo dục - đào tạo là quốc sách hàng đầu; đầu 

tư cho giáo dục là sự đầu tư đúng đắn, thông minh và hiệu quả nhất. 

Từ đó, tạo sự đồng thuận xã hội, huy động mọi nguồn lực chăm lo cho giáo 

dục; phát động sâu rộng phong trào khuyến học, khuyến tài từ xã đến các trường, các 

dòng họ, gia đình, cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, tổ chức xã hội. 

Kịp thời động viên phong trào thi đua dạy tốt - học tốt, quan tâm phát triển 

nhân tài và hỗ trợ học sinh có hoàn cảnh khó khăn. 

Hai là: Tăng cường đầu tư xây dựng cơ sở vật chất và trang thiết bị đáp ứng 

yêu cầu nâng cao chất lượng dạy học, giáo dục kỹ năng sống cho học sinh. 

Tập trung chỉ đạo, ưu tiên nguồn lực từ tỉnh, địa phương và các nguồn xã hội 

hóa để nâng cấp hạ tầng theo hướng kiên cố hóa, chuẩn hóa, hiện đại hóa; xây dựng 

cảnh quan xanh - sạch - đẹp - an toàn; mua sắm thiết bị dạy học hiện đại. 

Nhiệm vụ trọng tâm trong những năm tới là: nâng cao chất lượng và giữ vững 

danh hiệu Trường chuẩn Quốc gia; hoàn thiện tiêu chí trường học trong chương trình 

xây dựng nông thôn mới nâng cao; giữ vững phổ cập giáo dục từ mầm non đến trung 

học; nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện và kỹ năng sống cho học sinh. 
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Bổ sung hạng mục cơ sở vật chất còn thiếu tại các trường, đặc biệt đầu tư để 

Trường THCS Cẩm Dương đạt chuẩn quốc gia mức độ 2. 

Ba là: Tăng cường sự phối hợp chặt chẽ, đồng bộ giữa gia đình, nhà trường, 

chính quyền và các tổ chức, đoàn thể trong giáo dục học sinh. 

Để thực hiện thành công Chương trình giáo dục phổ thông 2018, nâng cao chất 

lượng giáo dục toàn diện, cần sự vào cuộc quyết liệt của cả hệ thống chính trị và sự 

đồng hành của phụ huynh. 

Quan tâm điều kiện học tập, rèn luyện đạo đức, giáo dục kỹ năng sống cho học 

sinh; đặc biệt lưu ý những em có bố mẹ đi làm ăn xa, phó mặc cho ông bà hoặc 

người thân. 

Kính thưa Đại hội! 

Xã Yên Hòa là đơn vị mới sáp nhập, vận hành theo mô hình chính quyền địa 

phương 2 cấp, nên chắc chắn sẽ còn nhiều khó khăn và thách thức ảnh hưởng đến 

việc thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã nhiệm kỳ 2025 - 2030. 

Tuy nhiên, dưới sự lãnh đạo sáng suốt của Đảng bộ và cấp ủy các cấp, sự đồng 

sức đồng lòng, quyết tâm cao của toàn thể đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức 

và nhân dân; cùng với truyền thống cách mạng, hiếu học và danh hiệu đơn vị anh 

hùng lực lượng vũ trang, chúng ta tin tưởng rằng các chỉ tiêu, nhiệm vụ và giải pháp 

Đại hội đề ra sẽ được triển khai hiệu quả, đi vào cuộc sống. 

Ngành giáo dục sẽ hoàn thành xuất sắc sự nghiệp trồng người, xứng đáng với 

sự tin yêu của Đảng bộ và nhân dân, góp phần xây dựng xã Yên Hòa ngày càng giàu 

đẹp, văn minh. 

Cuối cùng, thay mặt đoàn đại biểu ngành giáo dục, xin gửi tới quý vị khách 

quý và đại biểu lời chúc sức khỏe, hạnh phúc, thành công. 

Chúc Đại hội thành công tốt đẹp. 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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12. Tham luận của Chi bộ Minh Hòa: “Nhiệm vụ và giải pháp nâng cao 

chất lượng sinh hoạt chi bộ, xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân, phát triển 

phong trào văn hóa văn nghệ, thể dục, thể thao tại đơn vị” (do đồng chí Nguyễn 

Văn Luyện, Bí thư chi bộ trình bày) 

 

Kính thưa quý vị đại biểu! 

Kính thưa đoàn chủ tịch! 

Kính thưa đại hội! 

Được Đại hội cho phép phát biểu, tôi xin phát biểu một số nội dung về “Nâng 

cao chất lượng sinh hoạt chi bộ, xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân, phát triển 

phong trào văn hóa văn nghệ ở cơ sở”. 

Kính thưa Đại hội, sinh thời chủ tịch Hồ Chí Minh đã chỉ rõ “Chi bộ là nền 

móng của Đảng, chi bộ tốt thì mọi việc đều tốt, Đảng mạnh là do chi bộ tốt, chi bộ 

tốt là do các đảng viên đều tốt”. Sinh hoạt chi bộ là nơi thể hiện sức sống của tổ chức 

Đảng ở cơ sở, là diễn đàn để Đảng viên được nói, được nghe, được hiến kế, được 

phân công trách nhiệm và được tự soi mình trong tổ chức. Nhưng điều quan trọng 

hơn cả, sinh hoạt chi bộ là nơi khởi nguồn cho sự gắn kết giữa ý Đảng với lòng dân. 

Tôi đã từng trăn trở rằng vì sao  chi bộ sinh hoạt đều đặn mỗi tháng ít nhất một lần 

mà dân chưa tin, việc chưa thông. Và tôi hiểu rằng: Chất lượng sinh hoạt chi bộ 

không chỉ nằm ở hình thức mà ở hành động sau lời nói. Phải làm rõ vai trò người 

đứng đầu. Bí thư không chỉ chủ trì mà còn là người kết nối, phải trung gian điều hòa 

được tất cả mọi hoạt động trong đơn vị, phải biết lắng nghe, thấu hiểu và chia sẻ với 

đồng chí của mình để từ đó tiếp nhận những ý kiến đóng góp chân tình của đồng chí , 

đồng đội và cũng từ đây sẽ khơi dậy được tinh thần trách nhiệm và khơi dậy tinh 

thần dấn thân trong từng Đảng viên. Hàng tháng sinh hoạt chúng tôi phân công 

nhiệm vụ rõ ràng cho từng tập thể và cá nhân Nhiệm vụ của chi ủy, các tổ chức đoàn 

thể, Vai trò của từng cá nhân . Bí thư, phó bí thư trưởng thôn, chi ủy viên chi hội 

trưởng các tổ chức đoàn thể và vai trò của từng đảng viên trong chi bộ giao rõ việc - 

kiểm tra cụ thể - đánh giá công tâm các phần việc được giao trong tháng. 

Chúng tôi phân công nhiệm vụ theo từng thời điểm, theo địa bàn theo từng tổ 

liên gia, đánh giá đảng viên theo việc làm thực tế. Đồng chí nào phụ trách đoạn 

đường nào thì mùa hè phải chăm sóc, cắt tỉa. Dịp lễ tết vận động nhân dân treo cờ, 

thường xuyên đôn đốc công tác vệ sinh môi trường. Khi bão lũ thì phối hợp với bà 

con trong khu vực đó làm tốt công tác phòng chống bão, Hệ thống điện thắp sáng bị 

hỏng thì phối hợp với hội viên CCB trong tổ liên gia sửa chữa, khắc phục. Làm tốt 

thì biểu dương, chưa tốt thì kiểm điểm phê bình nhắc nhở nhưng luôn giữ tinh thần 

đồng chí. Có đánh giá được nhiệm vụ của từng cá nhân thì góp phần nâng cao được 
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chất lượng sinh hoạt chi bộ từ đó nâng cao chất lượng sinh hoạt Đảng bộ và góp 

phần thực  hiện thành công mục tiêu kinh tế xã hội mà nghị quyết đã đề ra. 

Tôi tin rằng khi từng đảng viên thấy việc của chi bộ  cũng là việc của mình thì 

khi đó sinh hoạt chi bộ mới có ý nghĩa thực sự. 

Xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân và phát triển phong trào văn hóa 

văn nghệ thể dục thể thao.  

Xây dựng khối đại đoàn kết toàn dân và phát triển phong trào văn hóa, văn 

nghệ, thể dục thể thao là hai mục tiêu quan trọng, có mối quan hệ mật thiết với nhau. 

Khối đại đoàn kết toàn dân là nền tảng để phát triển văn hóa, văn nghệ, thể dục thể 

thao, và ngược lại, các hoạt động văn hóa văn nghệ thể dục thể thao góp phần củng 

cố khối đại đoàn kết toàn dân. 

Để tạo được sự đồng thuận trong toàn thể nhân dân thì người đứng đầu đơn vị 

cần nắm rõ tâm tư nguyện vọng của nhân dân, gương mẫu trong các nhiệm vụ. Từ lời 

ăn tiếng nói đến tác phong đạo đức vv  

Đối với đơn vị Minh Hòa. Chúng tôi luôn tự hào và coi đây là tài sản vô giá đó 

là có một chi bộ Đảng có truyền thống đoàn kết; Nhân dân tuyệt đối tin tưởng vào sự 

lãnh đạo của đảng và càng tự hào hơn khi có một số đông con em làm ăn xa thành 

đạt luôn luôn hướng về quê hương.  

Thực hiện công cuộc chuyển đổi số, năm 2024 chúng tôi thành lập nhóm Zalo 

nhân dân thôn Minh Hòa. Mặc dù thôn chúng tôi danh sách có 135 hộ. Đi vắng 

khoảng 10 hộ. khoảng trên 20 hộ ông tra bà lão không sử dụng điện thoại thông minh 

nhưng nhóm Zalo nhân dân được nâng lên thành nhóm cộng đồng. Khi triển khai 

công việc trên nhóm ngoài cán bộ nhân dân đóng góp ý kiến thì còn có sự tham gia 

tương tác của con em xa quê rất tích cực. Đây là cầu nối yêu thương , là nơi lan tỏa 

những việc làm tử tế , là nơi khởi nguồn cho những đóng góp quý báu. Những nghĩa 

cử đó không chỉ là tiền bạc mà Đó là sự trở về. Đó là đạo lý. Đó là tình quê. Điều đó  

đã thể hiện rõ được ý đảng trong lòng dân.  

Nhiệm kỳ 2022- 2024 chi bộ ra nghị quyết tập trung chỉ đạo để tôn tạo lại công 

trình tâm linh Đình Trung Hợp Tự. Đây là nguyện vọng thiết tha của bao thế hệ cán 

bộ và nhân dân. Đến thời điểm này công trình đã hoàn thành và đi vào sử dụng. 

Công trình hoàn thiện với tổng số tiền trên 800 triệu đồng, nhà nước hỗ trợ 38 triệu 

(khoảng gần 5%). Còn lại là nhân dân và con em xa quê đóng góp ủng hộ. Ngoài 

việc đóng góp xây dựng Đình thì con em cũng quan tâm đến phong trào xây dựng 

nông thôn mới . Từ những sân bóng chuyền, những tuyến đường, hệ thống điện thắp 

sáng được xây dựng bằng tấm lòng của các gia đình như bác Tuân Hà, Bác Lê Xuân 

Hoat, Hay như đại tá Lê Xuân Long . Từ những trò chơi dân gian như đi cầu kiều, bịt 
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mắt bắt vịt, bịt mắt đập ống bơ..tuy là những niềm vui giản dị nhưng đã làm nên một 

Minh Hòa yên vui, nghĩa tình, và gắn kết.  

Chúng tôi tâm niệm rằng văn hóa là hồn cốt của làng quê. Giữ dìn văn hóa là 

giữ cho quê hương một bản sắc, một niềm tự hào để cho con em xa quê và các thế hệ 

sau còn có chốn trở về. 

Từ những trải nghiệm thực tế, trong quá trình sinh hoạt chúng tôi kính đề 

xuất một số nội dung cụ thể nhƣ sau. 

- Về nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ: Cần rà soát lại quy chế làm việc để 

bổ sung, sửa đổi cho phù hợp . Trong đó bám sát chức năng, nhiệm vụ của chi bộ, 

quy định rõ trách nhiệm, quyền hạn của chi ủy, bí thư, phó bí thư,chi ủy viên và cán 

bộ Đảng viên. Quan hệ của chi bộ, chi ủy với các tổ chức đoàn thể chính trị-xã hội. 

Chế độ làm việc và phương pháp công tác. Quy chế làm việc cần được sử dụng như 

cẩm nang trong mọi hoạt động của chi bộ. Duy trì nghiêm chế độ sinh hoạt chi bộ. 

Sinh hoạt chi bộ phải đảm bảo 3 tính chất đó là: Tính lãnh đạo, tính giáo dục và tính 

chiến đấu. Phải giư vững các nguyên tắc tổ chức sinh hoạt Đảng trước hết là phải 

tuân thủ nguyên tắc tập trung dân chủ. Bí thư phải gợi mở vấn đề để tạo điều kiện 

cho đảng viên phát biểu , biết lắng nghe và tôn trọng ý kiến của đảng viên nhưng 

phải tập hợp được các ý kiên của đảng viên nhất là các ý kiến khác nhau để đưa ra 

thảo luận trước tập thể làm sao cho nghị quyết thực sự là kết tinh của tập thể. Đồng 

thời phải nêu cao tính chiến đấu trong chi bộ tránh tình trạng e dè, nể nang,né tránh. 

- Khuyến khích hỗ trợ nhân rông mô hình nhóm za lo cộng đồng đặc biệt trong 

quá trình xây dựng nông thôn mới.để thuận lợi trong công tác tuyên truyền vận động. 

- Hiện nay công trình tâm linh Đình Trung Hợp Tự đã hoàn thiện. Kính đề nghị 

Đảng ủy chính quyền hướng dẫn cấp ủy xây dựng hồ sơ trình các cấp để công nhận 

Đình Trung Hợp Tự là di tích văn hóa cấp tỉnh, Đáp ứng được nguyện vọng của nhân 

dân trong thôn Minh Hòa nói riêng và làng Phụng Luyện nói chung. 

Kính thưa đại hội! 

Tôi tin rằng: Nếu mỗi chi bộ là một ngọn đèn thì Đảng bộ xã Yên Hòa sẽ là cả 

bầu trời chói lọi. Nếu mỗi người dân đều cảm thấy mình là một phần trong cộng 

đồng, thì sự đoàn kết sẽ trở thành sức mạnh không gì có thể lay chuyển được. 

Với niềm tin ấy, với sự đoàn kết, quết tâm và hành động cụ thể từ cơ sở, chúng 

ta hoàn toàn có quyền kỳ vọng rằng: Yên Hòa sẽ sớm đạt chuẩn NTM nâng cao tiến 

tới NTM kiểu mẫu một cách thực chất bền vững và mang bản sắc riêng của vùng đất 

bãi ngang giàu truyền thống cách mạng.    

Cuối cùng xin kính chúc quý vị đại biểu sức khỏe, hạnh phúc, thành công 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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13. Tham luận của Hội Liên hiệp Phụ nữ xã: “Nhiệm vụ và giải pháp thực 

hiện cuộc vận động Phụ nữ xây dựng gia đình 5 không 3 sạc gắn với việc thực 

hiện phân loại xử lý rác thải tại các hộ gia đình, góp phần bảo vệ môi trường ở 

các khu dân cư” (do đồng chí Trần Thị Thắm, Phó Chủ tịch Ủy ban MTTQ xã, Chủ 

tịch Hội Liên hiệp Phụ nữ xã trình bày) 

 

Kính thưa Đoàn Chủ tịch Đại hội! 

Kính thưa quý vị đại biểu! 

Kính thưa Đại hội! 

Xác định phụ nữ vừa là chủ thể tham gia, vừa là đối tượng hưởng thụ thành quả 

to lớn của chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng NTM. Với chức năng, nhiệm vụ 

của mình, nhiệm kỳ qua Hội LHPN xã đã đề ra các giải pháp để gắn các nhiệm vụ 

trọng tâm của Hội với thực hiện có hiệu quả cuộc vận động “Xây dựng Gia đình 5 

không, 3 sạch” gắn với việc thực hiện phân loại, xử lý rác thải tại các hộ gia đình, 

góp phần bảo vệ môi trường ở các khu dân cư.  

Với phương châm: “Tuyên truyền rộng, vận động sâu, cán bộ đi đầu, nhân dân 

hưởng ứng”, xác định Phụ nữ là lực lượng nòng cốt gương mẫu để hướng dẫn cho 

chị em học tập làm theo, nhiệm kỳ qua, Hội LHPN xã đã tích cực triển khai có hiệu 

quả cuộc vận động “Xây dựng Gia đình 5 không, 3 sạch” gắn với nhiệm vụ bảo vệ 

môi trường, đặc biệt là phân loại và xử lý rác thải tại nguồn; Hội đã đến tận 1.520 hộ 

để tuyên truyền, vận động các hộ sắp xếp nhà cửa ngăn nắp, gọn gàng và đã có 1.120 

hộ xây hố ủ rác hữu cơ giảm lượng rác thải ra môi trường, có 106 hộ sử dụng đệm lót 

sinh học trong chăn nuôi, cấp phát hơn 220 thùng rác, hơn 2.150 giỏ phân loại rác 

cho hội viên. Phối hợp với hợp tác xã môi trường đi đầu trong tuyên truyền, vận 

động và thu gom rác hàng tháng tận hộ gia đình, từ đó giảm hơn 50% lượng rác vận 

chuyển, tiết kiệm kinh phí cho địa phương hàng trăm triệu đồng. 

Mô hình “Ngôi nhà xanh tiết kiệm vì phụ nữ nghèo” đã phát huy có hiệu quả, 

đến nay có 96% chi hội triển khai, thu gom rác tái chế gây quỹ  đã trao tặng được 

hơn 36 triệu đồng mỗi năm để tặng BHYT, các suất quà cho hội viên PN khó khăn 

và trao mô hình sinh kế. Nhờ đó, nhận thức về vai trò của phụ nữ trong xây dựng gia 

đình hạnh phúc, giữ gìn vệ sinh môi trường từng bước được nâng lên. Tỷ lệ hộ hội 

viên đạt tiêu chí “5 không, 3 sạch” tăng qua từng năm. Đến nay đã có 12 đơn vị thôn 

xóm được công nhận đạt theo Nghị quyết 83 về việc phân loại, xử lý rác thải tại hộ 

gia đình góp phần xây dựng KDC sáng - xanh - sạch - đẹp. 

Kính thưa Đại hội!  

Nhiệm kỳ qua tổ chức Hội đã đạt được một số kết quả đáng trân trọng, tuy 

nhiên cũng nghiêm túc nhìn thẳng vào sự thật còn một số khó khăn, tồn tại đó là: 
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Một bộ phận không nhỏ người dân ý thức chưa cao, chưa chủ động phân loại và xử 

lý rác thải tại hộ gia đình; mặc dù đã được tuyên truyền bằng nhiều kênh, nhiều hình 

thức nhưng chậm thay đổi thói quen; tập quán chăn nuôi nông hộ không áp dụng các 

biện pháp bảo vệ môi trường đang chiếm tỷ lệ cao; việc phân loại rác thải trơ cứng, 

phân loại rác tại nguồn của một số hộ còn thiếu kiên trì, mang tính hình thức, làm 

theo kiểu đối phó, chưa thường xuyên; một số ban, ngành, đoàn thể, chi ủy thôn xóm 

vẫn chưa thực sự quan tâm đến công tác môi trường, chưa vào cuộc mạnh mẽ, vẫn 

còn có tư tưởng khoán tiêu chí môi trường cho Hội phụ nữ. 

Thời gian tới để thực hiện có hiệu quả cuộc vận động “Xây dựng Gia đình 5 

không, 3 sạch” gắn với việc thực hiện phân loại, xử lý rác thải tại các hộ gia đình, 

góp phần bảo vệ môi trường ở các khu dân cư tôi xin đề xuất một số nhiệm vụ và 

giải pháp như sau: 

Giải pháp thứ nhất: tiếp tục tăng cường công tác tuyên truyền để nâng cao 

nhận thức cho hội viên, đoàn viên và nhân dân về phân loại và xử lý rác thải tại hộ 

gia đình, sử dụng chế phẩm sinh học trong chăn nuôi; các HTX môi trường trên địa 

bàn thường xuyên viết bài, thu âm và bố trí loa tuyên truyền vào những ngày thu 

gom rác thải để nâng cao ý thức cho nhân dân; mỗi cán bộ, đảng viên nêu cao tính 

tiên phong, gương mẫu trong việc vừa tuyên truyền, vừa thực hiện; đồng thời có các 

biện pháp xử phạt mạnh tay khi phát hiện các trường hợp cố tình vi phạm, không 

chấp hành theo Luật bảo vệ môi trường. 

Giải pháp thứ hai, Cấp ủy Đảng, chính quyền, MTTQ, các phòng, ngành tập 

trung chỉ đạo quyết liệt, mạnh mẽ hơn nữa đến tận từng chi bộ, thôn xóm đồng thời 

có giải pháp đối với những thôn chưa đạt tiêu chí môi trường, có cơ chế đặc thù đối 

với các thôn ven biển, các hộ gia đình có hoàn cảnh khó khăn. Sự quan tâm, đồng 

hành, trách nhiệm hơn nữa của chi ủy thôn xóm, của các HTX VSMT, các tổ chức 

đoàn thể trong hệ thống chính trị từ xã đến thôn xóm và xem đây là tiêu chí để đánh 

giá, phân xếp loại cho các tổ chức, tập thể, cá nhân hàng năm.  

Giải pháp thứ ba, Ban hành các cơ chế hỗ trợ kích cầu, biểu dương, khen 

thưởng cho các tập thể, cá nhân có cách làm hay, có sáng kiến về các mô hình xử lý 

rác thải, chất thải hiệu quả để nhân ra diện rộng.  

Cuối cùng, xin kính chúc quý vị đại biểu và toàn thể Đại hội sức khỏe, hạnh 

phúc và thành công.  

Xin trân trọng cảm ơn! 
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14. Tham luận của Chi bộ Công an xã: “Nhiệm vụ và giải pháp đảm bảo 

công tác Quốc phòng, an ninh trật tự trên địa bàn” (do đồng chí Trần Quốc Khánh, 

Phó Bí thư chi bộ, Phó Trưởng Công an xã trình bày) 

 

Kính thưa Đoàn Chủ tịch! 

Kính thưa quý vị đại biểu! 

Kính thưa Đại hội! 

Qua nghiên cứu Báo cáo chính trị của Ban Chấp hành Đảng bộ xã và phương 

hướng, nhiệm vụ nhiệm kỳ 2025 - 2030, tôi hoàn toàn đồng tình và nhất trí cao. Sau 

đây tôi xin tham luận một số nội dung để làm rõ thêm vai trò đặc biệt quan trọng của 

công tác Quốc phòng- An ninh trong bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, giữ vững 

ổn định chính trị ở cơ sở, tạo tiền đề vững chắc cho phát triển kinh tế xã hội. 

TÌNH HÌNH VÀ DỰ BÁO 

Trong thời gian qua tình hình an ninh chính trị, TTATXH được giữ ổn định, ý 

thức chấp hành pháp luật, tinh thần cảnh giác trong đa số nhân dân được nâng cao, 

cuộc sống bình yên được đảm bảo tốt. Tuy nhiên vẫn tiềm ẩn nhiều yếu tố phức tạp. 

Các thế lực phản động và các loại tội phạm lợi dụng mọi sơ hở trong việc thực hiện 

chủ trương chính sách của Đảng và nhà nước để hoạt động phạm tội, đặc biệt trong 

thời điểm hiện nay khi chúng ta vừa thực hiện sáp nhập, cải cách bộ máy hành chính, 

Đảng và nhà nước ta triển khai nhiều chủ trương chính sách mới có tác động đến 

nhiều mặt trong đời sống xã hội, là điều kiện để các thế lực phản động, các loại tội 

phạm lợi dụng để hoạt động chống phá và hoạt động phạm tội. 

Sau khi sát nhập lực lượng Công an và Quân sự xã Yên Hòa được củng cố cả 

về số lượng và quy mô hoạt động lớn hơn nhiều so với trước đây, tất cả các lĩnh vực 

đều được chú trọng nâng cao và tập trung chiều sâu nghiệp vụ để ngày càng chính 

quy tinh nhuệ đáp ứng nhiệm vụ chính trị trong tình hình mới. Mặc dù điều kiện thời 

điểm hiện nay còn khó khăn, về cơ sở vật chất phục vụ làm việc của CBCS chưa đủ, 

điều kiện ăn ở sinh hoạt còn thiếu thốn. Tuy nhiên phát huy tinh thần vì nhân dân 

phục vụ, lực lượng Công an xã đã khắc phục khó khăn, kịp thời tham mưu cho Đảng 

ủy và chính quyền triển khai các chủ trương, biện pháp đảm bảo ANTT, đảm bảo 

thực hiện tốt việc tiếp dân giải quyết thủ tục hành chính, duy trì công tác tuần tra, 

giải quyết dứt điểm các vụ việc xảy ra đảm bảo ANTT trên địa bàn. Hiện nay một số 

bộ luật đã sửa đổi nhằm tăng thẩm quyền và giao quyền cho Công an xã, trong thời 

gian tới chúng tôi tăng cường hơn nữa các biện pháp nghiệp vụ, tuyên truyền phòng 

ngừa và đấu tranh các hành vi vi phạm pháp luật, trấn áp mạnh mẽ, xử lý nghiêm các 

loại tội phạm 
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Để đảm bảo giải quyết tốt công tác QP-AN, chúng tôi đưa ra một số dự báo 

như sau: 

- Trong thời gian tới bọn phản động và các thế lực thù địch, đối tượng tiêu cực 

bất mãn, đối tượng tranh thủ tôn giáo, sẽ lợi dụng sơ hở để xuyên tạc và gia tăng các 

hoạt động chống phá Đảng và Nhà nước ta nhất là trên không gian mạng  

- Trong thời kỳ đẩy mạnh thực hiện chuyển đổi số, sử dụng dịch vụ công nghệ 

lợi dụng nhận thức của một số nhân dân còn hạn chế nên các loại TP hoạt động, nhất 

là TP lừa đảo qua không gian mạng 

- Các loại tai, tệ nạn xã hội như: Tai nạn giao thông, đánh bạc dưới mọi hình 

thức, sử dụng các loại ma túy sẽ có xu hướng tăng và diễn biến phức tạp 

Với vai trò là lực lượng nòng cốt, gần dân, sát dân, lực lượng Công an, Quân 

sự xã có những nhiệm vụ và giải pháp đặc thù để thực hiện hiệu quả công tác này, cụ 

thể như sau: 

NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 

- Tham mưu xây dựng các kế hoạch, chương trình, giải pháp đảm bảo quốc 

phòng - An ninh trật tự, an toàn xã hội phù hợp với đặc điểm tình hình địa bàn. Tham 

mưu cấp ủy, chính quyền huy động cả hệ thống chính trị vào cuộc để công tác phòng 

ngừa, đấu tranh với các thế lực thù địch, các loại tội phạm và các hành vi vi phạm 

pháp luật trở thành một nhiệm vụ thường xuyên, xuyên suốt nhằm triển khai có hiệu 

quả các giải pháp, kế hoạch do lực lượng Công an, quân sự tham mưu. Xây dựng lực 

lượng Dân quân tự vệ, An ninh cơ sở vững mạnh, rộng khắp đáp ứng nhiệm vụ trong 

tình hình mới. 

- Chủ động nắm chắc tình hình về an ninh trật tự, không để bị động, bất ngờ 

trong mọi tình huống. Kịp thời phòng ngừa, phát hiện, ngăn chặn, vô hiệu hóa các 

hoạt động khủng bố, hoạt động của các tổ chức phản động, hội nhóm chống phá 

Đảng, chính quyền và Nhân dân. Kịp thời tham mưu giải quyết triệt để các vấn đề 

liên quan an ninh tôn giáo. 

- Tham mưu cho Đảng Ủy, chính quyền đẩy mạnh thực hiện chương trình mục 

tiêu Quốc gia về phòng chống ma túy đến năm 2030, rà soát đấu tranh với các đối 

tượng mua bán, tàng trữ, vận chuyển, sử dụng ma túy, lập hs đưa đối tượng đi cai 

nghiện, tiến tới làm trong sạch địa bàn về ma túy. Tập trung đấu tranh trấn áp các 

loại tội phạm hình sự, tham ô, lừa đảo, các tụ điểm phức tạp về ANTT và các hành vi 

vi phạm pháp luật khác. 

- Phối hợp với các phòng, ngành đoàn thể từ xã đến thôn xóm đẩy mạnh công 

tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật, các phương thức thủ đoạn lừa đảo trên 

không gian mạng. Thực hiện tốt công tác quản lý cư trú, quản lý các cơ sở kinh 

doanh ngành nghề có điều kiện về ANTT, bổ sung hoàn thiện hệ thống dữ liệu Quốc 
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gia về dân cư và cấp CCCD. Thực hiện tốt đề án 06, công tác chuyển đổi số, đảm 

bảo giải quyết thủ tục hành chính cho nhân dân nhanh và thuận tiện nhất  

- Phối hợp các cấp, các phòng, ngành đoàn thể từ xã đến thôn xóm thực hiện có 

hiệu quả phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc, xây dựng nông thôn mới; tích 

cực tham gia giúp đỡ Nhân dân trong xây dựng nông thôn mới. Tăng cường tổ chức 

“Diễn đàn Công an xã lắng nghe ý kiến của Nhân dân”; Ngày hội toàn dân bảo vệ 

ANTQ, ngày quốc phòng toàn dân, tham mưu kiện toàn tổ liên gia tự quản trên địa 

bàn. Xây dựng lực lượng nòng cốt trong phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ 

quốc, nhân rộng các mô hình điển hình tiên tiến nhằm phát huy vai trò của quần 

chúng Nhân dân trong phong trào toàn dân bảo vệ Tổ quốc phù hợp với tình hình 

thực tế của địa phương. 

- Bảo quản, sử dụng vũ khí, khí tài, trang bị được cấp đúng quy định. Tham gia 

bảo đảm hậu cần cho các nhiệm vụ thường xuyên và đột xuất như: (diễn tập, phòng 

chống thiên tai…). Phối hợp các lực lượng tại chỗ xử lý tình huống thiên tai, hỏa 

hoạn, dịch bệnh; Tổ chức lực lượng tham gia sơ tán dân, cứu nạn, cứu hộ, khắc phục 

hậu quả thiên tai. Chủ động lực lượng, phương tiện sẵn sàng xử lý các tình huống đột 

xuất bất ngờ. 

GIẢI PHÁP THỰC HIỆN  

- Nâng cao năng lực, phẩm chất đạo đức cán bộ, chiến sĩ Công an, Quân sự xã. 

Đào tạo, bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ: Tổ chức các khóa tập huấn, bồi dưỡng 

kiến thức pháp luật, nghiệp vụ, kỹ năng xử lý tình huống, kỹ năng giao tiếp với nhân 

dân. Nâng cao bản lĩnh chính trị, ý thức trách nhiệm, đạo đức nghề nghiệp, tinh thần 

phục vụ nhân dân cho mỗi cán bộ, chiến sĩ. 

- Tăng cường công tác bám nắm địa bàn, gần dân, sát dân. Thực hiện "ba 

cùng": Cùng ăn, cùng ở, cùng làm với dân . Xây dựng mối quan hệ mật thiết với 

nhân dân, lắng nghe ý kiến, nguyện vọng của nhân dân, giải quyết kịp thời các kiến 

nghị, phản ánh chính đáng. Phát huy vai trò của các cán bộ cơ sở, người có uy tín 

trong cộng đồng để xây dựng mạng lưới cộng tác viên, người cung cấp thông tin, kịp 

thời phản ánh tình hình an ninh trật tự ở thôn, xóm. 

- Đẩy mạnh ứng dụng khoa học công nghệ vào công tác. Trang bị và sử dụng 

hiệu quả các phần mềm quản lý dân cư, nghiệp vụ công an. Ứng dụng công nghệ 

thông tin trong công tác thu thập, phân tích thông tin tội phạm. Tận dụng mạng xã 

hội để tuyên truyền, tiếp nhận thông tin phản ánh từ người dân một cách nhanh 

chóng, hiệu quả (ví dụ: Zalo group, Facebook group của công an và quân sự xã). 

- Xây dựng và duy trì các mô hình tự quản về an ninh trật tự hiệu quả. Duy trì 

hoạt động hiệu quả của các tổ an ninh nhân dân, tổ dân phòng, bảo vệ dân phố, dân 

quân tự vệ, Xây dựng và phát triển các mô hình mới phù hợp với đặc điểm từng địa 
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bàn, như "Camera an ninh", "Tổ liên gia an toàn phòng cháy, chữa cháy", "Khu dân 

cư không có tội phạm và tệ nạn xã hội". 

- Đảm bảo chế độ chính sách cho cán bộ chiến sỹ, trang bị phương tiện phục vụ 

công tác. Đề xuất cấp trên đảm bảo đầy đủ chế độ, chính sách, phụ cấp cho cán bộ, 

chiến sĩ Công an xã, tổ ANTT cơ sở, tổ dân quân tự vệ. Trang bị đầy đủ phương tiện, 

công cụ hỗ trợ cần thiết để phục vụ công tác tuần tra, kiểm soát, xử lý vụ việc. Tăng 

cường củng cố khu vực phòng thủ, đầu tư, tu bổ thao trường, vật chất huấn luyện, 

xây dựng tiềm lực quốc phòng toàn diện. 

- Đẩy mạnh giáo dục quốc phòng – an ninh gắn với tuyên truyền, nâng cao 

cảnh giác cách mạng, xây dựng ý thức quốc phòng toàn dân. Nâng cao chất lượng 

huấn luyện, sẵn sàng chiến đấu, chủ động phối hợp xử lý kịp thời các tình huống 

phát sinh ngay từ cơ sở.  

- Tiến hành rà soát kiện toàn, tổ chức tập huấn nghiệp vụ cho lực lượng ANTT 

tại cơ sở. Tăng cường phối hợp giữa các lực lượng Công an, Quân sự, Biên phòng 

trong việc thực hiện các nhiệm vụ chính trị và tuần tra kiểm soát đảm bảo ANTT 

ngay từ cơ sở. 

ĐỀ XUẤT 

- Đảng ủy chỉ đạo các Phòng, ngành tích cực phối hợp để thực hiện tốt nhiệm 

vụ đảm bảo Quốc phòng- An ninh coi đây là nhiệm vụ của cả hệ thống chính trị. 

- Tăng cường đầu tư kinh phí lắp đặt hệ thống Camera, mua sắm trang thiết bị 

đảm bảo điều kiện tốt phục vụ nhân dân và công tác phòng chống thiên tai, cứu hộ 

cứu nạn. 

Kính thưa Đại hội! 

Công tác QP-AN không chi là nhiệm vụ thường xuyên mà còn là nhiệm vụ 

chiến lược sống còn để bảo vệ thành quả cách mạng, bảo vệ Đảng, bảo vệ chính 

quyền và nhân dân. Bằng việc thực hiện đồng bộ các nhiệm vụ và giải pháp nêu trên, 

lực lượng Công an, Quân sự xã Yên Hòa  quyết tâm thực hiện vai trò nòng cốt, hoàn 

thành xuất sắc nhiệm vụ được giao, góp phần xây dựng xã Yên Hòa ngày càng vững 

mạnh, bình yên và phát triển. 

Cuối cùng, xin kính chúc quý vị đại biểu và toàn thể Đại hội sức khỏe, hạnh 

phúc, chúc Đại hội thành công tốt đẹp! 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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15. Tham luận của Hội Nông dân xã: “Phát huy vai trò của Nông dân trong 

xây dựng nông thôn mới, phát triển kinh tế, nâng cao thu nhập và giảm nghèo bền 

vững” (do đồng chí Hoàng Thị Nga, Phó Chủ tịch Ủy ban MTTQ xã, Chủ tịch Hội 

Nông dân xã trình bày) 

 

Kính thưa toàn thể Đại hội! 

Sau khi nghiên cứu báo cáo chính trị của Ban Chấp hành Đảng bộ xã trình Đại 

hội cùng các ý kiến tham luận tại Đại hội, tôi hoàn toàn đồng tình và nhất trí cao. Sau 

đây được sự cho phép của Đoàn chủ tịch tôi xin  trình bày tham luận “Phát huy vai 

trò của Nông dân trong xây dựng nông thôn mới, phát triển kinh tế, nâng cao 

thu nhập và giảm nghèo bền vững. 

Kính thưa Đại hội! 

Xác định xây dựng nông thôn mới  là chủ trương lớn của Đảng và Nhà nước, là 

nhiệm vụ của cả hệ thống chính trị, trong đó, hội viên, nông dân có vai trò trung tâm 

và nòng cốt, được xác định là chủ thể trong quá trình xây dựng nông thôn mới. Trong 

những năm qua Hội nông dân xã đã tuyên truyền vận động cán bộ, hội viên nông dân 

tích cực đóng góp ngày công, kinh phí, hiến đất, giải phóng mặt bằng tham gia xây 

dựng các tiêu chí nông thôn mới.  

Trong nhiệm kỳ qua với sự quyết liệt vào cuộc của cả hệ thống chính trị, sự 

đoàn kết, chung sức đồng lòng của nhân dân đến nay đã gặt hái được một số kết quả 

đáng trân trọng và tự hào. Cụ thể: có 11 thôn đạt chuẩn khu dân cư kiểu mẫu, lũy kế 

đến nay có 14 thôn đạt chuẩn khu dân cư mẫu, có 03 sản phẩm đạt chuẩn OCOP 3 

sao đó là Nước mắm Hoa Tùng; rượu nếp và rượu sim Thanh Bảo, vệ sinh môi 

trường được đảm bảo, toàn xã có 666 hộ xây dựng hệ thống xử lý nước thải 3 bi ,  

91% hộ chăn nuôi có công trình xử lý chất thải đảm bảo quy định . Để tạo thuận lợi 

cho hội viên nông dân trong việc xây dựng và phát triển các mô hình kinh tế, việc 

tiếp cận các nguồn vốn vay cũng được tổ chức Hội quan tâm, tổ chức Hội ký hợp 

đồng ủy thác với Ngân hàng chính sách xã hội, Ngân hàng nông nghiệp huyện cho 

hội viên nông dân tiếp cận nguồn vốn phát triển kinh tế, đến nay tổng dư nợ tại 2 

ngân hàng 41.597 triệu đồng, cho 568 lượt hội viên vay, phối hợp Hội nông dân tỉnh 

giải ngân 400 triệu đồng nguồn vốn Quỹ hỗ trợ nông dân cho 28 hội viên vay phát 

triển mô hình chăn nuôi gà tại thôn Bắc Hòa, Mỹ Hòa. Ngoài ra hội ký kết các hợp 

đồng cung ứng vật tư trả chậm phục vụ bà con hội viên sản xuất đảm bảo chất lượng 

và đúng thời vụ, trong 5 năm cung ứng gần 460 tấn vật tư trả chậm các loại, phối hợp 

Trung tâm Hỗ trợ nông dân tỉnh, Trung tâm ứng dụng KHKT huyện tổ chức 57 lớp 

tập huấn cho 3.021 lượt hội viên tham gia. 
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Những kết quả đó đã trực tiếp tạo nên những khởi sắc của bộ mặt nông thôn 

đặc biệt là đã góp phần phát triển kinh tế, nâng cao thu nhập, giảm nghèo bền vững. 

Bên cạnh kết quả đạt được vẫn còn hạn chế, khuyết điểm đó là: Thực hiện 

chính quyền mới 2 cấp và sáp nhập xã nên phong trào xây dựng nông thôn mới có phần 

chững lại đặc biệt các khu dân cư mẫu đăng ký về đích trong năm. Sản phẩm nông 

nghiệp sản xuất ra gặp khó khăn về tiêu thụ, giá cả bấp bênh, phụ thuộc vào thương 

lái. Việc tiếp cận các nguồn vốn vay, đầu tư xây dựng và mở rộng các mô hình kinh 

tế còn khó khăn, nông nghiệp là nguồn thu nhập chính dẫn đến tình trạng tái nghèo 

còn xẩy ra trên địa bàn. 

Kính thưa Đại hội! 

Để góp phần thực hiện thắng lợi các mục tiêu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã 

đề ra, và cụ thể hóa mục tiêu đến năm 2030: xã đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao, 

70% thôn đạt chuẩn khu dân cư kiểu mẫu; có 01 thôn đạt chuẩn khu dân cư thông 

minh chúng tôi xin đề xuất một số nhiệm vụ và giải pháp sau: 

Giải pháp thứ nhất: Tiếp tục tuyên truyền sâu rộng về vai trò của người dân 

trong xây dựng nông thôn mới; xác định nông dân không chỉ là người thực hiện mà 

còn là người giám sát, tham gia xây dựng và thụ hưởng thành quả. Xây dựng hình 

ảnh người nông dân mới: có kiến thức, trách nhiệm, ý thức cộng đồng cao. 

Giải pháp thứ hai: Hướng dẫn hội viên chuyển đổi cơ cấu cây trồng – vật 

nuôi phù hợp với điều kiện từng vùng, từng hộ.Tổ chức các lớp tập huấn KHKT, kỹ 

năng kinh doanh, tiếp cận thị trường. 

Giải pháp thứ ba: Hỗ trợ sinh kế, tạo điều kiện thuận lợi cho người dân tiếp 

cận vốn vay ưu đãi, thuận lợi trong đầu tư xây dựng và mở rộng các mô hình kinh tế. 

Giải pháp thứ tƣ: Chính quyền địa phương có các chính sách kích cầu tạo 

điều kiện thuận lợi cho người dân trong việc mở rộng và xây dựng các mô hình kinh 

tế mới như kinh tế biển, mở rộng các mô hình chăn nuôi gà tại các thôn Bắc, Phú, 

Mỹ Hòa và đưa các loại hình, mô hình sản xuất mới về trên địa bàn. 

Kính thưa đại hội! 

Với truyền thống cần cù, sáng tạo và tinh thần yêu quê hương, lực lượng nông 

dân xã nhà sẽ tiếp tục phát huy vai trò chủ thể, đồng hành cùng Đảng bộ và chính 

quyền, góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã nhiệm kỳ 2025–

2030, xây dựng quê hương ngày càng giàu đẹp, văn minh, hiện đại. 

Xin kính chúc Đại hội thành công tốt đẹp! 

Kính chúc quý vị đại biểu sức khỏe, hạnh phúc! 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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16. Tham luận của Chi bộ Phú Hòa: “Công tác lảnh đạo, chỉ đạo triển khai 

thực hiện mô hình chăn nuôi gà thả vườn tại thôn Phú Hòa” (do đồng chí Nguyễn 

Thị Hiều, Bí thư chi bộ trình bày) 

 

Kính thưa Đoàn Chủ tịch! 

Kính thưa quý vị đại biểu! 

Thưa toàn thể Đại hội! 

Qua nghiên cứu Báo cáo chính trị của Ban Chấp hành Đảng bộ xã Yên Hòa 

khóa I, nhiệm kỳ 2025 - 2030, cùng với thực tiễn gần 14 năm triển khai mô hình 

chăn nuôi gà thả vườn tại thôn Phú Hòa, được sự cho phép của Đoàn Chủ tịch, tôi 

xin tham luận với nội dung: “Công tác lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện mô hình 

chăn nuôi gà thả vườn tại thôn Phú Hòa” 

Kính thưa Đại hội! 

Thôn Phú Hòa là địa bàn thuộc vùng bãi ngang ven biển, đời sống người dân 

chủ yếu dựa vào khai thác và đánh bắt hải sản gần bờ. Do không có ngành nghề phụ, 

đời sống nhân dân còn nhiều khó khăn. Những năm gần đây, thời tiết diễn biến bất 

thường, thiên tai, dịch bệnh khó kiểm soát; giá cả nông sản bấp bênh, thường ở mức 

thấp… đã ảnh hưởng lớn đến sự phát triển chung của xã và thôn. 

Trăn trở trước thực trạng này, Chi bộ chúng tôi luôn tìm hướng chuyển đổi cơ 

cấu kinh tế, lựa chọn giống cây, giống con phù hợp, tạo nguồn thu nhập ổn định cho 

nhân dân. Trên cơ sở các chủ trương, nghị quyết, kế hoạch của Đảng và Nhà nước, 

qua nghiên cứu thực tế, chúng tôi nhận thấy: Thôn Phú Hòa với đặc điểm vườn rộng, 

đất cát bạc màu, địa hình dốc, nhiều cây bóng mát – đây là điều kiện thuận lợi để 

phát triển chăn nuôi gà thả vườn. 

Vì vậy, Chi bộ đã họp bàn và ra nghị quyết lãnh đạo triển khai mô hình này từ 

năm 2011. Tuy nhiên, do thói quen sản xuất nhỏ lẻ, mạnh ai nấy làm; thiếu kiến thức 

và kỹ thuật chăm sóc nên giai đoạn đầu đàn gà phát triển chậm, không đồng đều, sức 

đề kháng yếu, dễ mắc bệnh; môi trường chăn nuôi bị ô nhiễm; vốn đầu tư của bà con 

còn hạn chế; thị trường đầu ra chưa ổn định, thường rơi vào tình trạng “được mùa 

mất giá”. Nhiều hộ chăn nuôi không hiệu quả, buộc phải bỏ nghề. 

Trước tình hình đó, chúng tôi nhận thấy nếu để người dân tự làm, không có tổ 

chức đứng ra điều phối thì mô hình khó thành công. Với sự định hướng của xã, Chi 

bộ đã chỉ đạo thành lập Tổ hợp tác nuôi gà thả vườn để liên kết các khâu chăn nuôi, 

chia sẻ kinh nghiệm, hỗ trợ nhau. Từ đó, công tác chọn giống, tập huấn, chuyển giao 

kỹ thuật được thực hiện bài bản; việc ký kết với các công ty cung ứng giống, thức ăn, 

thuốc thú y đảm bảo ràng buộc trách nhiệm và đôi bên cùng có lợi. 
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Nhờ vậy, sau hơn 14 năm triển khai, từ 18 hộ ban đầu, đến nay Tổ hợp tác đã 

phát triển lên 42 hộ chăn nuôi thường xuyên, với thu nhập bình quân 10 triệu 

đồng/hộ/tháng. Nhiều hộ tiêu biểu như ông Chỉ, ông Hùng, ông Thiệu duy trì đàn gà 

2.000 - 3.000 con thường xuyên. Mô hình cũng đã được nhân rộng ra các thôn lân 

cận và đang phát triển mạnh. 

Đặc biệt, năm 2019, được sự quan tâm của tỉnh, huyện và xã, mô hình “Cộng 

đồng nuôi gà thịt đạt tiêu chuẩn VietGAP” gắn truy xuất nguồn gốc và liên kết tiêu 

thụ sản phẩm đã được đầu tư, xây dựng và công nhận. Đây là bước tiến quan trọng, 

khẳng định thương hiệu gà thả vườn của xã nhà; giúp người dân nâng cao kiến thức 

về chăn nuôi an toàn, cung cấp nguồn thực phẩm chất lượng, bảo vệ môi trường, góp 

phần phát triển kinh tế bền vững. 

Kính thưa Đại hội! 

Qua thực tiễn triển khai mô hình, vừa với vai trò lãnh đạo, vừa là người trực 

tiếp sản xuất, tôi nhận thấy: Muốn phát triển kinh tế, trước hết phải đổi mới tư duy, 

thay đổi thói quen cũ, mạnh dạn chuyển từ tự cung tự cấp sang sản xuất hàng hóa, từ 

làm riêng lẻ sang liên kết hợp tác; gắn phát triển kinh tế với bảo vệ môi trường. 

Theo báo cáo tổng kết năm 2024, toàn xã có hơn 355.000 con gia cầm mỗi 

năm, nhu cầu con giống rất cao. Bình quân mỗi năm, người chăn nuôi chi hơn 3,45 

tỷ đồng để mua giống. 

Vì vậy, để phát triển chăn nuôi gà hiệu quả hơn, tôi xin kiến nghị: 

- Đưa vào Nghị quyết chỉ tiêu xây dựng mô hình nuôi gà mái đẻ gắn với xây dựng 

lò ấp chất lượng cao, nhằm chủ động cung cấp giống tại chỗ, giảm chi phí đầu vào. 

- Quan tâm tìm kiếm và mở rộng thị trường đầu ra, tránh để người chăn nuôi bị 

tư thương ép giá. 

- Hỗ trợ để sản phẩm gà thả vườn VietGAP của Tổ hợp tác đạt chuẩn OCOP, 

kết nối thương hiệu với thị trường tiêu thụ. 

- Gắn phát triển chăn nuôi với tiềm năng du lịch biển của xã; kêu gọi doanh 

nghiệp đầu tư chế biến thực phẩm từ gà (giết mổ tập trung, cấp đông, chế biến 

sẵn…), vừa đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm, vừa mở rộng tiêu thụ. 

Cuối cùng, thay mặt cán bộ, đảng viên và nhân dân thôn Phú Hòa, tôi xin kính 

chúc quý vị đại biểu và toàn thể Đại hội sức khỏe, đoàn kết, hạnh phúc. 

Chúc Đại hội thành công tốt đẹp! 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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17. Tham luận của Hội Cựu chiến binh xã: “Góp ý dự thảo các văn kiện 

Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng và dự thảo báo cáo chính trị Đại 

hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XX” (do đồng chí Nguyễn Văn Dũng, Phó Chủ tịch Ủy 

ban MTTQ xã, Chủ tịch Hội Cựu chiến binh xã trình bày) 

 

Kính thưa qúy vị đại biểu! 

Kính thưa Đại hội! 

Sau khi nghiên cứu dự thảo báo cáo chính trị của Ban Chấp hành Đảng bộ xã 

nhiệm kỳ 2020 - 2025, mục tiêu, phương hướng, nhiệm vụ và các giải pháp tổ chức 

thực hiện trong nhiệm kỳ 2025 - 2030 và các văn kiện trình Đại hội đại biểu Toàn 

quốc lần thứ XIV của Đảng và dự thảo báo cáo chính trị Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ 

XX.  Tôi hoàn toàn đồng tình và nhất trí cao. Tại đại hội này trên cơ sở gợi ý thảo 

luận của Đoàn chủ tịch Đại hội, tôi xin tham luận với nội dung góp ý vào dự thảo 

báo cáo chính trị đạị hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XX. 

Dự thảo báo cáo đã nêu lên những thành tựu và kết quả đạt được của nhiệm kỳ 

qua, những hạn chế, yếu kém và nguyên nhân; đồng thời cũng đã rút ra 5 bài học 

kinh nghiệm sau 5 năm thực hiện nghị quyết đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XIX.  

Về chủ đề: Xây dựng Đảng và hệ thống chính trị tinh gọn, trong sạch, vững 

mạnh; phát huy dân chủ, giá trị văn hóa, con người và sức mạnh khối đại đoàn kết 

toàn dân; đột phá ứng dụng khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số; 

phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh, đưa Hà Tĩnh phát triển 

nhanh và bền vững  

Phƣơng châm: Đoàn kết - Dân chủ - Kỷ cương - Đột phá - Phát triển. tôi đồng 

tình nhất trí  

Về các chỉ tiêu nhiệm kỳ tới dự thảo đã nêu lên 23 chỉ tiêu, tôi cơ bản đồng 

tình với các chỉ tiêu đã nêu tuy nhiên với cá nhân tôi xin đề xuất một số chỉ tiêu cần 

điều chỉnh để phù hợp với điều kiện thực tế của địa phương. 

- Về chỉ tiêu (10) phấn đấu có 18.000 - 20.000 doanh nghiệp hoạt động kinh tế là 

quá cao vì tĩnh ta tỉ lệ người dân sản xuất nông nghiệp vẫn đang khá cao nên khó đạt. 

- Chỉ tiêu (14) tỷ lệ bao phủ bảo hiểm Y tế đạt 96 % là thấp cần nâng lên 97 

hoặc 98% vì chúng ta đang phấn đấu để mọi người dân đều có thẻ BHYT. 

- Tiêu chí (21) tỷ lệ Đảng viên kết nạp hàng năm là 3% là quá cao. Nếu tỷ lệ 

này áp dụng cho tất cả các chi bộ thi các chi bộ ở nông thôn sẻ không đạt chi tiêu. Do 

vậy nếu giữ nguyên tỷ lệ này thì cân phải phân chia cho từng chi bộ như chi bộ cơ 

quan doanh nghiệp có thể cao hơn còn chi bộ nông thôn sẽ ít hơn để không tạo áp lực 

cho các chi bộ nông thôn. 
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Một số giải pháp 

- Để đạt được các mục tiêu đề ra, theo tôi cần quan tâm thêm các giải pháp 

như: Quan tâm phát triển nền nông nghiệp xanh kết hợp du lịch trải nghiệm, sản xuất 

với chế biến và tiêu thụ sản phẩm nông nghiệp.Về phát triển nông, lâm, thủy sản theo 

hướng sản xuất hàng hóa quy mô lớn, cần quan tâm phát triển kinh tế theo lợi thế của 

các xã thuộc sau sáp nhập. Tiếp tục quan tâm dành nguồn lực để kích cầu cho 

chương trình xây dựng nông thôn mới, nông thôn mới nâng cao và nông thôn mới 

kiểu mẫu. nhất là quan tâm tới các thôn xây dựng khu dân cư thông minh. 

- Quan tâm công tác hỗ trợ sinh kế, đào tạo nghề cho nông dân, thành lập nhiều 

tổ, đội sản xuất, hợp tác xã trên cơ sở các nghề truyền thống, có chính sách hỗ trợ và 

tiêu thụ sản phẩm cho nông dân góp phần xóa đói giảm nghèo, giải quyết việc làm 

cho lao động đặc biệt là lao động có tay nghề và trình độ đã được đào tạo.   

- Tăng cường, nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của các tổ chức 

Đảng và Đảng viên. Xây dựng các Đảng bộ, chi bộ vững mạnh, thường xuyên giáo 

dục lý luận chính trị, tư tưởng, đạo đức cho cán bộ Đảng viên, nhất là đội ngũ cán bộ 

cấp cơ sở. làm tốt công tác kết nạp đảng viên mới. Kịp thời biểu dương khen thưởng 

gương người tốt, việc tốt, kiên quyết đấu tranh chống chủ nghĩa cá nhân, lợi ích nhóm. 

- Thường xuyên sâu sát cơ sở kịp thời nắm bắt những diễn biến xảy ra tại các địa 

phương, giải quyết kịp thời đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, quan tâm 

đến đời sống của nhân dân, giải quyết tốt các chế độ chính sách, an sinh xã hội, quan 

tâm, giải quyết tốt và kịp thời các chế độ chính sách đối với những người có công. 

- Cần quan tâm, bố trí nguồn lực để xây dựng hệ thống kết cấu giao thông đồng 

bộ xây dựng trụ sở làm việc, đầu tư cơ sở vật chất, mua sắm trang thiết bị, phương 

tiện làm việc để phục vụ Nhân Dân, doanh nghiệp và thực hiện nhiệm vụ ngày càng 

tốt hơn. 

Một lần nữa, xin kính chúc quý vị đại biểu, khách quý sức khỏe, hạnh phúc. 

Chúc Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Yên Hòa lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 

thành công tốt đẹp! 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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DANH SÁCH 

Ủy viên Ban Chấp hành, ủy viên Ban Thƣờng vụ 

và Thƣờng trực Đảng ủy xã Yên Hòa khóa I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 
 

CÁC ĐỒNG CHÍ THƢỜNG TRỰC ĐẢNG ỦY 

   
Đ/c Trần Đình Hải 

Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch 

Hội đồng nhân dân xã 

Đ/c Trần Quang Trung 

Phó Bí thư Thường trực 

Đảng ủy xã 

Đ/c Phan Quang Cương 

Phó Bí thư Đảng ủy 

Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã 

 
CÁC ĐỒNG CHÍ ỦY VIÊN BAN THƢỜNG VỤ ĐẢNG ỦY 

 

   
Đ/c Nguyễn Đức Vinh 

Ủy viên Ban Thường vụ, 

Trưởng ban Xây dựng Đảng 
 

Đ/c Lê Hữu Quyền 

Ủy viên Ban Thường vụ, 

Chủ nhiệm UBKT Đảng ủy 

Đ/c Phan Xuân Ái 

Ủy viên BTV Đảng ủy 

Chủ tịch Ủy ban MTTQ xã 

   
Đ/c Hoàng Văn Linh 

Ủy viên BTV Đảng ủy 

Phó Chủ tịch UBND xã 

Đ/c Nguyễn Văn Hùng 

Ủy viên BTV Đảng ủy 

Trưởng Công an xã 

Đ/c Trần Bá Sơn 

Ủy viên BTV Đảng ủy 

Chỉ huy trưởng BCH Quân sự xã 
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CÁC ĐỒNG CHÍ ỦY VIÊN BAN CHẤP HÀNH ĐẢNG BỘ XÃ 

   
Đ/c Vũ Đình Cường 

Đảng ủy viên, Phó Chủ tịch 

Hội đồng nhân dân xã 

 

 

Đ/c Nguyễn Văn Hoàng 

Đảng ủy viên, Phó Chủ tịch 

Ủy ban nhân dân xã 

Đ/c Hoàng Trung Sơn 

Đảng ủy viên, 

Chánh Văn phòng Đảng ủy 

   
Đ/c Trần Thị Hiền 

Đảng ủy viên, Phó Trưởng ban 

Xây dựng Đảng 

 

 

Đ/c Nguyễn Thị Thanh 

Đảng ủy viên, Phó Chủ nhiệm 

Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy 

Đ/c Phạm Viết Tuấn 

Đảng ủy viên, PCT Ủy ban 

MTTQ, Bí thư Đoàn Thanh niên 

   
Đ/c Trần Thị Thắm 

Đảng ủy viên, PCT Ủy ban 

MTTQ, Chủ tịch Hội Phụ nữ 

Đ/c Hoàng Thị Nga 

Đảng ủy viên, PCT Ủy ban 

MTTQ, Chủ tịch Hội Nông dân 

Đ/c Nguyễn Văn Dũng 

Đảng ủy viên, PCT Ủy ban 

MTTQ, Chủ tịch Hội CCB 
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Đ/c Bùi Thị Phương 

Đảng ủy viên, Phó Trưởng ban 

Văn hóa - Xã hội HĐND xã 

 

 

 

Đ/c Trần Công Huyến 

Đảng ủy viên, Phó Trưởng ban 

Kinh tế - Ngân sách HĐND xã 

Đ/c Nguyễn Thị Oanh 

Đảng ủy viên, Chánh Văn phòng 

HĐND-UBND xã 

   
Đ/c Đặng Thị Ngọc 

Đảng ủy viên, Trưởng phòng 

Kinh tế 

 

 

Đ/c Nguyễn Thị Tố Hoa 

Đảng ủy viên, Trưởng phòng 

Văn hóa - Xã hội 

Đ/c Nguyễn Việt Hùng 

Đảng ủy viên, Phó Giám đốc 

Trung tâm Phục vụ HCC 

  
Đ/c Hoàng Quốc Quyết 

Đảng ủy viên, Bí thư Đảng bộ, Hiệu trưởng 

Trường THPT Nguyễn Đình Liễn 

Đ/c Phan Xuân Luận 

Đảng ủy viên, Bí thư Đảng bộ, Chính trị viên 

Đồn Biên phòng Thiên Cầm 
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DANH SÁCH 

Ủy ban Kiểm tra, Chủ nhiệm, Phó Chủ nhiệm 

Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy xã khóa I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 

   
Đ/c Lê Hữu Quyền 

Ủy viên Ban Thường vụ, 

Chủ nhiệm UBKT Đảng ủy 

Đ/c Nguyễn Thị Thanh 

Đảng ủy viên, Phó Chủ nhiệm 

Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy 

Đ/c Nguyễn Thị Nhung 

Ủy viên Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy 

 

DANH SÁCH 

Đoàn đại biểu Đảng bộ xã Yên Hòa dự Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh 

lần thứ XX, nhiệm kỳ 2025 - 2030 

----- 

  
Đ/c Trần Đình Hải, Bí thư Đảng ủy, 

Chủ tịch Hội đồng nhân dân xã 

Đ/c Trần Quang Trung 

Phó Bí thư Thường trực Đảng ủy xã 

  
Đ/c Phan Quang Cương 

Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch UBND xã 

Đ/c Phan Xuân Ái, Ủy viên BTV Đảng ủy, 

Chủ tịch Ủy ban MTTQ xã 
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DANH SÁCH 

Đại biểu chính thức dự Đại hội Đảng bộ xã lần thứ I 

nhiệm kỳ 2025 - 2030 

 

 

TT Họ tên Ngày sinh 
Ngày vào 

Đảng 

Trình độ 
Đơn vị 

VH CM LLCT 

1 1 Trần Đình Hải 08/02/1976 12/05/1998 12/12 Th.S CC Đảng ủy xã 

2 2 Trần Quang Trung 22/09/1979 02/03/2005 12/12 ĐH CC Đảng ủy xã 

3 3 Nguyễn Đức Vinh 30/09/1973 02/08/1993 12/12 ĐH TC Đảng ủy xã 

4 4 Lê Hữu Quyền 05/08/1977 22/10/2002 12/12 ĐH CC Đảng ủy xã 

5 5 Hoàng Trung Sơn 18/09/1977 08/08/2007 12/12 ĐH TC Đảng ủy xã 

6 6 Trần Thị Hiền 15/04/1984 09/04/2015 12/12 ĐH TC Đảng ủy xã 

7 7 Nguyễn Thị Thanh 22/01/1984 19/03/2010 12/12 ĐH TC Đảng ủy xã 

8 8 Nguyễn Thị Kim Thoa 10/02/1985 04/7/2015 12/12 ĐH TC Đảng ủy xã 

9 9 Chu Thị Trang 03/9/1986 18/02/2011 12/12 ĐH TC Đảng ủy xã 

10 10 Dương Thị Kim Nguyệt 03/02/1988 10/6/2020 12/12 ĐH TC Đảng ủy xã 

11 11 Phan Xuân Ái 10/02/1971 15/09/1993 12/12 ĐH TC MTTQ xã 

12 12 Trần Thị Thắm 10/05/1986 28/12/2008 12/12 ĐH TC MTTQ xã 

13 13 Hoàng Thị Nga 29/11/1981 23/04/2006 12/12 ĐH TC MTTQ xã 

14 14 Phạm Viết Tuấn 02/05/1999 12/12/2023 12/12 ĐH SC MTTQ xã 

15 15 Nguyễn Văn Dũng 16/04/1973 04/10/1996 12/12 ĐH TC MTTQ xã 

16 16 Trần Công Huyến 10/05/1979 08/04/2001 12/12 ĐH TC HĐND xã 

17 17 Bùi Thị Phương 21/10/1984 06/08/2009 12/12 ĐH TC HĐND xã 

18 18 Vũ Đình Cường 09/10/1985 13/04/2012 12/12 ĐH CC HĐND xã 

19 19 Phan Quang Cương 03/08/1982 11/03/2012 12/12 Th.S CC UBND xã 

20 20 Hoàng Văn Linh 20/02/1980 22/06/2001 12/12 ĐH TC UBND xã 

21 21 Nguyễn Văn Hoàng 22/10/1975 29/01/2000 12/12 ĐH CC UBND xã 

22 22 Nguyễn Thị Oanh 10/04/1982 09/09/2010 12/12 ĐH TC UBND xã 

23 23 Đặng Thị Ngọc 10/12/1984 26/12/2015 12/12 Th.S TC UBND xã 

24 24 Nguyễn Thị Tố Hoa 02/03/1976 02/03/1997 12/12 ĐH TC UBND xã 

25 25 Nguyễn Việt Hùng 23/10/1983 15/09/2012 12/12 ĐH TC UBND xã 

26 26 Trương T. Minh Phương 08/11/1987 11/5/2016 12/12 ĐH TC UBND xã 

27 27 Phan Thị Linh 20/11/1987 16/10/2020 12/12 Th.S TC UBND xã 

28 28 Nguyễn Văn Hùng 10/09/1976 06/02/2003 12/12 ĐH TC Công an xã 

29 29 Trần Quốc Khánh 02/9/1983 02/9/2011 12/12 ĐH TC Công an xã 
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30 30 Trần Thị Tú Oanh 24/12/1997 25/02/2019 12/12 ĐH TC Công an xã 

31 31 Trần Bá Sơn 09/01/1987 09/09/2007 12/12 ĐH TC Quân sự xã 

32 32 Hoàng Văn Lợi 17/3/1986 04/12/2017 12/12 ĐH TC Quân sự xã 

33 33 Phan Xuân Luận 26/03/1981 25/03/2005 12/12 ĐH TC ĐBP T. Cầm 

34 34 Hoàng Quốc Quyết 28/10/1987 01/02/2012 12/12 Th.S TC THPT NĐL 

35 35 Nguyễn Đình Thuyết 01/09/1977 15/06/2001 12/12 ĐH TC THPT NĐL 

36 36 Nguyễn Văn Cương 01/10/1980 08/11/2010 12/12 ĐH TC THPT NĐL 

37 37 Trần Hậu Hùng 20/10/1978 18/04/2002 12/12 ĐH TC THPT NĐL 

38 38 Nguyễn Thị Hồng Hải 20/01/1982 27/08/2007 12/12 ĐH TC THPT NĐL 

39 39 Ngô Văn Vinh 07/05/1985 08/05/2017 12/12 ĐH SC THPT NĐL 

40 40 Nguyễn Thị Trang 12/05/1989 13/05/2016 12/12 ĐH SC THPT NĐL 

41 41 Nguyễn Thị Dẫn 08/8/1963 15/12/2004 7/10  SC Yên Mỹ 

42 42 Nguyễn Đức Tý 10/9/1959 11/10/1980 10/10 TC TC Yên Mỹ 

43 43 Trần Thị Hằng 02/10/1985 06/6/2021 12/12  SC Yên Mỹ 

44 44 Nguyễn Bá Đán 15/10/1959 15/5/1981 7/10   Yên Mỹ 

45 45 Nguyễn Đức Thưởng 06/4/1954 30/3/1976 10/10 TC CC Yên Mỹ 

46 46 Trần Thị Uyên 10/10/1960 16/6/2005  TC  Yên Giang 

47 47 Trần Hữu Nguyện 11/10/1959 17/12/2006    Yên Giang 

48 48 Nguyễn Đắc Trang 10/03/1965 02/12/1987    Yên Giang 

49 49 Nguyễn Thị Hoài Thu 18/04/1984 03/05/2013   SC Yên Giang 

50 50 Đinh Viết Dũng 16/02/1988 18/5/2023    Yên Giang 

51 51 Nguyễn Đắc Tràng 14/01/1962 15/09/2006   SC Yên Giang 

52 52 Đinh Viết Hùng 10/09/1959 08/04/1986   SC Yên Giang 

53 53 Nguyễn Thị Huyền 05/02/1986 30/11/2016 12/12 CĐ SC Bình Thọ 

54 54 Trần Hoàng Lâm 19/5/1962 02/3/2003 10/10  SC Bình Thọ 

55 55 Nguyễn Trọng Triển 15/8/1958 10/10/1983 12/12 SC TC Bình Thọ 

56 56 Trần Hoàng Tuấn 13/4/1974 20/4/1996 12/12   Bình Thọ 

57 57 Trần Hoàng Thung 20/02/1981 29/9/2001 12/12   Bình Thọ 

58 58 Nguyễn Trọng Dung 20/12/1962 28/7/1984 12/12 ĐH TC Hồ Phượng 

59 59 Nguyễn Quốc Dũng 13/01/1969 20/11/1996 12/12   Hồ Phượng 

60 60 Nguyễn Trọng Hợp 19/5/1961 19/7/1981 10/10  TC Hồ Phượng 

61 61 Trần Thị Miện 20/5/1974 18/12/2007 12/12   Hồ Phượng 

62 62 Nguyễn Quốc Thuận 10/6/1960 18/02/2000 12/12   Hồ Phượng 

63 63 Nguyễn Thị Hiền 17/04/1962 03/4/2012 7/10  SC Minh Lạc 

64 64 Trần Hữu Lợi 20/10/1976 16/7/2003 12/12 TC TC Minh Lạc 
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65 65 Nguyễn Thị Phượng 12/12/1984 02/7/2012 12/12 ĐH TC Minh Lạc 

66 66 Nguyễn Thị Hải 10/04/1982 16/9/2004 12/12 ĐH TC Minh Lạc 

67 67 Nguyễn Gia Thức 19/8/1957 08/10/1988 10/10  SC Minh Lạc 

68 68 Nguyễn Thị Yến 10/11/1990 03/4/2014 12/12 TC SC Minh Lạc 

69 69 Phan Thị Quốc 05/8/1957 17/10/2002 10/10   Minh Lạc 

70 70 Nguyễn Thị Oanh 25/5/1986 13/02/2011 12/12 ĐH TC Minh Lạc 

71 71 Nguyễn Đình Trí 24/7/1962 24/3/1985 10/10   Yên Quý 

72 72 Nguyễn Văn Tâm 03/7/1964 03/3/2000 10/10   Yên Quý 

73 73 Trần Thị Mạnh 20/9/1983 20/10/2019 10/10   Yên Quý 

74 74 Lê Thị Hạnh 05/3/1985 09/5/2008 12/12 ĐH  Yên Quý 

75 75 Nguyễn Văn Ân 26/3/1955 28/11/1978 10/10 ĐH TC Yên Thành 

76 76 Nguyễn Thị Thanh 14/4/1989 31/01/2016 12/12 ĐH SC Yên Thành 

77 77 Hoàng Văn Tứ 09/4/1961 12/01/1983 10/10 ĐH SC Yên Thành 

78 78 Phạm Thị Lựu 26/12/1967 04/3/1990 12/12   Nhân Hòa 

79 79 Hồ Khắc Thước 20/3/1979 20/02/2000 12/12   Nhân Hòa 

80 80 Hồ Khắc Tiến 20/8/1969 04/4/2009 12/12   Nhân Hòa 

81 81 Phạm Thị Lam 12/4/1980 15/5/2017 10/12   Nhân Hòa 

82 82 Nguyễn Thị Hồng 16/10/1984 27/3/2017 12/12   Nhân Hòa 

83 83 Nguyễn Đình Tuấn 10/4/1985 10/6/2023 12/12 TC  Nhân Hòa 

84 84 Ngô Văn Đàm 15/6/1966 05/7/2009 12/12   Nhân Hòa 

85 85 Trần Viết Tương 02/12/1990 06/5/2022 12/12   Nhân Hòa 

86 86 Phạm Thế Huệ 18/9/1964 11/01/1985 10/10 SC SC Quý Hòa 

87 87 Trần Đắc Đình 02/6/1964 10/9/1988 10/10   Quý Hòa 

88 88 Lê Thị Hạnh 10/10/1980 22/11/2000 12/12   Quý Hòa 

89 89 Nguyễn Thị Lâm 10/10/1965 03/4/2014 12/12   Quý Hòa 

90 90 Nguyễn Hữu Đán 20/10/1956 04/10/2003 10/10   Quý Hòa 

91 91 Nguyễn Hữu Thảo 15/12/1956 04/10/2003 10/10   Quý Hòa 

92 92 Trần Đắc Hường 14/7/1970 17/9/2010 12/12   Quý Hòa 

93 93 Phạm Thế Thiệu 07/7/1963 17/4/1985 10/10   Quý Hòa 

94 94 Phạm Thế Dương 15/10/1966 08/9/1992 10/10 ĐH TC Đại Hòa 

95 95 Phạm Thế Học 15/10/1954 16/12/1979 10/10 TC SC Đại Hòa 

96 96 Bùi Thị Nhị 06/01/1985 11/3/2015 12/12  SC Đại Hòa 

97 97 Phạm Thế Kháng 10/10/1957 15/01/1981 10/10  TC Đại Hòa 

98 98 Trần Viết Quyết 15/9/1967 08/9/1992 10/10 TC TC Đại Hòa 

99 99 Nguyễn Hữu Tý 01/4/1960 14/9/1988 10/10 TC SC Đại Hòa 
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100 100 Nguyễn Hữu Trung 07/7/1978 18/9/2014 12/12  SC Đại Hòa 

101 101 Nguyễn Tâm Thăng 03/02/1981 03/01/2012 10/10  SC Đại Hòa 

102 102 Nguyễn Văn Luyện 27/09/1976 26/6/2005 12/12   Minh Hòa 

103 103 Lê Xuân Huệ 20/09/1964 7/7/1983 10/10   Minh Hòa 

104 Nguyễn Thị Hiền 02/08/1991 17/1/2015 12/12 CĐ  Minh Hòa 

104 105 Lê Xuân Tân 02/09/1957 4/8/1984 10/10   Minh Hòa 

105 106 Lê Xuân Chương 20/05/1962 3/2/2005 10/10   Minh Hòa 

106 107 Lê Xuân Long 13/10/1965 4/10/1987 10/10 ĐH CC Minh Hòa 

107 108 Lê Anh Hân 02/7/1970 09/9/2006 10/10   Đông Hòa 

108 109 Đặng Hoài Phương 12/12/1969 07/10/2021 10/10   Đông Hòa 

109 110 Hoàng Hồng Bàng 02/3/1986 26/12/2011 12/12   Đông Hòa 

110 111 Trần Bá Tý 04/10/1960 16/10/1981 10/10   Đông Hòa 

111 112 Nguyễn Thị Thành 20/5/1969 13/10/2007 10/10   Đông Hòa 

112 113 Trần Vĩnh Tuấn 25/6/1987 22/01/2019 12/12 CĐ  Bắc Hòa 

113 114 Trần Thị Hoa 26/6/1993 02/6/2014 12/12 TC SC Bắc Hòa 

114 115 Nguyễn Đình Hải 21/07/1982 28/12/2008 12/12   Bắc Hòa 

115 116 Nguyễn Thị Thắng 20/11/1983 15/04/2018 9/12   Bắc Hòa 

116 117 Nguyễn Thị Quyết 20/09/1986 03/10/2022 12/12 TC SC Bắc Hòa 

118 Nguyễn Thị Hiều 19/8/1968 06/9/2010 12/12   Phú Hòa 

117 119 Phan Xuân Hội 02/9/1972 12/10/2020 12/12   Phú Hòa 

118 120 Nguyễn Thành Lê 10/8/1952 02/6/1972 12/12   Phú Hòa 

119 121 Phan Hoàng Sơn 12/02/1975 07/01/2012 9/12   Mỹ Hòa 

120 122 Trần Thị Hảo 12/9/1960 02/9/2010 9/12   Mỹ Hòa 

121 123 Trần Thị Thanh 30/5/1975 25/8/2014 9/12   Liên Hương 

122 124 Đặng Văn Xuân 22/7/1977 02/5/2012 9/12   Liên Hương 

123 125 Dương Chí Tuệ 01/6/1949 06/10/1970 7/10   Liên Hương 

124 126 Thái Đình Đào 04/4/1965 31/3/2019 10/10   Liên Hương 

125 127 Đặng Thị Anh 10/5/1967 25/3/2007 10/10   Liên Hương 

126 128 Bùi Vĩnh Anh 29/02/1990 08/12/2023 12/12 ĐH  Bắc Thành 

127 129 Phan Thị Danh 15/10/1982 04/4/2019 12/12   Bắc Thành 

128 130 Phan Xuân Đệ 10/4/1972 19/8/2001 12/12   Bắc Thành 

129 131 Trần Văn Trọng 04/4/1966 03/5/2012 10/10   Bắc Thành 

130 132 Bùi Thị Thủy 12/9/1962 06/9/2002 10/10   Bắc Thành 

131 133 Bùi Thị Thắng 10/6/1985 14/8/2007 12/12   Bắc Thành 

132 134 Nguyễn Thị Hoài 30/6/1982 30/12/2012 12/12   Nam Thành 
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133 135 Phan Ngọc Trí 17/12/1964 16/05/2005 12/12   Nam Thành 

134 136 Hoàng Công Liêm 18/8/1956 15/11/1983 7/10   Nam Thành 

135 137 Trần Đức Dục 05/5/1956 03/06/2013 7/10   Nam Thành 

136 138 Nguyễn Đình Phượng 10/6/1968 16/05/2005 7/10   Nam Thành 

137 139 Lê Thị Thu Hằng 07/3/1988 19/8/2012 12/12   Nam Thành 

138 140 Thái Thị Thủy 19/9/1977 10/02/2004 7/10   Nam Thành 

139 141 Đặng Trọng Tài 10/4/1956 09/11/2001 10/10   Trung Dương 

140 142 Nguyễn Châu Tiễn 12/5/1965 03/11/2018 12/12   Trung Dương 

141 143 Đặng Trọng Kim 15/8/1965 02/5/2006 12/12   Trung Dương 

142 144 Phan Thị Thủy 03/3/1987 10/5/2015 12/12   Trung Dương 

143 145 Đặng Quốc Nhiêm 15/3/1956 29/4/1987 10/10   Trung Tiến 

144 146 Đặng Quốc Thái 08/12/1962 30/01/1984 10/10   Trung Tiến 

145 147 Nguyễn Trọng Hương 13/7/1964 27/6/1987 7/10   Trung Tiến 

146 148 Trần Thị Thành 17/02/1982 03/1/2018 9/12   Trung Tiến 

147 149 Phan Hồng Huệ 02/02/1959 19/5/1987 10/10 TC TC Trung Đoài 

148 150 Nguyễn Văn Triền 10/10/1960 06/5/2012 7/10  SC Trung Đoài 

149 151 Phan Văn Huy 10/7/1980 10/10/2010 12/12 ĐH SC Trung Đoài 

150 152 Chu Thị Hiền 09/02/1978 07/5/2006 12/12 ĐH TC Trung Đoài 

151 153 Phan Thị Nhung 10/10/1973 07/5/2006 12/12 TC TC Trung Đoài 

152 154 Đặng Quốc Trung 10/9/1978 05/5/2006 12/12  SC Trung Đoài 

153 155 Chu Thị Thanh Thủy 29/6/1971 09/11/2001 12/12 ĐH TC Hoàng Vân 

154 156 Nguyễn Văn Tùng 13/7/1965 11/11/1996 9/10  SC Hoàng Vân 

155 157 Phan Xuân Hòa 05/9/1977 19/5/1997 12/12  SC Hoàng Vân 

156 158 Phan Thị Nga 12/02/1992 17/4/2024 9/12   Hoàng Vân 

157 159 Nguyễn Trọng Hữu 02/4/1967 08/8/1989 10/12   Trung Đông 

158 160 Nguyễn Trọng Tưởng 12/12/1959 05/10/1979 10/12   Trung Đông 

159 161 Nguyễn Trọng Tân 01/01/1966 22/01/2015 9/12   Trung Đông 

160 162 Nguyễn T. Hoài Thương 26/11/1991 10/8/2015 12/12 ĐH TC Trung Đông 

161 163 Nguyễn Thị Lành 19/8/1955 19/5/1990 12/12   Trung Đông 

162 164 Phan Thị Hiền 20/8/1987 25/8/2014 12/12   Rạng Đông 

163 165 Phan Văn Bang 10/10/1965 11/9/2007 7/10   Rạng Đông 

164 166 Nguyễn Tống Chức 15/8/1959 23/4/2000 9/10   Rạng Đông 

165 167 Võ Tá Thát 02/7/1952 15/11/1996 9/10   Rạng Đông 

166 168 Trần Quang Hạnh 27/07/1970 26/02/1996 12/12 ĐH TC THCS YH 

167 169 Lê Thị Thủy 07/06/1978 06/03/2002 12/12 ĐH  THCS YH 
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168 170 Đặng Hữu Thanh 02/02/1977 28/04/2006 12/12 ĐH  THCS YH 

169 171 Trần Duy Trình 10/05/1981 10/01/2013 12/12 ĐH  THCS YH 

170 172 Lê Xuân Hạnh 01/12/1974 05/6/2000 12/12 ĐH  Tiểu học YH  

171 173 Đinh Thị Kiều Oanh 10/02/1977 20/10/2001 12/12 ĐH  Tiểu học YH  

172 174 Đặng Thị Hoài 06/3/1972 10/12/2004 12/12 CĐ  Tiểu học YH  

173 175 Nguyễn Hữu Anh 06/2/1985 05/10/2012 12/12 ĐH  Tiểu học YH  

174 176 Trần Minh Đức 02/11/1982 04/02/2016 12/12 ĐH  Tiểu học YH  

175 177 Đặng Thị Nga 12/10/1980 29/7/2005 12/12 ĐH TC Mầm non YH 

176 178 Nguyễn Thị Kim Cương 12/6/1969 28/12/1998 12/12 ĐH TC Mầm non YH 

177 179 Nguyễn Thị Hưng 15/9/1970 19/9/2003 12/12 ĐH TC Mầm non YH 

178 180 Nguyễn Thị Hương 10/10/1983 21/7/2011 12/12 ĐH TC Mầm non YH 

179 181 Phan Thị Dương 10/6/1973 02/10/2002 12/12 ĐH  Mầm non YH 

180 182 Phan Công Cừ 09/9/1967 09/7/2021 12/12 ĐH  Trạm YT YH 

181 183 Đặng Hồng Cường 12/09/1980 22/08/2011 12/12 ĐH TC THCS CD 

182 184 Bùi Vĩnh Giang 10/05/1980 08/12/2005 12/12 Th.S TC THCS CD 

183 185 Nguyễn Thị Thu Hương 15/05/1977 13/12/2007 12/12 ĐH SC THCS CD 

184 186 Nguyễn Đình Thanh 02/09/1978 16/07/2012 12/12 ĐH TC THCS CD 

185 187 Ngô Thị Khuyên 10/10/1971 09/10/1995 12/12 ĐH TC Tiểu học CD 

186 188 Trần Văn Bình 28/8/1971 04/10/1994 12/12 ĐH TC Tiểu học CD 

187 189 Nguyễn Thị Tơ 01/9/1979 07/9/2005 12/12 ĐH SC Tiểu học CD 

188 190 Bùi Thị Vân Phong 19/02/1977 09/11/2001 12/12 ĐH SC Tiểu học CD 

189 191 Đặng Thị Hồng Vân 25/10/1973 20/02/2004 12/12 ĐH TC Mầm non CD 

190 192 Hồ Thị Hiệp 06/02/1986 06/01/2012 12/12 ĐH TC Mầm non CD 

191 193 Phan Thị Hạnh 02/10/1984 08/09/2014 12/12 ĐH SC Mầm non CD 

192 194 Bùi Thị Canh 23/10/1969 15/02/2011 12/12 ĐH SC Mầm non CD 

193 195 Nguyễn Cẩm Thạch 24/10/1975 08/01/1998 12/12 ĐH  Trạm YT CD 

194 196 Trần Hoàng Nhung 11/01/1961 03/6/1998 12/12 ĐH SC QTDND CY 

195 197 Đinh Viết Thành 08/10/1978 21/02/2004 12/12 ĐH SC QTDND CY 

196 198 Trịnh Minh Sơn 12/9/1983 01/72006 12/12 ĐH SC QTDND CH 
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MỘT SỐ HÌNH ẢNH HOẠT ĐỘNG CỦA ĐẠI HỘI 

 

 
Đoàn Chủ tịch điều hành Đại hội 

 
Ban Chấp hành Đảng bộ xã khóa I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 nhận nhiệp vụ 
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Đ/c Trương Thanh Huyền, Ủy viên BTV, 

Trưởng ban Tổ chức Tỉnh ủy phát biểu chỉ đạo 

Đ/c Trần Đình Hải, Bí thư Đảng ủy 

Chủ tịch HĐND xã đọc Báo cáo chính trị 

  
Đ/c Trần Quang Trung, Phó Bí thư Thường 

trực Đảng ủy đọc diễn văn khai mạc Đại hội 

Đ/c Phan Quang Cương, PBT Đảng ủy, Chủ tịch 

UBND xã báo cáo kết quả Đại hội phiên trù bị 

  

Đ/c Lê Hữu Quyền, Ủy viên BTV, 

Chủ nhiệm UBKT Đảng ủy báo cáo kết quả 

thẩm tra tư cách đại biểu dự Đại hội 

Đ/c Hoàng Quốc Quyết, Đảng ủy viên, 

Bí thư Đảng bộ, Hiệu trưởng Trường THPT 

Nguyễn Đình Liễn phát biểu tham luận 
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Đ/c Đặng Quốc Nhiêm, Bí thư 

chi bộ Trung Tiến phát biểu tham luận 

Đ/c Nguyễn Thị Dẫn, Bí thư chi bộ Yên Mỹ 

phát biểu tham luận 

  

Đại biểu dự Đại hội Đ/c Đặng Trọng Tài, Bí thư chi bộ 

Trung Dương phát biểu tham luận 

  
Đại biểu dự Đại hội 
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Đại biểu dự Đại hội 

 

 
Toàn cảnh Đại hội 

 


